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ÖNSÖZ 

Dicle Üniversitesi Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Yönetim ve Organizasyon Bölümü tarafından 

düzenlenen 2. Uluslararası Kentsel ve Bölgesel Kalkınma Sempozyumu (ISURDEV’24) 19-21 Aralık 

2024 tarihleri arasında yüzyüze ve çevrimiçi olarak gerçekleştirilmiştir. İnsana yakışır sağlıklı ve 

kaliteli yaşam için yoksulluk, işsizlik, gelir eşitsizliği, göç, niteliksiz eğitim, çevre kirliliği gibi neden-

sonuç endeksli makro sorunların giderilmesine yönelik olarak sürdürülebilir kalkınma amaçları 

bağlamında yeni politikalar geliştirmenin, inovatif açılımlar yapmanın ve kalkınma modelleri ile 

sürdürülebilirlik birikiminin bilimsel bir zeminde tartışılmasını amaçlayan sempozyumda, University 

of Central Florida ile University of South Florida’nın yanı sıra üniversitelerimizden akademisyenlerin 

konuşmacı olarak katıldığı açılış konuşmasından sonra uygun bulunan 65 bildiri, 11 oturumda, farklı 

üniversite ve kurumlardan 102 araştırmacı, uzman ve geleceğin akademisyenleri yüksek lisans ve 

doktora öğrencilerinin katılımıyla sunulmuştur. Gelecek gençlerdedir şiarıyla yüksek lisans ve doktora 

öğrencilerine, sempozyuma katılımları hususunda özel önem verilmiştir.  

Geleneksel hale getirilmesi hedeflenen, kentsel ve bölgesel kalkınma konusu başta olmak üzere sosyal 

bilimler alanındaki nitelikli bilimsel çalışmaları desteklemek ve sayılarını artırmak amacını taşıyan 2. 

Uluslararası Kentsel ve Bölgesel Kalkınma Sempozyumu (ISURDEV’24)’nun düzenlenmesine ve 

başarıyla tamamlanmasına katkı sunan Dicle Üniversitesi Rektörlüğü’ne, Türkiye Bilimsel ve 

Teknolojik Araştırma Kurumu (TÜBİTAK)’na, Diyarbakır Ticaret ve Sanayi Odası Başkanlığı 

(DTSO)’na ve Dicle Üniversitesi Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü (DUBAP)’ne 

şükranlarımı sunuyorum. Sempozyumda görev alan Bilim Kurulu Üyelerine, Düzenleme Kurulu 

üyelerine, Sempozyum Sekretaryasına ve bu kitapta özet bildirileri yer alan katılımcılara da teşekkürü 

borç biliyorum. 

 

Doç. Dr. Mustafa BULUT 

Sempozyum Düzenleme Kurulu Başkanı 

 

 

FOREWORD 

 

The 2
nd 

International Urban and Regional Development Symposium (ISURDEV'24), organized by 

Dicle University Social Sciences Vocational School Management and Organization Department, was 

held face-to-face and online between 19-21 December 2024. In order to eliminate cause-effect indexed 

macro problems such as poverty, unemployment, income inequality, migration, unqualified education 

and environmental pollution for a decent, healthy and quality life, developing new policies, making 

innovative initiatives and using development models and sustainability knowledge in the context of 

sustainable development goals is a scientific approach. In the symposium, which aims to be discussed 

on the ground, after the opening speech in which academicians from our universities as well as the 

University of Central Florida and the University of South Florida participated as speakers, 65 papers 

that were deemed appropriate were presented in 11 sessions from different universities. It was 

presented with the participation of 102 researchers, experts and future academics, master's and 

doctoral students from institutions. With the motto that the future belongs to the youth, special 

importance was given to master's and doctoral students in their participation in the symposium. 

 

The 2
nd

 International Urban and Regional Development Symposium (ISURDEV'24), which aims to 

become a tradition and to support and increase the number of qualified scientific studies in the field of 
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social sciences, especially on urban and regional development. I would like to express my gratitude to 

Dicle University Rectorate, the Scientific and Technological Research Council of Turkey 

(TÜBİTAK), Diyarbakır Chamber of Commerce and Industry (DTSO) and Dicle University Scientific 

Research Projects Coordination Office (DUBAP) for their contribution to the organization and 

successful completion of the symposium. I owe a debt of gratitude to the Scientific Committee 

Members who took part in the symposium, the Organizing Committee members, the Symposium 

Secretariat and the participants whose abstracts are included in this book. 

  

 

Assoc. Prof. Dr. Mustafa BULUT 

Chairman of the Symposium Organizing Committee 
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3 Dr. Emine AKMAN,  
Prof. Dr.  İlhan Oğuz AKDEMİR 

Türkiye Merkezli Yeni Bir Enerjipolitik Haritaya 
Doğru 

4 Öğr. Gör. Dr. Güray KARACIL 
Bölgesel Kalkınmada Turizmin Rolü: TRB Bölgesi 
Turizm Arz Kaynakları Üzerine Bir İnceleme 

5 Doktora Özlem ÖRÇEN Yaratıcı Endüstriler ve Sürdürülebilir Kalkınma 

6 Öğr. Gör. Dr. Vedat CANER 
Kentsel ve Bölgesel Kalkınmada İş Sağlığı Ve 
Güvenliğinin Rolü 

Zoom linki: https://zoom.us/j/93843943769 

ID: 93843943769                                                           Şifre: Dicle+123 
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6. OTURUM (ÇEVRİMİÇİ) 

Oturum Başkanı 

Dr. Gülfer BÜYÜKTAŞ GAYIR 

Tarih: 19 Aralık 2024 (Perşembe) 

Saat: 18.00 – 20.00 

YAZAR BİLGİSİ / Author BİLDİRİ BAŞLIĞI  / Paper Title 

1 Dr. Öğr. Üyesi Mine GÜNDOĞDU, 
Arş. Gör. Hanife KADIOĞLU 

Gümüş Ekonomi Üzerine Bibliyometrik Bir İnceleme 

2 
Arş. Gör. Hanife KADIOĞLU,  
Prof. Dr. Arzdar KİRACI 
 

Gig Ekonomisinin Türkiye’de Yeşil Ekonomiye Olası 
Etkileri Üzerine Bir Araştırma 

3 Ramazan DESTAN, 
Prof. Dr. Arzdar KİRACI 

Turizm ile Bölgesel Kalkınma: Siirt İli Yerel Halkı 
Perspektifi   

4 Öğr. Gör. Ayşe KONU ESKİTOĞLU 
Karaman İlinde Yenilenebilir Enerji Kaynaklarının 
Coğrafi Bilgi Sistemleri ile Analizi 

5 YL. Kübra KARAATAY,  
Prof. Dr. Arzdar KİRACI 

Güneş Enerjisi: Siirt İlinin Kalkınmasında 
Uygulanabilirliğinin ve Etkilerinin İncelenmesi 

6 Doktora Kasım ATEŞ, 
Prof. Dr. İbrahim YILDIRIM 

Firmaların İnovasyon Eğilimlerinde Üniversite-
Sanayi İş Birliği Örneği Olarak Teknokentlerin Rolü: 
TRC2 Bölgesinde Bir Uygulama 

7 Doktora Fatmanur KIZILTAŞ, Doç. 
Dr. Sadık SERÇEK 

Türkiye’de Örgütsel Davranış Araştırmalarındaki 
Yönelimler 

Zoom linki: https://zoom.us/j/93843943769 

ID: 93843943769                                                           Şifre: Dicle+123 

 

7. OTURUM (ÇEVRİMİÇİ) 

Oturum Başkanı 

Doç. Dr. Mutlu SESLİ 

Tarih: 20 Aralık 2024 (Cuma) 

Saat: 09.30 – 11.30 

YAZAR BİLGİSİ / Author BİLDİRİ BAŞLIĞI  / Paper Title 

1 Öğr. Gör. Mehmet Akif ÇAKIRER 
Turizm Sektöründe Niş Pazarlama Yaklaşımı ve 
Bölgesel Kalkınmada Diyarbakır’da 
Uygulanabilirliğine Yönelik Bir Değerlendirme 

2 Öğr. Gör. Mehmet Akif ÇAKIRER 
Marka Şehir Olma Stratejisi ve Diyarbakır için 
Uygulanabilir Marka Şehir Olma Stratejileri 

3 Bilim Uzmanı Nurcan Ada 
ÇETİNKAYA 

Diyarbakır’daki Göç Olgusu ve Eğitime Etkileri 

4 Av. Dr. Mikdad Lamih ÇELİK Şanlıurfa’nın Coğrafi İşaretler Karnesi 

5 Öğr. Gör. Ferda BAŞGÜN 
Kent Kimliğinin Yansıtılmasında Grafik Tasarımın 
Rolü 

6 Dr. Öğr. Üyesi Derya SEMİZ ÇELİK 
Sürdürülebilir Turizm ve Kentsel Gelişimin İlişkisi: 
Kültürel ve Doğal Mirasın Korunması 

Zoom linki: https://zoom.us/j/93843943769 

ID: 93843943769                                                           Şifre: Dicle+123 
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8. OTURUM (ÇEVRİMİÇİ) 

Oturum Başkanı 

Öğr. Gör. Dr. İlhan SABANCILAR 

Tarih: 20 Aralık 2024 (Cuma) 

Saat: 12.00– 14.00 

YAZAR BİLGİSİ / Author BİLDİRİ BAŞLIĞI  / Paper Title 

1 Dr. Öğr. Üyesi Olkan SENEMOĞLU 
Dünya Sistem Teorisi Bağlamında Türkiye'de Eğitim 
Politikaları ve Ekolojik Bağımlılık 

2 Dr. Öğr. Üyesi Olkan SENEMOĞLU 
11. Sınıf Felsefe Kitabında Sokrates, Aquinas, Locke, 
Rousseau ve Marx Üzerine Genel Kabul Görmüş 
Hatalar 

3 Öğr. Gör. Hasan KINACI, 
Öğr. Gör. Ülkü Hayriye İNCİ 

Yeşil Ekonominin Oluşturulmasında Toplumsal 
Dayanışmanın Rolü 

4 Öğr. Gör. Erdem Gürol ERDEN 
Batı ve Doğu Bölgelerindeki Genç Nesil İki Vakıf 
Üniversitesi Personel Alımında Tercih Öncelikleri: 
Karşılaştırma Vaka Analizi 

5 Öğr. Gör. Ülkü Hayriye İNCİ Kemal Sunal Sinemasında Yoksulluğun Temsili 

Zoom linki: https://zoom.us/j/93843943769 

ID: 93843943769                                                           Şifre: Dicle+123 

 

9. OTURUM (ÇEVRİMİÇİ) 

Oturum Başkanı 

Öğr. Gör. Şeyhmus TURAN  

Tarih: 20 Aralık 2024 (Cuma) 

Saat: 14.30 – 16.30 

YAZAR BİLGİSİ / Author BİLDİRİ BAŞLIĞI  / Paper Title 

1 Doktora Fatma MANSOUR, 
Prof. Dr. Arzdar KİRACI 

Determiation of Digital Financial Inclusion in the 
Organization of Islamic Cooperation Countries 

2 Doktora Ulviyya MAMMADOVA, 
Prof. Dr. Arzdar KİRACI 

Evolving Patterns Of Stockpiling: A Historical 
Comparison of Consumer Behavior Durıng Major 
Crises 

3 Filolog Gül AKGÜL 
Edebiyat Ve Kent Kimliği: İngiliz Edebiyatında 
Kentleşmenin Temsili 

4 Filolog Gül AKGÜL Göçmen Sesleri: İngiliz Edebiyatında Göçün İzleri 

5 Dr. Öğr. Üyesi ALİ KURT 
Linguistic Diversity and Social Cohesion: Harmony 
and Social Integration Among Ethnicities Speaking 
Different Languages 

Zoom linki: https://zoom.us/j/93843943769 

ID: 93843943769                                                           Şifre: Dicle+123 
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10.    OTURUM (ÇEVRİMİÇİ) 

Oturum Başkanı 

Dr. Yusuf YAKŞİ    

Tarih: 20 Aralık 2024 (Cuma) 

  Saat: 17.00 – 19.00 

YAZAR BİLGİSİ / Author BİLDİRİ BAŞLIĞI  / Paper Title 

1 Dr. Öğr. Üyesi Oruç ALTINTAŞI 
Kentiçi Toplu Taşımada Akıllı Ulaşım Sistemlerinin 
Rolü: İzmir Şehri Üzerine Bir İnceleme 

2 Dr. Öğr. Üyesi Oruç ALTINTAŞI, 
Dr. Öğr. Üyesi Ziya ÇAKICI 

Kentiçi Sinyalize Kavşaklarda Geometrik 
Düzensizliklerin Kavşak Performansına Etkisinin 
İncelenmesi: İzmir Otogar Kavşağı Örneği 

3 Dr. Öğr. Üyesi Süleyman 
TÜRKOĞLU 

Dijital Dönüşümün Kentlerde Kullanımı ve Akıllı 
Kent Uygulamaları 

4 Öğr. Gör. Ahmet KARAHAN, 
Prof. Dr. Figen BALO 

Katı Yakıtlı Isıtma Sistemleri için Beton Esaslı 
Malzemelerle Tasarlanmış Bacaların Enerji 
Verimliliği Analizi 

5 Öğr. Gör. Ahmet KARAHAN, 
Prof. Dr. Figen BALO 

Doğal Gazlı Baca Sistemlerine Malzeme ve Dirsek 
Sayısına Bağlı Çevresel Etkilerin Analizi 

6 Öğr. Gör. Gülfer YILDIZ 
Genç Nesil Üniversitelerde Dönem İçi Akademik 
Personellerin İşten Ayrılma Sebepleri: Doğu 
Anadolu’daki Bir Üniversitede Vaka Çalışması 

Zoom linki: https://zoom.us/j/93843943769 

ID: 93843943769                                                           Şifre: Dicle+123 

 

 

11.    OTURUM (ÇEVRİMİÇİ) 

Oturum Başkanı 

Dr. Şeyhmus DEMİR 

Tarih: 20 Aralık 2024 (Cuma) 

  Saat: 19.30 – 21.00 

YAZAR BİLGİSİ / Author BİLDİRİ BAŞLIĞI  / Paper Title 

1 Bilim Uzmanı Esra Bera BİLEN 
ÖZTÜRK 

Türk Sosyal Güvenlik Sisteminde Fiili Hizmet Süresi 
Zammına İlişkin Bir Araştırma 

2 Bilim Uzmanı Esra Bera BİLEN 
ÖZTÜRK 

Sosyal Güvenlik Reformu Öncesinde Farazi 
Sigortalılık Uygulamaları İlgili Bir Araştırma 

3 Arş. Gör. Muammer Fatih 
ÖZTÜRK 

Kamu İhale Sözleşmeleri Kanununda Sözleşmenin 
Rızaî Devri 

4 Arş. Gör. Muammer Fatih 
ÖZTÜRK 

Murabaha Akdi ve Zaman İçindeki Değişimi 

5 YL. Dilan Aça, 
Prof. Dr. Abdulkadir BİLEN 

İhracat Davranışını Etkileyen Faktörlerin KOBİ’lerin 
Tanımlayıcı Özelliklerine Etkisi Üzerine Bir 
Araştırma 

6 Doktora Naim BÜYÜKMERT, 
Prof. Dr. Abdulkadir BİLEN 

Sürdürülebilir Girişimlerin Desteklemesinde Yeni 
Nesil Finansman Yöntemi: Kitle Fonlaması 

7 
YL. Ruken DENLİ & Doç. Dr. 
Saniye Şehnaz ALTUNAKAR 
MERCAN 

Kırsal Kalkınma Desteklerinin Tarımsal İşletmeler 
için Önemi 

Zoom linki: https://zoom.us/j/93843943769 

ID: 93843943769                                                           Şifre: Dicle+123 



 

13 
 

 

 

 

BİLDİRİ ÖZETLERİ 

*** 

ABSTRACTS  

 

 

 

 

 

 



 

14 
 

SIRA 

NO 
BİLDİRİ ÖZETLERİ 

1 

MERKEZ-ÇEVRE KALKINMASINDA KENT: MEDENİYET HAFIZASI 

M. Kemal ÖKTEM 

Prof. Dr. Hacettepe Üniversitesi, kemalok@hacettepe.edu.tr 

2 

KENTLEŞME VE KİMLİK: XXI. YÜZYILIN ZORLUKLARI  

Nadiia SENCHYLO-TATLILIOGLU 

Doç., Dr. Atatürk Üniversitesi, Edebiyat Fakültesi, Erzurum, ifyc22@ukr.net 

3 

KENTLEŞME VE RUH SAĞLIĞI İLİŞKİSİ ÜZERİNE BİR DEĞERLENDİRME 

Kasım TATLILIOĞLU  

Doç. Dr. Bingöl Üniversitesi, Fen-Edebiyat Fakültesi, Psikoloji Bölümü. 

kasimtatlili@hotmail.com. 

4 

KENT DOKUSU ve BELEDİYELER 

Özkan KARACA 

Gazeteci-Yazar, MSF Basın Yayın Prodüksiyon Eğitim Hiz., ozkankaraca1@hotmail.com 

5 

BÖLGESEL KALKINMADA ENERJİ: TÜRKİYE'NİN DİCLE ELEKTRİK 

DAĞITIM BÖLGESİ ÖRNEĞİ 

Bilal GÜMÜŞ 

Prof.Dr., Dicle Üniversitesi Mühendislik Fakültesi Elektrik Elektronik Mühendisliği 

Bölümü, bilgumus@dicle.edu.tr 

6 

DOĞAL VE KÜLTÜREL PEYZAJ DEĞİŞİKLİKLERİNİN MEKÂN ALGISINA 

ETKİLERİ: HASANKEYF ÖRNEĞİ 

Sabri KARADOĞAN  

Prof.Dr. Dicle Üniversitesi, Ziya Gökalp Eğitim Fakültesi, Diyarbakır, 

skaradogan@dicle.edu.tr 

Hurşit YETMEN 

Dr. Öğr. Üyesi, Harran Üniversitesi, Fen-Edebiyat Fak. Coğrafya Bölümü, Şanlıurfa, 

hyetmen@gmail.com 

Esen DURMUŞ 

Doç.Dr. Fırat Üniversitesi, Eğitim Fakültesi, Elazığ, edurmus@firat.edu.tr 

7 

DİYARBAKIR KENTİ CİVARINDA DİCLE NEHRİ VADİSİNDE ZAMANSAL VE 

ÇEVRESEL DEĞİŞİMİN UZAKTAN ALGILAMA TEKNİKLERİYLE 

İNCELENMESİ 

Sabri KARADOĞAN  

Prof.Dr. Dicle Üniversitesi, Ziya Gökalp Eğitim Fakültesi, Diyarbakır, 

skaradogan@dicle.edu.tr 

Nesretullah SATAR 

Coğrafya Öğretmeni, Alaşehir Fen Lisesi Manisa/ Türkiye, mail: nusretsatar@gmail.com 

M. Tahir KAVAK 

Dr. Öğr. Üyesi, Dicle Üniversitesi Ziya Gökalp Eğitim Fakültesi, Fizik Eğitimi Anabilim 

Dalı, Diyarbakır/ Türkiye, mail: mtkavak@gmail.com 

8 

KENTSEL VE BÖLGESEL KALKINMADA  KÜÇÜK VE ORTA ÖLÇEKLİ TİCARİ 

İŞLETMELERİN ÖNEMİ 

Yılmaz YÖRDEM 

Dr. Öğr. Üyesi, DÜ. Hukuk Fakültesi, ylmzyrdem@gmail.com  

9 

KÜRESEL VE BÖLGESEL OLARAK DENİZ YOLU TAŞIMACILIĞININ ÖNEMİ 

Yılmaz YÖRDEM 

Dr. Öğr. Üyesi, DÜ. Hukuk Fakültesi, ylmzyrdem@gmail.com 

10 

NEDEN KALKINAMIYORUZ? 

Mustafa BULUT 

Doç. Dr., Dicle Üniversitesi, mbulut@dicle.edu.tr 

11 

YENİ EKONOMİ ve KALKINMA İLİŞKİSİ 

Mustafa BULUT 

Doç. Dr., Dicle Üniversitesi, mbulut@dicle.edu.tr 

mailto:kemalok@hacettepe.edu.tr
mailto:ifyc22@ukr.net
mailto:kasimtatlili@hotmail.com
mailto:ozkankaraca1@hotmail.com
mailto:bilgumus@dicle.edu.tr
mailto:skaradogan@dicle.edu.tr
mailto:skaradogan@dicle.edu.tr
mailto:nusretsatar@gmail.com
mailto:mtkavak@gmail.com
mailto:ylmzyrdem@gmail.com
mailto:ylmzyrdem@gmail.com
mailto:mbulut@dicle.edu.tr
mailto:mbulut@dicle.edu.tr
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12 

DİYARBAKIR EKONOMİSİNDE TURİZM 

Halime GÜMÜŞAY 

Yüksek Lisans Öğrencisi, Hazine ve Maliye Bakanlığı, meryemgumusay47@gmail.com 

13 

MESLEK OLARAK SİYASET/  

MAX WEBER ÜZERİNDEN BİR OKUMA… 

Şeyhmus DEMİR 

Dr., Dicle Üniversitesi, demirs4780@gmail.com  

14 

CODAS-SORT İLE TÜRKİYE’DEKİ İLLERİN EĞİTİM SINIFLANDIRMASI 

Erhan ORAKÇI 

Dr. Öğr. Üyesi, Hakkâri Üniversitesi, erhanorakci@hakkari.edu.tr 

Hamza DOĞAN 

Dr. Öğr. Üyesi, Dicle Üniversitesi, hamza.dogan@dicle.edu.tr 

15 

YEŞİL KALKINMA ÇERÇEVESİNDE BÖLGESEL VE KÜRESEL 

HAYVANCILIKTA ÇEVREYE DUYARLI  

UYGULAMALAR 

Hasan Hüseyin İPÇAK 

Dr. Öğr. Üyesi, Dicle Üniversitesi, Ziraat Fakültesi, Zootekni Bölümü, 

huseyinipcak@gmail.com 

Muzaffer DENLİ 

Prof. Dr., Dicle Üniversitesi, Ziraat Fakültesi, Zootekni Bölümü, 

muzaffer.denli@gmail.com  

16 

KIRSAL KALKINMA VE TÜRKİYE GIDA ARZ GÜVENLİĞİ PROJEKSİYONU  

Muhammed ÇELİK 

Dr., Dicle Üniversitesi, muhammed.celik@dicle.edu.tr 

17 

ADLİ DENETİM KAVRAMI: KAVRAMSAL BİR ÇERÇEVE 

Meryem KÖK 

Bilim Uzmanı, kokmrym@gmail.com 

Kadir GÖKOĞLAN 

Doç. Dr., Dicle Üniversitesi Diyarbakır Sosyal Bilimler MYO, kadir.gokoglan@dicle.edu.tr 

18 

BİREYSEL DEĞERLERİN KARİYER PLANLAMASI ÜZERİNDEKİ ETKİSİ: 

LİSANS ÖĞRENCİLERİ ÜZERİNE BİR ÇALIŞMA 

Müsebbih ELALDI 

Bilim Uzmanı, musebbihelaldı@gmail.com 

Onur ELALDI 

Y.L. Öğrencisi, onurelaldi@gmail.com 

19 

ADLİ MUHASEBE ÜZERİNE YAPILAN ÇALIŞMALARIN BİBLİYOMETRİK 

ANALİZİ 

Yunus BÖRÜTEÇENE 

Doktora Öğrencisi, Dicle Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü, yborutecen@gmail.com 

Kadir GÖKOĞLAN 

Doç. Dr., Dicle Üniversitesi Diyarbakır Sosyal Bilimler MYO, kadir.gokoglan@dicle.edu.tr 

20 

ESTETİK VE EMEK ÜZERİNE BİR ARAŞTIRMA 

Hilal KOLUMAN 

Öğr. Gör. Dicle Üniversitesi Diyarbakır Teknik Bilimler MYO, hilal.koluman@dicle.edu.tr 

21 

ARBÜTİN’İN OVCAR-3 VE HÜVEC HÜCRE HATLARINDA ANTİKANSER ETKİ 

DÜZEYLERİNİN BELİRLENMESİ 

İlhan SABANCILAR, 

Bitlis Eren University, School of Health Services Vocational College, Department of 

Medical Services and Techniques, Bitlis-Türkiye Email: isabancilar@beu.edu.tr 

Murat YOLCU 
Dicle University, Faculty of Pharmacy, Department of Pharmacy Basic Sciences, 

Diyarbakır-Türkiye Email: muratyolcu21@gmail.com 

Seçkin KAYA 
Diyetisyen ve Tıbbi Biyokimya Uzmanı, Atatürk Üniversitesi, Sağlık Bilimleri Enstitüsü, 

mailto:meryemgumusay47@gmail.com
mailto:demirs4780@gmail.com
mailto:erhanorakci@hakkari.edu.tr
mailto:hamza.dogan@dicle.edu.tr
mailto:huseyinipcak@gmail.com
mailto:muzaffer.denli@gmail.com
mailto:muhammed.celik@dicle.edu.tr
mailto:kokmrym@gmail.com
mailto:kadir.gokoglan@dicle.edu.tr
mailto:musebbihelaldı@gmail.com
mailto:musebbihelaldi@gmail.com
mailto:yborutecen@gmail.com
mailto:kadir.gokoglan@dicle.edu.tr
mailto:hilal.koluman@dicle.edu.tr
mailto:isabancilar@beu.edu.tr
mailto:muratyolcu21@gmail.com
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Tıbbi Biyokimya (DR), seckin.kaya24@ogr.atauni.edu.tr 

22 

KÜMES HAYVANCILIĞINDA ZARARLI GAZ EMİSYONLARININ AZALTILMA 

OLANAKLARI 

Muhittin TUTKUN 

Doç.Dr. Dicle Üniversitesi, Ziraat Fakültesi, Zootekni Bölümü, muhittin.tutkun@dicle.edu.tr 

23 

ETKİN VERGİLEMEDE MALİ MÜŞAVİRLİK MESLEĞİNİN ÖNEMİ: 

DİYARBAKIR ÖRNEĞİ 

AHMET ÜŞEN 

Serbest Muhasebeci Mali Müşavir, smmmahmetusen@gmail.com 

ESAT ATALAY 

Dr. Öğr. Üyesi, Batman Üniversitesi, esat.atalay@batman.edu.tr 

24 

AKILLI ŞEHİR UYGULAMALARI İLE SÜRDÜRÜLEBİLİR KENTSEL 

KALKINMANIN GÜÇLENDİRİLMESİ: TEKNOLOJİ VE YENİLİKLERİN ROLÜ 

Hülya SEMİZ TÜRKOĞLU  

Doç. Dr. İstanbul Üniversitesi İletişim Fakültesi, hulyasemiz@istanbul.edu.tr 

25 

SÜRDÜRÜLEBİLİR KALKINMA İÇİN YENİLENEBİLİR ENERJİNİN ROLÜ: 

AKILLI YEŞİL ŞEHİRLER PERSPEKTİFİ 

Seda ŞAHİN 

Dr. Öğr. Üyesi, Çankırı Karatekin Üniversitesi, Bilgisayar Mühendisliği 

sedasahin@karatekin.edu.tr. 

Emine AKMAN 

Dr. Fırat Üniversitesi, İnsan ve Topum Bilimleri Fakültesi, Coğrafya Bölümü.  

E.akman47@outlook.com 

26 

TÜRKİYE MERKEZLİ YENİ BİR ENERJİPOLİTİK HARİTAYA DOĞRU 

Emine AKMAN 

Dr. Fırat Üniversitesi, İnsan ve Topum Bilimleri Fakültesi, Coğrafya Bölümü 

e.akman47@outlook.com 

İlhan Oğuz AKDEMİR  

Prof. Dr. Fırat Üniversitesi, İnsan ve Topum Bilimleri Fakültesi, Coğrafya Bölümü. 

ioa@firat.edu.tr. 

27 

BÖLGESEL KALKINMADA TURİZMİN ROLÜ: TRB BÖLGESİ TURİZM ARZ 

KAYNAKLARI ÜZERİNE BİR İNCELEME 

Güray KARACIL 

Öğr. Gör. Dr. Mustafa Kemal Üniversitesi, guray.karacil@mku.edu.tr 

28 

YARATICI ENDÜSTRİLER VE SÜRDÜRÜLEBİLİR KALKINMA 

Özlem ÖRÇEN 

Doktora Öğrencisi, Hacettepe Üniversitesi İletişim Bilmleri Programı, 

ozle.orcen@gmail.com 

29 

KENTSEL VE BÖLGESEL KALKINMADA İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİNİN 

ROLÜ 

Vedat CANER 

Dr. Öğr. Gör., İstanbul Beykent Üniversitesi, vedatcaner@beykent.edu.tr 

30 

GÜMÜŞ EKONOMİ ÜZERİNE BİBLİYOMETRİK BİR İNCELEME 

Mine GÜNDOĞDU 

Dr. Öğr. Üyesi, Siirt Üniversitesi, minegundogdu@siirt.edu.tr  

Hanife KADIOĞLU 

Arş. Gör., Siirt Üniversitesi, hanife.kadioglu@siirt.edu.tr 

31 
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ÖZET  

Bu çalışmanın amacı, kalkınma sorunsalında kentin merkez-çevre bağlamında, kamu yönetimi 

açısından tarihsel-toplumsal incelemesidir. Kentsel-çevresel kalkınma arayışında değişim 

umudu sürebilir. Farklı çözüm modelleri irdelenebilir. Doğu-Batı uygarlığı, Kuzey-Güney 

yarımküre, AB perspektifi, başkent-taşra açısından merkez neresidir? Sorusuna bir bakış açısı 

verilmektedir. Öte yandan, kent değişim yönetimi bakışına başkent tarihsel örneklerine 

değinmek üzere bir platform, dolayısıyla başkent örnekleri dahil bir kesitte, literatür 

incelemesiyle sunulmaktadır. Kentsel kültür değişim yönetimi ipuçları çeşitli örneklerle 

sergilenirken; kamu yönetimi açısından kadim kentsel mirasın korunması not edilmekte, 

çevrebilimle ilgili medeniyet potansiyeli anımsatılmaktadır. Merkez-çevre dikotomisi, kentsel 

sürdürülebilir kalkınma, vatandaşların yönetime katılımı alt-başlıklarında tartışma alanları 

değerlendirilmekte, Türkiye açısından güncel bağlam betimlenerek, sonuç yerine 

varılmaktadır.  

Anahtar Kelimeler: Kent, Merkez-Çevre, Başkentler, Kalkınma Yönetimi.  
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CITY DEVELOPMENT IN CENTER- PERIPHERY ANALYSIS: THE MEMORY OF 

CIVILIZATION 

 

ABSTRACT 

The purpose of this paper is to examine urban development and center-periphery relations in 

the development problem and financial-social analysis from the perspective of public 

administration. Potential expectations in the direction of change have been emphasized in the 

pursuit of urban-environmental development. Different models would be examined. The 

question of East-West civilization, North-South hemisphere, EU perspective, capital-rural 

perspectives are given by some referrals for searching clues for a few answers. On the other 

hand, a platform to discuss the perspective on urban change management and examples of 

capital cities is presented with a cross-section, including brief examples throug a literature 

review. While urban culture change models are exhibited with various examples; it is seen 

that the ancient cultural heritage is protected in terms of public administration, and the 

potential of ecological civilization is reminded. Under the subheadings of center-periphery 

dichotomy, urban sustainable development, and citizen participation, discussion areas are 

evaluated, the current context for Türkiye is described, and a conclusion has arrived. 

Keywords: Urban, Center-Periphery, Capital-Cities, Development Administratiton.  
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ÖZET  

Bu çalışmada, kentleşme ile sosyal, kültürel ve bireysel kimliklerin dönüşümü arasındaki 

ilişki incelenmiştir. Kentleşmenin bir sonucu olarak geleneksel kimliklerin nasıl kaybolduğu, 

çok kültürlü kimliklerin nasıl oluştuğunu analiz edilecektir. Kentleşme, bireylerin ve 

toplulukların kimliğini etkileyen küresel bir olgudur. Çağdaş kentsel mekânlar, farklı 

kültürlerin, sosyal grupların ve kimliklerin aktif olarak kesiştiği ortamlardır. Bu durum,  

ulusal, etnik ve kültürel aidiyet algılarını da değiştirmiştir. Özellikle küreselleşme ile yeni 

kimlikler ortaya çıkmıştır. Bu süreçte yeni kimliklerin oluşumu özellikle dikkat çekmektedir. 

Kentleşme düzeyi yüksek olan megakentlerde, farklı kültürlerden insanlar arasında yakın bir 

etkileşim vardır. Farklı kültürel ve etnik geçmişe sahip insanlar sürekli iletişim halindedir. Bu 

tür iletişimler, farklı kimliklerde değişimi hızlandırmıştır. Bireylerin sosyalleşmesi ve kimlik 

kazanması sürecinde kentsel mimari, kentsel çevre ve altyapının rolü de önemli faktörlerdir. 

Kentsel mimari, kentin fiziksel mekanını şekillendirerek, hangi mekanların kent sakinleri için 

sosyal etkileşim, kültürel alışveriş ve sembolik anlam merkezleri haline geleceğini belirler. 

Kentleşme süreci, megakentlerde çok kültürlü kimliklerin kademeli olarak oluşmasına zemin 

hazırlamıştr. Bu bağlamda, çalışmanın amacına uygun olarak, kentsel süreçlerin farklı kimlik 

türleri üzerindeki etkisini karşılaştırmak için Kyiv ve Ankara gibi megakent örneklerinden 

yararlanılmıştır. Kyiv ile Ankara'nın kültürel ve sosyal sentezinde kendini gösteren geleneksel 

kültürel sınırlarının kesişmesi dikkat çekektedir. Çalışmanın amacına ulaşmak için teorik 

analiz yöntemleri kullanılmıştır. Ayrıca, sosyo-kültürel önemi sembolize eden ve bireylerin 

sosyalleşmesine katkıda bulunan mimari alanların görsel gözleminden de yararlanılmıştır.  

Anahtar Kelimeler: Ankara, Kyiv, Kentleşme, Ulusal Kimlik, Kentsel Kimlik, Kültürel 

Kimlik. 
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URBANISATION AND IDENTITY: CHALLENGES OF THE XXI CENTURY 

 

ABSTRACT 

In this study, the relationship between urbanisation and the transformation of social, cultural 

and individual identities is examined. It will be analysed how traditional identities are lost as a 

result of urbanisation and how multicultural identities are formed. Urbanisation is a global 

phenomenon that affects the identity of individuals and communities. Contemporary urban 

spaces are environments where different cultures, social groups and identities actively 

intersect. This situation has also changed perceptions of national, ethnic and cultural 

belonging. Especially with globalisation, new identities have emerged. In this process, the 

formation of new identities attracts particular attention. In megacities with high levels of 

urbanisation, people from different cultures interact closely. People from different cultural 

and ethnic backgrounds are in constant dialogue. Such communication has accelerated the 

transformation of different identities. The role of urban architecture, urban environment and 

infrastructure are also important factors in the process of socialisation and identity acquisition 

of individuals. Urban architecture shapes the physical space of the city and determines which 

spaces become centres of social interaction, cultural exchange and symbolic meaning for city 

dwellers. The process of urbanisation has paved the way for the gradual formation of 

multicultural identities in megacities. In this context, for the purposes of the study, the 

examples of Kyiv and Ankara were used to compare the impact of urban processes on 

different types of identities. It is noteworthy that the traditional cultural boundaries of Kyiv 

and Ankara intersect, which is manifested in their cultural and social synthesis. Theoretical 

methods of analysis were used to achieve the objective of the study. Visual observation of 

architectural spaces, which symbolise socio-cultural significance and contribute to the 

socialisation of individuals, was also used.  

Keywords: Ankara, Kyiv, Urbanisation, National Identity, Urban Identity, Cultural Identity. 
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ÖZET  

Kentleşme, insanlığın günümüzde karşı karşıya olduğu ve önümüzdeki yıllarda karşı karşıya 

kalacağı başlıca sağlık ile ilgili değişikliklerden biridir. Dünya Sağlık Örgütü’ne göre sağlık, 

sadece hastalık ve sakatlığın olmaması değil; bireyin ruhsal, bedensel, zihinsel, duygusal ve 

sosyal yönlerden de tam bir iyilik halinde olmasıdır. Artan kentleşmeyle birlikte, giderek daha 

fazla insan kentsel sosyal veya fiziksel çevreden kaynaklanan risk faktörlerine maruz 

kalmakta ve bu da artan strese katkıda bulunmakta ve bu da ruh sağlığı ile olumsuz 

ilişkilendirilmektedir. Son yıllarda kentleşmenin doğurduğu sorunlara ilişkin toplumda genel 

bir kaygı söz konusudur. Kentleşmenin getirdiği bireysel ve toplumsal sorunlar nedeniyle pek 

çok birey kendini artık güvende hissetmemektedir. Kentleşmenin getirmiş olduğu yalnızlık, 

çaresizlik, bunalım, tükenmişlik ve izolasyon sonucunda ruh sağlığı sorunları da giderek artış 

göstermektedir. Kentleşmenin doğurduğu sorunların neticesinde, ruh sağlığı sorunları da 

süreklilik göstermektedir. Bireyler karşılaştıkları kentsel sorunlarla başa çıkmak için farklı 

yollarla mücadele etmektedirler. Yapılan araştırma sonuçları göstermektedir ki, kentleşmenin 

ortaya çıkardığı olumsuz sonuçların sonucunda, birçok birey problem çözmede iletişim tarzı 

olarak en etkin yolun şiddet olduğuna inanmaktadır. Bu durum, ciddi bir ruh sağlığı 

sorunudur. Bu nedenle bireylerde çok sayıda davranış bozuklukları görülebilmektedir.   Bazı 

önemli ruhsal hastalıklar için risk genellikle şehirlerde daha yüksektir Bundan başka, öfke 

patlamaları, vurmak, tekmelemek, itmek, yaralamak, kavga etmek, tehdit etmek, ya da 

yaralamaya çalışmak, hayvanlara yönelik acımasız davranışlar, yangın çıkarmaya teşebbüs 

etmek ve eşyalara bilerek zarar vermek, vb. gibi davranışlar sayılabilir.  Sonuçta, çok sayıda 

birey suça bulaşmaktadır. Bu çalışmada, kentleşme ve ruh sağlığı arasındaki ilişki teorik 

olarak analiz edilmiştir. Konu ile ilgili olarak,  alan yazın çalışması yapılmış ve buradan da bir 

sonuca ulaşılmaya çalışılmıştır. 

Anahtar Kelimeler: Kent, Kentleşme, Ruh Sağlığı, Davranış Bozuklukları. 
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AN EVALUATION ON THE RELATIONSHIP BETWEEN URBANIZATION AND 

MENTAL HEALTH 

ABSTRACT 

Urbanization is one of the major health-related changes that humanity is facing today and will 

face in the coming decades. According to World Health Organization, health is not only for an 

individual not to be ill or disabled but to be wholly well mental, physically, mentally, 

emotionally and socially as well. With growing urbanization, more and more people are 

exposed to risk factors originating from the urban social or physical environment con - 

tributing to increased stress, which in turn is negatively associated with mental health. In 

recent years, there is a general anxiety in society about the problems caused by urbanization. 

Because many individuals no longer feel safe due to the individual and social problems 

brought about by urbanization.  As a result of loneliness, desperation, depression, fatigue and 

isolation caused by urbanization, the fear related to mental health problems are increasing 

gradually. As a result of the problems caused by urbanization, mental health problems are also 

persistent. Individuals struggle in different ways to cope with the urban problems they face. 

Research results show that as a result of the negative consequences of urbanization, many 

individuals believe that violence is the most effective way of communication in problem 

solving. This is a serious mental health problem. For this reason, many behavioral disorders 

can be seen in individuals. The risk for some major mental illnesses is generally higher in 

cities. Other than these outbursts of anger, hitting, kicking, pushing, injuring, fighting, 

threatening, or trying to injure, cruel behavior towards animals, attempting to set a fire and 

deliberately damaging property, etc… As a result, large numbers of individuals become 

involved in crime.  In this study, the relationship between urbanization and mental health was 

analyzed toerically. As related to the subject, a literature study has been done and tried to 

come to a conclusion. 

Key words: Urban, Urbanization, Mental Health, Behavior Disorders.  
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ÖZET  

İlk çağlarda kurulan kent devletleri demokrasinin hayata geçirildiği kurumlar olarak bugünkü 

demokrasinin ilham kaynağı olmuştur. Kentler tarih boyunca kültür ve uygarlıkların doğduğu, 

geliştiği ve çeşitli uygarlıkları da etkileyen yerleşim mekânlarından öte vasıflar taşıyan 

merkezler olmuştur. Geçmişte şehirlerin bir kısmı dini bir kurum ya da bir kalenin yakınında, 

bir kısmı da tamamen siyasal endişeler sonucunda kurulmuşsa da şehirlerin konumunu 

belirleyen birincil neden ulaşım olmuştur. Ulaşımdaki bir değişim, malların bir nakliyeciden 

başka bir lojistiye aktarımının ötesinde başka bir şey ifade etmese bile, birçok donanım ve 

hizmeti beraberinde getirir. Bundan dolayı şehir oluşumlarının belirlediği yerler nehirlerin 

ağız kısımları yâda kilit noktaları, ovalarla tepelerin buluşma noktaları ve buna benzer 

bölgeler olmuştur.  

Şehirler sosyal hayatın her yönünü kapsayan çeşitli faaliyetlerin görüldüğü, ekonomik ve 

kültürel birikimin yoğunlaştığı önemli yerleşim birimleri olup fiziksel ve sosyal çevre ile 

toplumsal hayatın merkezini teşkil etmektedir. 

Kent, topluluk olarak bir arada yaşayan insanların,  ortak yaşamlarından doğan ve onların 

yaşam biçimlerini belirleyen mekânlardır. Kentler, belirli bir yönetsel örgüt biriminin sınırları 

içinde kalan yerlerdir. Kamu otoritesinin daha güçlü olduğu, resmi ve gayri resmi tüm 

kurumların daha fazla gelişip, bürokratikleştiği bölgelerdir. Belediyeler, kentlerin yönetim 

otoritesidir. Belediye Kanunu, belediyeleri, “Belde halkının yerel mahiyette medeni ve 

müşterek ihtiyaçlarını” karşılamakla görevli kurumlar olarak tanımlamaktadır.  

Bu çalışmada, kentlerin gelişiminde ve hizmet alımında belediyelerin rolü, geçmişten- 

günümüze belediye çalışmaları, kentin tanımı, kentle beraber belediye işlevinin seyri 

kronolojik olarak anlatılmaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Kentleşme, Kentlilik, Belediye, Toplum, Yaşam. 
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URBAN TEXTURE and MUNICIPALITIES 

 

ABSTRACT 

City-states established in ancient times have been the inspiration for today's democracy as 

institutions where democracy was implemented. Throughout history, cities have been centers 

that are more than just settlements, where cultures and civilizations were born and developed, 

and which influenced various civilizations. Although in the past, some of the cities were 

founded near a religious institution or a castle, and some were founded purely as a result of 

political concerns, the primary reason determining the location of the cities was 

transportation. A change in transportation brings with it many equipment and services, even if 

it means nothing more than the transfer of goods from one transporter to another logistics. 

Therefore, the places determined by city formations were the mouths or key points of rivers, 

the meeting points of plains and hills, and similar regions. 

Cities are important settlements where various activities covering all aspects of social life are 

seen and where economic and cultural accumulation is concentrated, and they constitute the 

center of social life with the physical and social environment. 

Cities are places that arise from the common lives of people living together as a community 

and determine their lifestyles. Cities are places within the borders of a certain administrative 

organizational unit. These are regions where public authority is stronger and all official and 

unofficial institutions are more developed and bureaucratized. Municipalities are the 

governing authority of cities. The Municipality Law defines municipalities as institutions 

responsible for meeting the "local civil and common needs of the townspeople". 

In this study, the role of municipalities in the development of cities and service procurement, 

municipal studies from past to present, the definition of the city, and the course of the 

municipality's function along with the city are explained chronologically. 

Keywords: Urbanization, Urbanism, Municipality, Society, Life. 
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ÖZET  

Enerji, ekonomik ve toplumsal kalkınmanın temel taşı olarak bölgesel kalkınma stratejilerinde 

kritik bir rol oynamaktadır. Bu bildiride, Türkiye’nin Dicle Elektrik Dağıtım Bölgesi illerinin 

(Diyarbakır, Şanlıurfa, Mardin, Batman, Şırnak) enerji kaynakları potansiyeli ve mevcut 

enerji tüketim profili ışığında bölgesel kalkınmaya katkıları ele alınmıştır. 

Çalışma, öncelikle bölgenin enerji üretim kapasitelerini inceleyerek, hidroelektrik, güneş ve 

rüzgar gibi yenilenebilir enerji kaynaklarına odaklanmış; aynı zamanda fosil yakıt bazlı enerji 

kaynaklarının durumunu da değerlendirmiştir. Bölgedeki enerji üretim verileri illere göre 

kategorize edilmiş ve kaynak türü bazında ayrıntılandırılmıştır. İlgili analizler, bölgenin 

hidroelektrik potansiyelinin Türkiye genelinde öne çıktığını, aynı zamanda güneş enerjisi 

açısından çok büyük bir potansiyele sahip olduğunu ortaya koymuştur. 

Türkiye’nin genel enerji tüketim profiline paralel olarak, Dicle Elektrik Dağıtım 

Bölgesi’ndeki elektrik enerjisi tüketim verileri ise abone türü bazında incelenmiş ve 

aydınlatma, kamu ve özel sektör, mesken, sanayi ve tarımsal sulama gibi kategorilere 

ayrılmıştır. Bölge, kalkınma potansiyeli yüksek bir alan olmasına rağmen enerji tüketiminde 

verimlilik problemleri ve altyapı eksiklikleri ile karşı karşıya kalmaktadır. Tarımsal sulamada 

kullanılan büyük miktarda elektrik enerjisinin birtakım sorunlara yol açtığı görülmektedir. 

Bu bildiride ayrıca, enerji üretim ve tüketiminin bölgesel ekonomik büyümeye etkisi 

tartışılmış; enerji politikalarının bölgesel kalkınma stratejileri ile nasıl uyumlu hale 

getirilebileceği üzerinde durulmuştur. GAP Projesi gibi örnekler, bölgede yürütülen enerji 

odaklı projelerin yerel ekonomik gelişime etkisi incelenmiştir.  

Sonuç olarak, Dicle Elektrik Dağıtım Bölgesi, enerji kaynaklarının etkin kullanımı ile hem 

kendi kalkınmasına hem de Türkiye genelindeki enerji arz güvenliğine önemli katkılar 

sunabilecek potansiyele sahiptir. Bu nedenle, bölgesel enerji politikalarının etkin bir şekilde 

uygulanması ve yenilikçi enerji projelerinin desteklenmesi, bölgesel kalkınma hedeflerinin 

gerçekleştirilmesinde önemli bir anahtar rol oynayacaktır. 

Anahtar Kelimeler: Enerji, Dicle Elektrik Dağıtım Bölgesi, Elektrik Enerjisi, Yenilenebilir 

Enerji, Tarımsal Sulamada Enerji. 
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ENERGY IN REGIONAL DEVELOPMENT: THE CASE OF DİCLE ELECTRICITY 

DISTRIBUTION REGION OF TURKEY  

 

ABSTRACT 

Energy plays a crucial role in regional development strategies as a cornerstone of economic 

and social development. This paper discusses the energy resource potential of the provinces of 

the Dicle Electricity Distribution Region of Turkey (Diyarbakır, Şanlıurfa, Mardin, Batman, 

Şırnak) and their contribution to regional development in the light of the current energy 

consumption profile. 

The study first analyses the region's energy production capacity, focusing on renewable 

energy sources such as hydropower, solar and wind, and also assesses the status of fossil fuel-

based energy sources. Energy production data for the region is categorised by province and 

detailed by resource type. The analyses show that the region's hydropower potential is 

outstanding in Turkey, while it also has a huge potential for solar energy. 

In parallel with the general energy consumption profile of Turkey, the electrical energy 

consumption data in the Dicle electricity distribution region was analysed on the basis of 

subscriber type and categorised into lighting, public and private sector, residential, industrial 

and agricultural irrigation. Although the region is an area with high development potential, it 

faces efficiency problems in energy consumption and infrastructure deficiencies. The large 

amount of electricity used for agricultural irrigation is shown to cause a number of problems. 

This paper also discusses the impact of energy production and consumption on regional 

economic growth and how energy policies can be harmonised with regional development 

strategies. Using examples such as the GAP project, the impact of energy-oriented projects 

implemented in the region on local economic development is analysed. 

In conclusion, the Dicle Electricity Distribution Region has the potential to make a significant 

contribution both to its own development and to the security of energy supply in Turkey 

through the effective use of energy resources. Therefore, the effective implementation of 

regional energy policies and the support of innovative energy projects will play an important 

key role in achieving regional development goals.  

Keywords: Energy, Dicle Electricity Distrubition Region, Electircal Energy, Renewable 

Energy, Energy in agricultural irrigation. 
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ÖZET  

Peyzaj değişimi, doğal veya beşeri çevrelerde meydana gelen fiziksel, sosyal ve kültürel 

değişiklikleri ifade eder. Bu değişimler, çeşitli faktörlerden kaynaklanabilir; örneğin, 

şehirleşme, baraj ve yol inşaatları, tarım faaliyetleri, sanayileşme, iklim değişikliği veya doğal 

afetler gibi etkenler peyzajın görünümünü ve işlevini etkileyebilir. Peyzaj değişimi, insanların 

mekân algısında, doğa ile olan ilişkilerini ve çevresel deneyimlerinde de değişiklikler 

meydana getirir. Fiziki ve beşeri ortamda meydana gelen değişikliklerin derin bir şekilde 

yaşandığı örneklerden biri de tarihi Hasankeyf yerleşmesi ve çevresidir. 

Bölgedeki su kaynaklarını yönetmek ve enerji üretmek amacıyla inşa edilen Ilısu Barajı 

inşaatı nedeniyle, içinde Hasankeyf ören yerinin ve yerleşmesinin de bulunduğu Dicle Vadisi 

ve kollarının bir bölünü sular altında kaldı. Bu durum, Hasankeyf yerleşmesinin yanı sıra 

çevredeki birçok doğal, tarihi ve kültürel mirasın büyük bir kısmının kaybolmasına neden 

olmuş, yerleşme ve fonksiyonel alanları, vadinin kuzeyinde Raman Dağı eteklerinde yeni bir 

konsept ile inşa edilmiştir. Dolayısıyla eski Hasankeyf ile yeni Hasankeyf arasındaki biri 

birine benzemeyen bu değişim, önceki peyzajı bilenler üzerinde çok değişik etkiler 

bırakmaktadır. 

Bu tür peyzaj değişimlerinin bireylerin psikolojik durumları ve duygusal tepkileri üzerinde 

önemli etkiler meydana getirdiği bilinmektedir. Bu araştırma, peyzaj değişiminin üniversite 

öğrencilerinin mekân algısında yarattığı değişiklikleri ve etkileri ölçmeyi amaçlamaktadır. 

Araştırma nedeniyle iki kez yeni Hasankeyf ve çevresine öğrenci gezisi düzenlenmiş, gezi 

sonrası tüm öğrencilere üç bölümden oluşan gezi alanlarıyla ilgili deneyimlerini, duygularını 
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ve düşüncelerini ifade etmeleri için elektronik ortamda bir anket uygulanmıştır. Bu sorular, 

mekânsal değişimlerin bireyler üzerindeki psikolojik etkilerini ve doğa ile insan arasındaki 

ilişkiyi incelemeyi amaçlamaktadır. Araştırma, peyzaj değişimlerinin toplumsal ve kültürel 

boyutlarını da ele alarak, bu alandaki literatüre katkıda bulunmayı hedeflemektedir. 

Anahtar Kelimeler: Hasankeyf, Ilısu Barajı Peyzaj Değişimi, Mekân Algısı. 

 

EFFECTS OF NATURAL AND CULTURAL LANDSCAPE CHANGES ON SPATIAL 

PERCEPTION: THE CASE OF HASANKEYF 

 

ABSTRACT 

Landscape change refers to the physical, social, and cultural alterations occurring in natural or 

human environments. These changes can stem from various factors such as urbanization, the 

construction of dams and roads, agricultural activities, industrialization, climate change, or 

natural disasters, all of which can affect the appearance and function of landscapes. 

Landscape changes result in modifications to individuals’ spatial perceptions, their 

relationship with nature, and their environmental experiences. A notable example of profound 

changes in the physical and human environment is the historical site and settlement of 

Hasankeyf. 

Due to the construction of the Ilısu Dam, which was built to manage water resources and 

generate energy, parts of the Tigris Valley and its tributaries, including the Hasankeyf 

archaeological site and settlement, were submerged. This situation led to the loss of much of 

the region's natural, historical, and cultural heritage. The settlement and functional areas have 

been reconstructed in a new concept at the foothills of Raman Mountain, north of the valley. 

Consequently, the transformation between Old Hasankeyf and New Hasankeyf—two entities 

that bear little resemblance to each other—has had various effects on those familiar with the 

previous landscape. 

It is known that such landscape changes significantly impact individuals' psychological states 

and emotional responses. This research aims to measure the changes and effects of landscape 

alteration on university students' spatial perceptions. 

In light of the research, two field trips to New Hasankeyf and its surroundings were organized 

for students, after which a three-part electronic survey was administered to capture their 

experiences, feelings, and thoughts about the site. The questions aim to examine the 

psychological effects of spatial changes on individuals and the relationship between nature 

and humans. Additionally, the research seeks to address the social and cultural dimensions of 

landscape changes and contribute to the existing literature in this field. 

Keywords: Hasankeyf, Ilısu Dam, Landscape Change, Spatial Perception 
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ÖZET  

Akarsu vadileri ve yatakları nehir  ekosistemleri için hayati öneme sahip doğal ortamlardır. Su 

kaynaklarının ve nehir akış dinamiklerinin zaman içinde nasıl değiştiğini anlamak, özellikle 

iklim değişikliği ve insan faaliyetleri nedeniyle, önemli çevresel sorunlara işaret edebilir. 

Nehir yatak değişikliklerin belirlenmesi arazi kullanımı açısından da önemlidir. Bu bağlamda, 

Dicle Nehri'nin su yüzey alanı ve nehir yatağı değişikliklerinin seyri çevresel sürdürülebilirlik 

için kritik öneme sahiptir.  

Bu çalışmada, Google Earth Engine (GEE) kullanarak Landsat 4, 5, 7 ve 8 uydu görüntüleri 

aracılığıyla Diyarbakır kenti civarında Dicle Nehri'nin 1990-2020 yılları arasında su yüzeyi 

değişimi ve nehir yatağı dinamikleri analiz edilmiştir. Normalized Difference Water Index 

(NDWI) kullanılarak nehirdeki su yüzey alanı hesaplanmış, yatak yönelimleri belirlenmiş, 

değişimler ve eğilimler grafiklere dönüştürülerek analiz edilmiştir. 

Elde edilen sonunçlara göre özellikle yanlış arazi kullanımı ve kum ocaklarının faaliyeti 

nedeniyle yatak bozulmaları ve beraberinde toprak nemi değişimleri gözlenmiştir.  Ayrıca 

Tüm müdahelelere rağmen nehrin kendi doğal gelişim seyrine bağlı olarak ve tektonik hatlara, 

litolojik zayıf zonlara intibak ederek yatağını aşındırması nedeniyle, Dicle nehri vadisinde 

öngörülemeyen çevresel değişimlerin kütle hareketlerinin ve doğal afetlerin meydana gelmesi 

kaçınılmazdır.  

Anahtar Kelimeler: Diyarbakır, Dicle Nehri, Uzaktan Algılama, Arazi kullanımı. 
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EXAMINATION OF TEMPORAL AND ENVIRONMENTAL CHANGE IN THE 

DICLE RIVER VALLEY NEAR DIYARBAKIR USING REMOTE SENSING 

TECHNIQUES 

 

ABSTRACT 

River valleys and beds are vital natural environments for river ecosystems. Understanding 

how water resources and river flow dynamics change over time can indicate significant 

environmental issues, especially due to climate change and human activities. Identifying 

changes in riverbed conditions is also important for land use. In this context, the changes in 

the water surface area and riverbed dynamics of the Dicle River are critical for environmental 

sustainability. 

In this study, the changes in the water surface and riverbed dynamics of the Dicle River near 

Diyarbakır between 1990 and 2020 were analyzed using Landsat 4, 5, 7, and 8 satellite 

images through Google Earth Engine (GEE). The water surface area in the river was 

calculated using the Normalized Difference Water Index (NDWI), bed orientations were 

determined, and changes and trends were analyzed by converting them into graphs. 

According to the results obtained, especially due to improper land use and the activities of 

sand quarries, bed degradation and accompanying changes in soil moisture were observed. 

Additionally, despite all interventions, due to the river's natural development and its erosion 

of the bed in accordance with tectonic faults and lithologically weak zones, unpredictable 

environmental changes in the Dicle River valley, including mass movements and natural 

disasters, are inevitable. 

 

Keywords: Diyarbakir, Dicle (Tigris) River, Remote Sensing, Land use. 
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ÖZET  

Dünya ekonomilerinde, bir taraftan uzak ile yakın bölgeler arasındaki mesafe göz ardı 

edilerek, insanlar birbirine yakınlık kurmak suretiyle birbirleriyle ekonomik ve sosyal 

etkileşimde bulunmaları sürecinde iken, diğer taraftan yerelleşmeye yönelmeleriyle beraber 

bölgesel alanda ticari faaliyette bulunan küçük ve orta ölçekli ticari işletme (KOBİ ) ler ön 

plana çıkmıştır. Küresel dünyada, yeni teknoloji geliştirme ve hızla değişen piyasa şartlarına 

ayak uydurmada,  KOBİ’lerin esnek yapısı çok önemli olduğu ve bundan dolayı oldukça hızlı 

değişen dünya piyasalarına ulaşmada, büyük ölçekli ekonomilerden ziyade küçük ve orta 

ölçekli ticari işletme (KOBİ) ler vasıtasıyla ulaşmanın daha olası ve kolay olduğu artık kabul 

edilmektedir.  

Dolayısıyla, yeni istihdam alanlarının yaratılması, piyasa koşullarındaki değişikliklere uyum 

sağlanması, ekonomik ve sosyal kalkınmanın sağlanmasındaki büyük önem ve etkileri 

münasebetiyle, gelişmiş ve gelişmekte olan bütün devletlerin ekonomilerinde KOBİ’ler artık 

vazgeçilmez hale gelmiştir. Bu kapsamda, tüm dünya ülkelerinde olduğu gibi ülkemizde de, 

KOBİ’lerin teşvik edilmesi ve gelişmesi için uygun politikalar belirlenmiş ve 1980’lerin 

sonundan itibaren KOBİ’lerin teşvik edilmesi ve desteklenmesi yönünde çalışmalar 

başlatılmıştır. Bu kapsamda, KOBİ’lerin ülke ekonomisindeki payını artırmak, rekabet 

güçlerini geliştirmek ve sanayide bütünleşme ve uyumu ekonomik gelişmelere uygun olarak 

gerçekleştirebilmek için Nisan 1990’da Sanayi ve Ticaret Bakanlığı bünyesinde Küçük ve 

Orta Ölçekli Sanayi Geliştirme ve Destekleme İdaresi Başkanlığı (KOSGEB) kurulmuştur.  

Anahtar Kelimeler: Dünya Ekonomisi, Ticari İşletme, Kentsel Ve Bölgesel Kalkınma, 

Küçük Ve Orta Ölçekli Ticari İşletme. 
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THE IMPORTANCE OF SMALL AND MEDIUM SCALE COMMERCIAL 

ENTERPRISES IN URBAN AND REGIONAL DEVELOPMENT 

 

ABSTRACT 

In world economies, while on the one hand the distance between distant and nearby regions is 

ignored and people interact with each other economically and socially by establishing 

closeness to each other, on the other hand, with the tendency towards localization, small and 

medium-sized commercial enterprises (SMEs) operating in regional areas have come to the 

fore. In the global world, it is now accepted that the flexible structure of SMEs is very 

important in developing new technologies and keeping up with rapidly changing market 

conditions, and therefore, it is more possible and easier to reach the rapidly changing world 

markets through small and medium-sized commercial enterprises (SMEs) rather than large-

scale economies. 

Therefore, due to their great importance and impact in creating new employment areas, 

adapting to changes in market conditions, and ensuring economic and social development, 

SMEs have become indispensable in the economies of all developed and developing 

countries. In this context, as in all countries of the world, appropriate policies have been 

determined in our country for the encouragement and development of SMEs, and since the 

late 1980s, efforts have been initiated to encourage and support SMEs. In this context, the 

Small and Medium Industry Development and Support Administration (KOSGEB) was 

established within the Ministry of Industry and Trade in April 1990 in order to increase the 

share of SMEs in the national economy, to improve their competitiveness, and to ensure 

integration and harmony in the industry in accordance with economic developments. 

Keywords: World Economy, Business Enterprise, Urban And Regional Development, Small 

And Medium-Sized Business Enterprise 
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KÜRESEL VE BÖLGESEL OLARAK DENİZ YOLU 

TAŞIMACILIĞININ ÖNEMİ 
 

Yılmaz YÖRDEM 

      Dr. Öğr. Üyesi, DÜ. Hukuk Fakültesi, ylmzyrdem@gmail.com 

 

ÖZET  

Küresel ve bölgesel olarak ekonominin omurgasını oluşturan denizyolu ticareti, insanlık 

tarihinde, refah düzeyini artırarak, bireylerin zenginleşmesinde oldukça önemli rol oynamış 

ve gittikçe artarak devam etmektedir. Deniz yolu ticaretinin önemi, tüm dünya için olduğu 

gibi, coğrafi konumu itibariyle 3 tarafı denizlerle kaplı bir liman ülkesi olan Türkiye için de 

her geçen gün önemi artmaktadır. Tarih boyunca da, dünya ve bölgesel olarak, Türkiye için 

deniz yoluyla yapılan taşımacılık, hep önemli ve stratejik bir role sahip olmuştur. Öyle ki, 

gelinen aşamada, dünya ticaretinde yapılan taşımacılığın %90 nı deniz yoluyla yapılan 

taşımacılık oluşturmaktadır. Türkiye’de ise, İstanbul ve Marmara, Ege, Akdeniz, Karadeniz 

Bölgeleri (İMEAK) Deniz Ticaret Odası Sektör Raporuna göre, 2023 yılında dünya 

taşımacılığının %86’si denizyoluyla gerçekleşmiştir. 

Dünyanın her tarafından gelen ve her tarafına giden mal ve ürünlerin ekonomik ve güvenli bir 

şekilde taşınması deniz yolu taşımacılığı sayesinde olabilmektedir. Küresel ve bölgesel 

olarak, gelişmiş liman altyapıları ve büyük kapasiteye sahip konteyner gemileri, diğer yollarla 

yapılan taşımacılığa nazaran, deniz yolu taşımacılığını, tedarik zincirlerinin çok önemli bir 

unsuru durumuna getirdiği görülmektedir. Unutmamak gerekmektedir ki, deniz yoluyla 

yapılan taşımacılığın önemi, sadece büyük miktarlarda ve daha emniyetli mal taşımakla sınırlı 

değildir.  Ticaretin akışını hızlandırarak maliyetleri azaltma ve çevresel sürdürülebilirlik 

ilkelerini benimseme bakımından da büyük bir öneme sahip olduğu çok açıktır.  

Anahtar Kelimeler: Deniz ticareti, Taşımacılık, Mal Taşımacılığı, Deniz Yolu Taşımacılığı. 
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IMPORTANCE OF SEA TRADE GLOBALLY AND REGIONALLY 

 

ABSTRACT 

Maritime trade, which forms the backbone of the global and regional economy, has played a 

very important role in the history of humanity by increasing the level of welfare and enriching 

individuals, and continues to increase. The importance of maritime trade is increasing day by 

day for Turkey, which is a port country surrounded by sea on three sides due to its 

geographical location, as it is for the whole world. Throughout history, transportation by sea 

has always had an important and strategic role for Turkey, both globally and regionally. So 

much so that, at the current stage, 90% of the transportation in world trade is made by sea. In 

Turkey, according to the Sector Report of the Chamber of Shipping for Istanbul and Marmara, 

Aegean, Mediterranean and Black Sea Regions (IMEAK), 86% of world transportation was 

carried out by sea in 2023. 

The economical and safe transportation of goods and products coming from and going to all 

parts of the world is possible thanks to maritime transportation. Globally and regionally, it is 

seen that developed port infrastructures and large-capacity container ships have made 

maritime transportation a very important element of supply chains compared to transportation 

by other means. It should not be forgotten that the importance of maritime transportation is 

not limited to carrying large quantities of goods in a safer manner. It is also very clear that it 

has great importance in terms of reducing costs by accelerating the flow of trade and adopting 

environmental sustainability principles. 

Keywords: Maritime trade, Transportation, Carriage of goods, Sea transportation. 
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NEDEN KALKINAMIYORUZ? 

 

Mustafa BULUT 

Doç. Dr., Dicle Üniversitesi, mbulut@dicle.edu.tr 

ÖZET 

Bir ülkenin yapısal niteliklerinin olumlu yönde değişimi anlamına gelen kalkınma, ekonomik 

büyümenin yanı sıra sosyal, siyasal ve kültürel anlamda ülkenin geliştiğini gösteren ve ülke 

insanının geleceğe güvenle bakmasını sağlayan dinamik bir süreçtir. 

Az gelişmiş ülkeler, kısır döngü kuramında da ifade edildiği gibi gelişmeyi engelleyici 

faktörler yüzünden neden-sonuç ilişkili bir açmazın içinde kalkınma serüvenini yaşarken, 

gelişmekte olan ülkeler ise öteden beri devam eden ama özellikle küreselleşmeyle birlikte 

büyük bir ivme kazanan kalkınma çabası içine girmişlerdir. Ancak bir türlü gelişmekte olan 

ülke sıfatından kurtulup, gelişmiş ülke olma konumuna geçememişlerdir. Bu ülkelerden biri 

de Türkiye’dir.  

“Neden kalkınamıyoruz?” sorusuna yanıt vermek için kalkınamamanın tarihsel süreç 

içerisindeki nedenlerini tespit etmek, kalkınmanın önündeki engelleri belirleyerek bu 

engellerin oluş nedenlerini ve kalkınmaya olumsuz etkilerini ortaya koymak gerekir. 

Çalışmada, Türkiye'nin kalkınma hedeflerine ulaşmasında engel teşkil eden faktörler 

irdelenmiş ve çözüm yolları önermek üzere Türkiye’deki ekonomik, sosyal ve siyasal 

engellerin ayrıntılı bir analizi yapılmıştır. Çalışma, kalkınmaya yönelik politika öneri ve 

çözüm yollarıyla, Türkiye'nin kalkınma sürecinde nasıl ilerleyebileceği konusunda bir 

perspektif sunmayı hedeflemektedir.  

Çalışmada yoksulluk, işsizlik, gelir dağılımındaki eşitsizlikler, eğitim fırsatlarındaki 

adaletsizlikler, sağlık hizmetlerine erişim sorunları gibi konular ele alınmıştır. Analizler 

ışığında, ekonomik, sosyal ve siyasal engellerin birbiriyle etkileşimleri incelenmiş, özellikle 

yoksulluk ve eğitim ilişkisi, çevre sorunları ve sosyal adalet, göç ve entegrasyon zorlukları 

üzerinde durulmuştur. Hukukun üstünlüğü ilkesine koşulsuz uyum, eğitimde reformlar, 

teknolojiye yatırım, istihdam politikaları ve teşvikler, sosyal yardımların etkin kullanımı, sivil 

toplum kuruluşlarının güçlendirilmesi gibi somut öneriler sunulmuş, kalkınmanın önündeki 

ekonomik, sosyal ve siyasal engellerin aşılmasına yönelik adımların zaman geçirilmeksizin 

atılması gerektiği vurgulanmıştır.   

Anahtar Sözcükler: Kalkınma, Ekonomik Büyüme, Geri Kalmışlık, Yoksulluk, Gelir 

Dağılımı 
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WHY CAN'T WE DEVELOP? 

 

ABSTRACT 

Development, which means a positive change in the structural characteristics of a country, is a 

dynamic process that shows that the country is developing in social, political and cultural 

terms, as well as economic growth, and enables the people of the country to look to the future 

with confidence. 

While underdeveloped countries are experiencing their development adventure in a cause-

effect related impasse due to factors hindering development, as expressed in the vicious circle 

theory, developing countries have entered into a development effort that has been going on for 

a long time but has gained great momentum especially with globalization. However, they 

could not get rid of the title of developing country and become a developed country. One of 

these countries is Turkey. 

 “Why can't we develop?” To answer the question, it is necessary to identify the reasons for 

lack of development in the historical process, to identify the obstacles to development and to 

reveal the reasons for these obstacles and their negative effects on development. In the study, 

the factors that prevent Turkey from achieving its development goals were examined and a 

detailed analysis of the economic, social and political obstacles in Turkey was made to 

suggest solutions. The study aims to offer a perspective on how Turkey can progress in the 

development process, through development-oriented policy suggestions and solutions. 

In the study, issues such as poverty, unemployment, inequalities in income distribution, 

inequalities in educational opportunities, and problems in accessing health services were 

discussed. In the light of the analyses, the interactions of economic, social and political 

obstacles were examined, especially the relationship between poverty and education, 

environmental problems and social justice, migration and integration difficulties were 

emphasized. Concrete suggestions such as unconditional compliance with the rule of law, 

reforms in education, investment in technology, employment policies and incentives, effective 

use of social aid, and strengthening of non-governmental organizations were presented, and it 

was emphasized that steps should be taken without delay to overcome the economic, social 

and political obstacles to development. 

Keywords: Development, Economic Growth, Underdevelopment, Poverty, Income 

Distribution 
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YENİ EKONOMİ ve KALKINMA İLİŞKİSİ 

 

Mustafa BULUT 

Doç. Dr., Dicle Üniversitesi, mbulut@dicle.edu.tr 

 

ÖZET 

1990’lı yıllardan itibaren bilgisayarlar, internet, bilgi yoğun teknolojik ürünler ve 

uygulamaları, her geçen gün giderek artan bir ivmeyle, gündelik hayatın ayrılmaz parçaları 

olarak yerlerini almaktadırlar. Gündelik hayatın ayrılmaz parçaları oldukları gibi kurumların 

ve işletmelerin de uygulamalarında da vazgeçilmez unsurlar olmuşlardır. Bu vazgeçilmezlik, 

bilgi yoğun teknolojiye yatırım yapan ve bu yatırımlarının karşılığını alan ülkeler için de 

giderek şiddetini artırmaktadır. Birleşmiş Milletler İnsani Gelişme Raporları, ülkelerin 

kalkınma ile ilgili verileri, bu tür teknolojilere yatırım yapan ülkelerin sosyal, siyasal ve 

ekonomik performanslarının yükseldiğini açıkça göstermektedir. 

Ekonomik, sosyal ve teknoloji alanlarında yaşanan değişim ve dönüşümler, yeni ekonomi 

kavramı ile açıklanmaktadır. 90’lı yıllarda başlayıp, bütün hızıyla devam eden bilgi 

teknolojilerindeki baş döndürücü gelişmelerle birlikte insana ve hayata dair hemen her şey 

hızla değişmektedir. Bu hızlı değişim; insanların beklentilerinin, ihtiyaçların, geleneklerin, 

ürünlerin, hizmetlerin, üretim ve tüketim anlayışının düne göre farklılaşmasında kendini 

açıkça göstermektedir. Yeni ekonomi kavramının ardında enformasyon teknolojilerindeki 

köklü değişikliklerin olduğu bilinmektedir. Bu kavramla ilgili en temel yaklaşım, yeni 

ekonominin bilgi temelli bir ekonomi olması ve bilginin en önemli üretim faktörü olarak 

değerlendirilmesidir. Bilgi ve iletişim sektörlerindeki değişim olarak yorumlanan yeni 

ekonomi kavramının, ekonomik büyüme ve kalkınmaya, haliyle verimlilikle doğrudan ilgisi 

bulunmaktadır. 

Çalışma, bilgi temelli yeni ekonominin; toplumlarda ve ülkelerin ekonomilerinde meydana 

getirdiği değişimlerin ve bu değişim süreçlerinin ortaya çıkardığı fırsatların 

değerlendirilmesiyle, kalkınma yolunda kayda değer mesafelerinin alınacağını ortaya 

koymaktadır.  

Anahtar Sözcükler: Yeni Ekonomi, Bilgi Ekonomisi, Kalkınma, Sürdürülebilir Kalkınma, 

Büyüme 
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RELATIONSHIP BETWEEN NEW ECONOMY AND DEVELOPMENT  

ABSTRACT 

Since the 1990s, computers, the internet, and information-intensive technological products 

and applications have taken their place as integral parts of daily life, with increasing 

momentum day by day. While they are integral parts of daily life, they have also become 

indispensable elements in the practices of institutions and businesses. This indispensability is 

increasingly becoming more severe for countries that invest in information-intensive 

technology and receive the rewards of these investments. United Nations Human 

Development Reports and development data of countries clearly show that the social, political 

and economic performance of countries investing in such technologies are gradually 

increasing. 

Changes and transformations in economic, social and technological fields are explained with 

the concept of new economy. With the dizzying progress in information technologies that 

started in the 90s and continue at full speed, almost everything about people and life is 

changing rapidly. This rapid change; It clearly shows itself in the difference in people's 

expectations, needs, traditions, products, services, production and consumption understanding 

compared to yesterday. It is known that radical changes in information technologies are 

behind the concept of new economy. The most basic approach to this concept is that the new 

economy is a knowledge-based economy and knowledge is considered the most important 

production factor. The concept of new economy, interpreted as the change in the information 

and communication sectors, has a direct relationship with economic growth and development, 

and therefore with productivity. 

The study shows that the new knowledge-based economy reveals that significant progress will 

be made on the path of development by evaluating the changes brought about in societies and 

economies of countries and the opportunities created by these change processes. 

Keywords: New Economy, Knowledge Economy, Development, Sustainable Development,  

Economic Growth 
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DİYARBAKIR EKONOMİSİNDE TURİZM 

 

Halime GÜMÜŞAY 

Yüksek Lisans Öğrencisi, Hazine ve Maliye Bakanlığı, meryemgumusay47@gmail.com 

 

ÖZET  

Diyarbakır, Türkiye'nin doğu bölgelerinden biri olan ve zengin tarihi ve kültürel mirasıyla ön 

plana çıkan bir şehirdir. Diyarbakır'ın ekonomisi, tarım, hayvancılık, sanayi ve ticaret gibi 

çeşitli sektörlerden oluşmaktadır. Ancak son yıllarda turizm sektörü de Diyarbakır 

ekonomisinde önemli bir yer tutmaya başlamıştır. 

Diyarbakır'ın tarihi ve kültürel zenginlikleri, turistlerin ilgisini çeken başlıca unsurlardan 

biridir. Şehirde bulunan tarihi surlar, Ulu Cami, Hasanpaşa Hanı, Dört Ayaklı Minare gibi 

önemli yapılar turistlerin ziyaret ettiği yerler arasındadır. Ayrıca Diyarbakır'ın yöresel mutfağı 

da turistlerin ilgisini çeken bir diğer unsurdur. Özellikle yöresel lezzetlerin sunulduğu 

restoranlar ve kafeler, turistlerin uğrak noktaları arasında yer almaktadır. 

Turizm sektörünün Diyarbakır ekonomisine katkısı oldukça büyüktür. Turistlerin şehre 

getirdiği gelir, yerel esnafın ve işletmelerin büyümesine ve gelişmesine katkı sağlamaktadır. 

Ayrıca turizm sektörü, şehirde istihdam oluşturarak işsizlik sorununa da çözüm sunmaktadır. 

Turizm sektörünün gelişmesiyle birlikte otel, restoran, rehberlik gibi turizmle ilgili 

sektörlerde de önemli bir büyüme yaşanmaktadır. 

Ancak Diyarbakır'ın turizm potansiyelini tam anlamıyla değerlendirebilmesi için altyapı ve 

tanıtım çalışmalarına daha fazla önem verilmesi gerekmektedir. Şehirdeki tarihi ve kültürel 

mirasın korunması ve turistlere daha iyi bir deneyim sunulması için yatırımların arttırılması 

gerekmektedir. Ayrıca Diyarbakır'ın turizm potansiyelini ulusal ve uluslararası platformlarda 

daha etkin bir şekilde tanıtılması da önemlidir. 

Sonuç olarak, turizm, altyapı ve bilinirlik bağlamında belirgin eksikleri olmasına karşın 

Diyarbakır’ın ekonomisine önemli katkılar sağlayan ve gelişme potansiyeli olan bir sektördür. 

Yeni bir bakış açısıyla ve mevcut sorun alanları ile kalıcı mücadele tedbirleri saysesinde 

Diyarbakır, turizmde daha fazla büyüme ve gelişme sağlayarak ekonomisini güçlendirebilir. 

Anahtar Kelimeler: Diyarbakır, Ekonomi, Turizm, Kalkınma. 
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TOURISM IN DIYARBAKIR ECONOMY 

 

ABSTRACT 

Diyarbakir is a city in the eastern part of Turkey that stands out with its rich historical and 

cultural heritage. Diyarbakir's economy consists of various sectors such as agriculture, animal 

husbandry, industry and trade. However, in recent years, the tourism sector has also started to 

have an important place in Diyarbakir's economy. 

Diyarbakir's historical and cultural riches are one of the main elements that attract tourists. 

Important structures such as the historical city walls, Ulu Mosque, Hasanpaşa Hanı, and the 

Four-Legged Minaret in the city are among the places visited by tourists. In addition, 

Diyarbakir's local cuisine is another element that attracts tourists. Especially restaurants and 

cafes that serve local flavors are among the places visited by tourists. 

The tourism sector contributes greatly to Diyarbakir's economy. The income that tourists 

bring to the city contributes to the growth and development of local tradesmen and businesses. 

In addition, the tourism sector creates employment in the city and offers a solution to the 

unemployment problem. With the development of the tourism sector, there is also a 

significant growth in tourism-related sectors such as hotels, restaurants and guides. 

However, in order for Diyarbakır to fully evaluate its tourism potential, more importance 

should be given to infrastructure and promotion works. Investments should be increased to 

protect the historical and cultural heritage in the city and to provide a better experience to 

tourists. It is also important to promote Diyarbakır's tourism potential more effectively on 

national and international platforms. 

As a result, despite its obvious deficiencies in terms of infrastructure and awareness, tourism 

is a sector that makes significant contributions to Diyarbakır's economy and has the potential 

to develop. With a new perspective and permanent measures to combat existing problem 

areas, Diyarbakır can strengthen its economy by achieving more growth and development in 

tourism. 

Keywords: Diyarbakır, Economy, Tourism, Development. 
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MESLEK OLARAK SİYASET/  

MAX WEBER ÜZERİNDEN BİR OKUMA… 

 

Şeyhmus DEMİR 

Dr., Dicle Üniversitesi, demirs4780@gmail.com  

 

ÖZET  

Siyaset sosyolojisi çerçevesinde siyaset kurumu ve periferisinde yer alan her şey üst yapı 

olarak tarif edilebilir. Bu belirleme, siyasetin diğer pek çok olguda olduğu gibi toplumsal 

zemine göre şekillendiğini göstermektedir. Siyasetle uğraşanlar için, Max Weber’in ifadesiyle 

“siyaset mesleği”ndekiler için en önemli motivasyon güçlü olma duygusudur. Bu hususun, 

bizi siyaset mesleğindekilerin özellikleri ve gücü/ iktidarı ele geçirmenin araçları ve amaçları 

üzerinde düşünmemize götürmesi kaçınılmazdır.   

Çalışma, Max Weber’in söylem ve analizlerinden yola çıkarak siyaseti meslek olarak icra 

edenlere odaklanmaktadır. Max Weber, bir kişi veya grubun, ötekiler üzerinde belirli bir 

çerçevede etkili olma yetkisi olarak otoriteyi, üçlü bir ayrıma tabi tutmaktadır: Geleneksel 

Otorite; Karizmatik Otorite ve Hukuki/ Rasyonel Otorite. Otoritenin şekli ve yoğunluğu 

siyaset kurumuna içerik ve anlam katmaktadır. Weberyen anlamda siyaset sosyolojisindeki 

norm ve prosedürlerin, başka deyişle kurumların varlığı yadsınarak, toplumsal refah ve siyasal 

sistemdeki sürekliliğin anlaşılması ve gerçekleştirilmesi oldukça zordur.  

Max Weber’e göre siyasetçilerin belirleyici üç özelliği; tutku, sorumluluk duygusu ve 

ölçülülüktür. Öte yandan siyasetçide olmaması gereken özellikler ise nesnellikten ve tutkudan 

yoksunluk, sorumsuzluk, ölçüsüzlük, kendini beğenmişlik, iktidar için iktidardan 

kaçınmamaktır. Max Weber, siyasetçinin niteliklerini sorumluluk ve inanç etiği bağlamında 

betimlemektedir. Weber, inanç etiği ve sorumluluk etiğinin birbiriyle çelişmeyeceğini, 

birbirini tamamlayacaklarını ve birlikte gerçek insanı oluşturacaklarını, kısacası “siyaset 

mesleği”ne atılabilecek nitelikte bir insanı oluşturacaklarını söylemektedir. 

Anahtar Kelimeler: Max Weber, Siyaset, Bürokrasi, Otorite, Siyaset Mesleği. 
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POLITICS AS A PROFESSION/ A MAX WEBER READING EXPERIMENT… 

 

ABSTRACT 

Within the framework of political sociology, everything in the political institution and its 

periphery can be described as the superstructure. This determination shows that politics, like 

many other phenomena, is shaped according to the social ground. 

For those engaged in politics, the most important motivation for those in the "political 

profession" as Max Weber put it, is the feeling of being powerful. It is inevitable that this 

issue will lead us to think about the characteristics of those in the political profession and the 

means and purposes of seizing power/authority. 

The study focuses on those who practice politics as a profession, based on Max Weber's 

discourse and analysis. Max Weber distinguishes authority as the authority of a person or 

group to be effective over others within a certain framework into a three-fold distinction: 

Traditional Authority; Charismatic Authority and Legal/Rational Authority. The form and 

intensity of authority add content and meaning to the political institution. It is quite difficult to 

understand and realize social welfare and continuity in the political system by denying the 

existence of norms and procedures, in other words, institutions, in the Weberian sense of 

political sociology. 

According to Max Weber, the three defining characteristics of politicians are passion, sense of 

responsibility and moderation. On the other hand, the characteristics that a politician should 

not have are lack of objectivity and passion, irresponsibility, immodesty, arrogance, and not 

avoiding power for the sake of power. Max Weber describes the qualities of a politician in the 

context of responsibility and ethics of faith. Weber says that ethics of faith and ethics of 

responsibility will not contradict each other, they will complement each other and together 

they will form a real person, in short, they will form a person who can enter the "profession of 

politics". 

Keywords: Max Weber, Politics, Bureaucracy, Authority, Profession of Politics. 
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ÖZET  

Bu çalışma, Türkiye'deki 81 ilin eğitim performansını CODAS-SORT (Combinative 

Distance-based Assessment- Sorting) yöntemi kullanarak değerlendirmeyi ve sınıflandırmayı 

amaçlamaktadır. Araştırmada, Türkiye İstatistik Kurumu (TÜİK) tarafından sağlanan 2021-

2023 yılları arasındaki en güncel eğitim verileri kullanılmıştır. 

Analizde, derslik ve öğretmen başına düşen öğrenci sayıları, kadınların okullaşma oranları, 

okuma yazma bilen oranı ve ortaöğretim göstergeleri gibi çeşitli kriterler ele alınmıştır. 

Özellikle kadın eğitimine odaklanılması, toplumsal gelişimin kadın eğitimi ile yakından 

ilişkili olduğu düşüncesinden kaynaklanmaktadır. 

Bu çalışmada çok kriterli karar verme problemlerinde alternatifleri sıralamak ve 

sınıflandırmak için Öklid ve Taxicab mesafelerini birleştiren etkili bir yaklaşım olan CODAS-

SORT yöntemi kullanılarak Türkiye'deki iller dört farklı performans sınıfına (S1, S2, S3, S4) 

ayrılmıştır. 

Analiz sonuçlarına göre, 46 il S1 (yüksek performans), 12 il S2 (orta-yüksek performans), 22 

il S3 (orta-düşük performans) ve 1 il S4 (düşük performans) kategorisinde yer almıştır. Bu 

dağılım, Türkiye'deki eğitim performansının iller arasında önemli farklılıklar gösterdiğini 

ortaya koymaktadır. Özellikle batı illerinin görece daha yüksek performans gösterdiği, doğu 

ve güneydoğu illerinin ise gelişime açık olduğu gözlemlenmiştir. 

Bu çalışma, Türkiye'deki illerin eğitim performanslarını objektif bir şekilde değerlendirerek, 

eğitim politikalarının geliştirilmesine ve kaynakların daha etkin dağıtılmasına katkı sağlamayı 

hedeflemektedir. Ayrıca, bu sınıflandırma, iller arasındaki eğitim farklılıklarını ortaya 

koyarak, eğitimde fırsat eşitliğinin sağlanması için atılabilecek adımlara ışık tutmaktadır. 

Özellikle kadın eğitimine verilen önem, toplumsal cinsiyet eşitliğinin sağlanması ve 

sürdürülebilir kalkınma hedeflerine ulaşılması açısından kritik öneme sahiptir. 

Sonuç olarak, bu araştırma Türkiye'de eğitim alanında bölgesel farklılıkların giderilmesi, 

kaynakların optimize edilmesi ve özellikle kadın eğitiminin güçlendirilmesi için politika 

yapıcılara ve eğitim planlamacılarına değerli bilgiler sunmaktadır. 

Anahtar Kelimeler: CODAS-SORT, Eğitim Performansı, TÜİK Verileri 
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EDUCATION CLASSIFICATION OF PROVINCES IN TÜRKİYE WITH        

CODAS-SORT 

 

ABSTRACT 

This study aims to assess and classify the educational performance of 81 provinces in Türkiye 

using the CODAS-SORT (Combinative Distance-based Assessment-Sorting) method. The 

study utilizes the most recent education data for 2021-2023 provided by the Turkish Statistical 

Institute (TurkStat). 

In the analysis, various criteria such as the number of classrooms and students per teacher, 

female enrollment rates, literacy rates, and secondary education indicators are considered. The 

focus on women's education in particular stems from the idea that social development is 

closely related to women's education. 

In this study, provinces in Türkiye were categorized into four different performance classes 

(S1, S2, S3, S4) using the CODAS-SORT method, an effective approach that combines 

Euclidean and Taxicab distances to rank and classify alternatives in multi-criteria decision 

making problems. 

According to the results of the analysis, 46 provinces were categorized as S1 (high 

performance), 12 as S2 (medium-high performance), 22 as S3 (medium-low performance) and 

1 as S4 (low performance). This distribution reveals that educational performance in Türkiye 

varies significantly across provinces. In particular, western provinces generally perform 

better, while eastern and southeastern provinces have room for improvement. 

This study aims to contribute to the development of education policies and more efficient 

allocation of resources by objectively assessing the educational performance of provinces in 

Türkiye. In addition, this classification sheds light on the steps that can be taken to ensure 

equal opportunities in education by revealing the educational differences between provinces. 

In particular, the importance given to women's education is critical for ensuring gender 

equality and achieving sustainable development goals. 

In conclusion, this research provides valuable information for policy makers and education 

planners to eliminate regional disparities in education in Türkiye, optimize resources and 

strengthen women's education in particular. 
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ÖZET  

Yeşil Kalkınma, çevreyi koruma, ekonomik büyüme ve toplumsal refahı aynı anda sağlamayı 

hedefleyen sürdürülebilir bir kalkınma modelidir. Bu model, doğal kaynakların verimli 

kullanımı, yenilenebilir enerjiye geçiş, iyi tarım ve organik tarım gibi çevre dostu 

uygulamalar, karbon emisyonlarının azaltılması ve iklim değişikliğiyle mücadele gibi 

unsurlara odaklanır. Aynı zamanda, yerel toplulukların ekonomik kalkınmasını ve sosyal 

refahını artırmayı amaçlar. Hayvancılık sektörü, özellikle metan emisyonları, doğal 

kaynakların tüketimi ve gübre yönetimi gibi çevresel sorunlar nedeniyle yeşil kalkınma 

hedeflerine ulaşmada stratejik bir role sahiptir. Diyarbakır ve Güneydoğu Anadolu 

Bölgesi'nde hayvancılık faaliyetleri, kentsel ve bölgesel kalkınmada önemli bir yere sahiptir. 

Bölge, çevre dostu üretim yöntemlerinin uygulanması açısından çeşitli fırsatlar sunmaktadır. 

Devlet destekleriyle işletmelerin modernizasyonu, organik hayvancılık teşvikleri ve iyi tarım 

uygulamaları, bölgedeki çevreye duyarlı üretim yöntemlerinin hayata geçirilmesi için atılan 

önemli adımlar arasında yer almaktadır. Küresel düzeyde ise çevreye duyarlı hayvancılık 

uygulamaları arasında metan salınımını azaltma stratejileri en güncel ve popüler 

yaklaşımlardan biridir. Bu stratejiler; besleme yönetimi, biyoteknolojik çözümler, gübre 

yönetimi ve akıllı teknolojiler gibi araçlarla desteklenmektedir. Ancak, hem bölgesel hem de 

küresel ölçekte bu uygulamaların yaygınlığı ve iklim hedeflerine ulaşmadaki etkinliği 

sınırlıdır. Bu durum, teknoloji transferinin hızlandırılmasını, politika desteklerinin 

artırılmasını, eğitim programlarının geliştirilmesini ve yerel ile küresel düzeyde araştırmaların 

yaygınlaştırılmasını gerektirmektedir. Bu çalışmanın amacı, yeşil kalkınma perspektifinde 

hayvancılık sektörünün çevresel etkilerini anlamak, Diyarbakır özelinde mevcut çevre dostu 

hayvancılık uygulamalarını vurgulamak ve küresel metan salınımını azaltma stratejilerini 

incelemektir. Bu bağlamda, Diyarbakır’ın yeşil kalkınma hedefleri doğrultusunda hayata 

geçirilecek yenilikçi ve sürdürülebilir projelerle, iklim değişikliğiyle mücadelede önemli bir 

yatırım potansiyeline sahip olduğu öngörülmektedir. 
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ECO-FRIENDLY PRACTICES IN REGIONAL AND GLOBAL 

LIVESTOCK WITHIN THE FRAMEWORK OF GREEN 

DEVELOPMENT 

  

ABSTRACT 

Green Development is a sustainable development model designed to achieve environmental 

protection, economic growth, and social welfare simultaneously. This model focuses on 

efficient use of natural resources, transition to renewable energy, environmentally responsible 

practices such as good agricultural practices and organic farming, reduction of carbon 

emissions, and combating climate change. It also aims to enhance the economic development 

and social welfare of local communities. The livestock sector plays a strategic role in 

achieving green development goals, particularly due to its environmental challenges, 

including methane emissions, the consumption of natural resources, and manure management. 

Livestock activities in Diyarbakır and the Southeastern Anatolia Region hold significant 

importance for urban and regional development. The region offers various opportunities for 

the implementation of environmentally friendly production methods. The modernization of 

enterprises through government support, incentives for organic livestock farming, and good 

agricultural practices are among the key steps taken to implement eco-friendly production 

methods in the region. At the global level, methane reduction strategies stand out as one of the 

most current and popular approaches within eco-friendly livestock practices. These strategies 

are supported by tools such as feed management, biotechnological solutions, manure 

management, and smart technologies. However, the prevalence of these practices and their 

effectiveness in achieving climate targets remain limited at both regional and global scales. 

This situation requires accelerating technology transfer, increasing policy support, developing 

training programs and expanding research at local and global levels. The aim of this study 

was to understand the environmental impacts of the livestock sector from a green 

development perspective, highlight existing environmentally friendly livestock practices in 

Diyarbakır, and examine strategies to reduce global methane emissions. In this context, it is 

foreseen that Diyarbakır has a significant investment potential in combating climate change 

with innovative and sustainable projects to be implemented in line with green development 

goals.  

Keywords: Green Development, Livestock, Sustainability, Methane Reduction. 
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ÖZET  

Dünya üzerinde az gelişmiş ülkelerde yaşanan açlık sorunları ile birlikte son yıllarda yaşanan 

küresel salgınlar, ekonomik krizler ve savaşlar gıda arz güvenliği kavramını uluslararası bir 

gündem haline getirmiştir. Özellikle salgın döneminde yaşanan gıda stokları ile gıda 

ticaretinin durma noktasına gelmesi birçok ülkenin gıda arz sorunu yaşamasına neden olduğu 

gözlemlendi. Bunun yanında yaşanan savaşlar bir çok ülkede temel gıdalara erişim sorununa 

neden oldu. Bu durum beraberinde gıda fiyatlarının ani şoklar ile yükselmesine neden oldu. 

Bu nedenle hükümetler açısından gıda arz güvenliği en önemli konulardan biri haline geldi. 

Bu çerçevede çalışmamızda gıda arzını sağlamak amacıyla kırsal kalkınmanın sağlanmasının 

önemi üzerinde durularak, kırsal kalkınmanın tanımı parametreleri, kırsal kalkınmada 

hükümetlerin rolü ve gıda arz güvenliğine etkisi üzerinde durulmuştur. Ardından Türkiye’ nin 

gıda arz güvenliği projeksiyonunun ortaya konulabilmesi için sistem dinamikleri simülasyon 

tekniği kullanılarak Türkiye’ nin gıda arz güvenliği modeli oluşturulmuştur. Ardından model 

üzerinden nüfus, beslenme alışkanlığı, verim artışı ve enerji amaçlı tarımsal üretim olmak 

üzere dört ana değişken odaklı senaryo denemeleri yapılmıştır. Bu senaryo denemeleri 

neticesinde 2050 yılına kadar Türkiye’ nin gıda arz güvenliği için etkili politika önerinde 

bulunulmuştur. Sonuç olarak Türkiye’ nin gıda arz güvenliği mevcut haliyle negatif yönlü bir 

seyir izlemektedir. Tarımsal üretimin gıda amacı dışına çıkması Türkiye’ nin gıda arz 

güvenliğini oldukça olumsuz bir düzeyde etkilemektedir. Nüfus dinamiklerinin değişiminden 

bağımsız olarak 2050 yılına kadar gıda güvenliğini sağlamak amacıyla verim artışının 

sağlanması ve gıda amacı dışında tarımsal faaliyetlerinin engellenmesi gerkmektedir. 
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RURAL DEVELOPMENT AND TÜRKİYE FOOD SUPPLY SECURITY 

PROJECTION 

 

ABSTRACT 

Along with the hunger problems experienced in underdeveloped countries in the world, global 

epidemics, economic crises and wars experienced in recent years have brought the concept of 

food supply security to the international agenda. It was observed that food stocks experienced 

especially during the epidemic period and food trade coming to a standstill caused many 

countries to experience food supply problems. In addition, the wars experienced caused 

access to basic foods in many countries. This situation caused food prices to increase with 

sudden shocks. Therefore, food supply security has become one of the most important issues 

for governments. In this context, our study emphasized the importance of ensuring rural 

development in order to provide food supply, and focused on the definition parameters of 

rural development, the role of governments in rural development and their impact on food 

supply security. Then, in order to reveal Turkey's food supply security projection, Turkey's 

food supply security model was created using the system dynamics simulation technique. 

Then, scenario tests focused on four main variables, namely population, nutritional habits, 

yield increase and agricultural production for energy purposes, were conducted through the 

model. As a result of these scenario tests, effective policy proposals were made for Turkey's 

food supply security until 2050. As a result, Turkey's food supply security is currently on a 

negative course. The diversion of agricultural production beyond food purposes has a very 

negative impact on Turkey's food supply security. Regardless of the change in population 

dynamics, in order to ensure food security until 2050, it is necessary to increase productivity 

and prevent agricultural activities other than food purposes..  

Keywords: Food Supply Security, Rural Development, System Dynamics. 
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ÖZET 

Günümüzde meydana gelen birçok sorunun tespiti, denetimlerinin yapılabilmesi, 

programların uygulanabilmesi ve çözümü teknolojik yeniliklerin oluşması, bilgiye ulaşmanın 

kolaylaşması, denetim faktörlerinin gelişmesi ile değişim göstererek gelişmekte ve pozitif 

yönlü bir sonuç oluşturmaktadır. Bu anlamda önemli bir denetim mekanizması olan adli 

denetim bu noktada önem kazanmaktadır. Adli denetim, iyileşmenin sağlanmaya başladığı 

mali denetim mekanizmasının işlerliğini artırmaktadır.  Adli Denetim, mali usulsüzlükler 

neticesinde ortaya çıkmış sadece denetim değil aynı zamanda denetim neticesinde ortaya 

çıkan sonucun bir yaptırım gücünün olmasını da gerekli kılan bir kavram olmaktadır. Küresel 

olarak artan mali sorunların çözümlenebilmesi noktasında adli denetimin önemi gün geçtikçe 

artmaktadır. Özellikle tüm dünyanın gündemini meşgul eden finansal usulsüzlüklerin tespit 

edilmesinde ve önlenmesinde sorumluluğu olan kurumların, işletmeler, ekonomi ve toplum 

üzerinde oluşturdukları bir takım zorlayıcı sonuçlar sebebiyle denetimden sorumlu olan 

mekanizmaların harekete geçerek adli bir denetim işleminin başlatılmasıyla bu kavram önem 

kazanmıştır. Finansal kuruluşların mali hesaplar üzerinden oynadıkları oyunların açığa 

çıkması ve önlenmesi noktasında yol gösterici olmaktadır. Dolayısıyla kavram, 

gerçekleştirilen mali usulsüzlüklerin, finansal hile ve dolandırıcılık gibi durumların 

çözümlenebilmesi için toplanmış olan kanıtların adli makamlarca değerlendirilmesini 

içermektedir. Adli denetim, hem muhasebe hem finans hem de hukuk kavramlarının birlikte 

değerlendirme içerisinde olduğu bir süreci ifade etmektedir. Bu amaçla çalışma, mali 

usulsüzlüklerin tespiti ve yaptırımı konusunda adli denetim kavramının tanımlanması, 

uygulanması ve usulsüzlüğün önlenebilmesi noktasında ilgili kurum ve kuruluşlara, aynı 

zamanda da araştırmacılara yol gösterici olacaktır.  
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THE CONCEPT OF FORENSIC AUDIT: A CONCEPTUAL FRAMEWORK 

 

ABSTRACT 

The detection of many problems that occur today, the ability to conduct audits, the 

implementation and solution of programs, the formation of technological innovations, the ease 

of access to information, the development of control factors change with the development of 

developing and creating a positive result. In this sense, forensic audit, which is an important 

audit mechanism, is gaining importance at this point. Forensic audit increases the operability 

of the financial audit mechanism, where improvement has begun to be achieved. Judicial 

Audit is a concept that has emerged as a result of financial irregularities, not only an audit, but 

also a concept that makes it necessary for the result obtained as a result of an audit to have a 

power of sanction. The importance of judicial supervision is increasing day by day in order to 

solve the increasing financial problems globally. In particular, this concept has gained 

importance with the initiation of a judicial audit process by activating the mechanisms 

responsible for audit due to a number of challenging consequences created by institutions 

responsible for detecting and preventing financial irregularities that occupy the agenda of the 

whole world, enterprises, the economy and society. It provides guidance on the disclosure and 

prevention of games played by financial institutions over financial accounts. Therefore, the 

concept includes the evaluation of the evidence collected by the judicial authorities in order to 

resolve financial irregularities, financial fraud and fraud. Forensic audit refers to a process in 

which both the concepts of accounting, finance and law are evaluated together. For this 

purpose, the study will guide the relevant institutions and organizations, as well as 

researchers, in defining, applying and preventing the concept of judicial audit in the detection 

and enforcement of financial irregularities. 

Keywords: Accounting, Audit, Forensic Audit 
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ÖZET 

Değerler, davranışların belirlenmesinde ve açıklanmasında, insanları ve durumları 

değerlendirmede bireye yardımcı olan içsel odaklı sosyal faktörlerdir. Birçok araştırmacı 

değerleri, “alternatif durumlar veya davranış biçimleri arasında seçim yapmak” şeklinde 

tanımlamışlardır. Bireysel değerler sosyal ortamda gelişir. Bu bakımdan sosyal sistemin ya da 

kültürün ürünüdür. Kariyer, bir insanın çalışabileceği yıllar boyunca herhangi bir iş alanında 

adım adım ve sürekli olarak ilerlemesi, deneyim ve beceri kazanmasıdır. Kariyer, çalışanların 

iş yaşamları süresince yaptıkları işleri, iş yaşamındaki gelişme ve ilerlemeleri içeren 

kavramdır. 

Bu araştırmada, bireysel değerler ve kariyer planlaması üzerinde etkisi olup olmadığına 

bakılmıştır. Bireysel değerlerin kariyer planlaması üzerindeki etkisini belirlemek amacıyla 

hazırlanan ölçekler Kasım 2021 tarihinde Gaziantep ilinde, Hasan Kalyoncu Üniversitesinde 

İİBF Fakültesinde okuyan öğrenciler üzerinde 327 öğrenciye uygulanmıştır. Elde edilen 

veriler Spss 22 sürümüyle analize tabi tutulmuştur. Burada güvenirlik ve geçerlilik analizi, 

faktör analizi normallik analizi, korelasyon analizi ve frekans analizleri yapılmıştır. Amos 

programından doğrulayıcı faktör analizi uygulanmıştır. Ek olarak bireysel değerler ve bireysel 

kariyer planlaması arasında anlamlı ilişkiler olduğu saptanmıştır. 

Anahtar Sözcükler: Değer, Kariyer, Kariyer Planlaması, Lisans Öğrencisi 
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THE EFFECT OF INDIVIDUAL VALUES ON CAREER PLANNING: A STUDY ON 

UNDERGRADUATE STUDENTS 

 

ABSTRACT 

Values are internally oriented social factors that help the individual in determining and 

explaining behaviour and evaluating people and situations. Many researchers have defined 

values as "making choices between alternative situations or forms of behaviour". Individual 

values develop in a social environment. In this respect, they are the product of the social 

system or culture. Career is the step-by-step and continuous progression, gaining experience 

and skills in any field of work over the years that a person can work. Career is a concept that 

includes the jobs that employees do during their working life, their development and progress 

in their working life. 

In this study, it was examined whether there is an effect on individual values and career 

planning. The scales prepared to determine the effect of individual values on career planning 

were applied to 327 students studying at the Faculty of FEAS at Hasan Kalyoncu University 

in Gaziantep province in November 2021. The data obtained were analysed with Spss 22 

version. Reliability and validity analysis, factor analysis, normality analysis, correlation 

analysis and frequency analyses were performed. Confirmatory factor analysis was applied 

from Amos programme. In addition, significant relationships were found between individual 

values and individual career planning. 

Keywords: Value, Career, Career Planning, Undergraduate Student 
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Kadir GÖKOĞLAN 
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ÖZET  

Bu araştırmada, adli muhasebe ile ilgili yapılan çalışmaların değerlendirilmesi ve akademik 

çalışmalara kattığı etkisinin gösterilmesi hedeflenmektedir. Bu bağlamda araştırma, adli 

muhasebe ile ilgili yapılan çalışmaları içermektedir. 1975-2024 senelerini içeren araştırmalar 

göz önünde tutularak araştırma dataları Web of Science arama motorunda ilgili anahtar 

kelimeler kullanılarak taranmış ve arama sonucunda toplam 4.666 makale çalışması 

bulunmuştur. Araştırmaya konu edilen çalışmalar VosViewer programından yararlanılarak 

değerlendirilmiş, analiz edilmiş ve yorumlanmıştır.  

Bu araştırmanın sonucunda adli muhasebe ile ilgili çalışmaların yıllar içerisinde öneminin 

gittikçe arttığı görülmüştür. Adli muhasebe kavramı en çok 2021 yılında çalışmalar konu 

olduğu tespit edilmiştir. En fazla İngilizce dilinde yazıldığı ve 32 çalışma ile Seto M.C. 

tarafından adli muhasebe kavramını kullandığı belirlenmiştir. Adi muhasebe kavramına 

yönelik makalelerin SSCI-E indexli makalelerde yer aldığı ve en fazla Forensic Science 

Internationel dergisinde yayınlandığı belirlenmiştir. Son olarak ilk yayınlandığı ilk günden bu 

zaman kadar adli muhasebe kavramına ilişkin çalışmalarda 75.662 atıf yapıldığı 

belirlenmiştir.   

Anahtar Kelimeler: Muhasebe, Adli Muhasebe, Bibliyometrik Analiz 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:yborutecen@gmail.com
mailto:kadir.gokoglan@dicle.edu.tr


 

57 
 

 

BIOMETRIC ANALYSIS OF STUDIES ON FORENSIC ACCOUNTING 

 

ABSTRACT 

In this research, it is aimed to evaluate the studies on forensic accounting and to show the 

effect it adds to academic studies. In this context, the research includes studies on forensic 

accounting. Considering the studies covering the years 1975-2024, the research data were 

scanned using the relevant keywords in the Web of Science search engine and a total of 4,666 

article studies were found as a result of the search. The studies subject to the research were 

evaluated, analysed and interpreted by using the VosViewer program. 

As a result of this research, it has been observed that the importance of studies on forensic 

accounting has increased over the years. It was determined that the concept of forensic 

accounting was the subject of most studies in 2021. It was determined that it was written in 

English language and Seto M.C. used the concept of forensic accounting with 32 studies. It 

was determined that the articles on the concept of forensic accounting were included in SSCI-

E indexed articles and were published in Forensic Science Internationel journal at most. 

Finally, it was determined that 75.662 citations were made in the studies on the concept of 

forensic accounting from the first day it was first published until this time. 

Keywords: Accounting, Forensic Accounting, Bibliometric Analysis 
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ESTETİK VE EMEK ÜZERİNE BİR ARAŞTIRMA 

 

Hilal KOLUMAN 
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ÖZET 

Estetik emek, iş hayatında çalışanların fiziksel görünüşleri, davranış biçimleri ve sosyal 

becerilerini bir işletmenin marka kimliğiyle uyumlu hale getirme sürecini ifade eder. Özellikle 

hizmet sektöründe çalışan bireylerden, yalnızca teknik yeterliliklerinin ötesinde, görsel ve 

davranışsal bir çekiciliğe sahip olmaları beklenir. Bu, müşteri memnuniyetini artırmak ve iş 

performansını olumlu yönde etkilemek amacıyla önemli bir faktör olarak görülmektedir. 

Güzellik ve bakım merkezleri gibi sektörlerde estetik emek, çalışanların tüketicilerle 

doğrudan iletişim kurduğu alanlarda belirginleşir. Bu çalışanlardan beklenen, hem fiziksel 

görünüşleri hem de tutum ve iletişim becerileriyle işin gerekliliklerini yerine getirmeleridir. 

Bu durum, estetik emeği sadece bireysel çaba olmaktan çıkararak kurumsal bir strateji haline 

getirmektedir. Ancak estetik emek, çalışanlar üzerinde bir baskı unsuru da yaratmaktadır. 

Sürekli “ideal” görünüşü koruma ve belirli sosyal davranış kalıplarına uyum sağlama 

zorunluluğu, çalışanların duygusal yorgunluğuna ve tükenmişlik hissine neden olabilmektedir. 

Özellikle kadın çalışanların bu sürece daha fazla maruz kaldığı ve iş hayatındaki emeklerinin 

görünmezleştiği de dikkat çekmektedir. 

Bu çalışmanın amacı, Diyarbakır merkez ilçesinde bulunan güzellik merkezlerinde ki çalışan 

bireylerin yaşadıkları tükenmişlik düzeyleri ile estetik emek düzeyinin arasındaki ilişkiyi 

araştırmaktır. Çalışma sonucunda, katılımcıların misafir etkileşimleri sırasında sergiledikleri 

estetik emek performansları ile tükenmişlik düzeyleri arasında istatistiksel olarak anlamlı bir 

ilişki olduğunu göstermektedir. 

Anahtar Kelimeler: Estetik Emek, Güzellik ve Bakım Merkezleri, Tükenmişlik 
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A RESEARCH ON AESTHETICS AND LABOUR 

ABSTRACT 

Aesthetic labour refers to the process of harmonising the physical appearance, behaviour and 

social skills of employees in business life with the brand identity of an enterprise. Especially 

individuals working in the service sector are expected to have a visual and behavioural appeal 

beyond their technical competencies. This is seen as an important factor to increase customer 

satisfaction and positively affect job performance. In sectors such as beauty and care centres, 

aesthetic labour is evident in areas where employees have direct contact with consumers. 

These employees are expected to fulfil the requirements of the job with their physical 

appearance, attitude and communication skills. This situation makes aesthetic labour not only 

an individual effort but also a corporate strategy. However, aesthetic labour also creates an 

element of pressure on employees. The obligation to constantly maintain the "ideal" 

appearance and to adapt to certain social behaviour patterns can cause emotional exhaustion 

and burnout. It is also noteworthy that especially female employees are more exposed to this 

process and their labour in business life becomes invisible. 

The aim of this study is to investigate the relationship between the level of burnout 

experienced by individuals working in beauty centres in the central district of Diyarbakır and 

the level of aesthetic labour. The results of the study show that there is a statistically 

significant relationship between the aesthetic labour performances of the participants during 

guest interactions and their burnout levels. 

Keywords: Aesthetic Labour, Beauty and Care Centres, Burnout 
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ÖZET 

Bir hidrokinon glukozidi olan Arbutin, özellikle Asteraceae, Ericaceae, Proteaceae ve 

Rosaceae familyalarının bitkileri olmak üzere yaklaşık 50 bitki ailesinde tespit edilmiştir. 

Arbutin, cilt beyazlatma özelliğine ek olarak, antioksidan, antimikrobiyal ve anti-inflamatuar 

gibi terapötik açıdan önemli diğer biyolojik özelliklere ve ayrıca antikanser potansiyeline 

sahiptir. Bizde çalışmamızda, Arbütin’in Ovaryum kanser hücre hattı (Ovcar-3) ve Fibroblast 

sağlıklı hücre hattında antikanser etki düzeyini belirlemeyi amaçladık. Bu çalışmada, 

arbutinin Ovcar-3 ve Hüvec hücreleri üzerinde belirlenmiştir. Arbütin molekülü farklı 

konsantasyonlarda (31.25, 62.5, 125, 250 ve 500 μg/mL) ve farklı zamanlarda (24h, 48h ve 

72h) zamanlarda Ovcar-3 ve Hüvec hücrelerinde çalışılmıştır. Ovcar-3 ve Hüvec hücrelerinde 

sitotoksisite düzeyleri MTT yöntemi ile belirlenmiştir.  

Arbütin yapısını farklı dozlarda ve farklı sürelerde MTT yöntemiyle çalıştıktan sonra, Ovcar-

3 hücre hattında 24h zamanda düşük konsantrasyon olan 31.25 μg/mL’de canlılık oranı 

%97.77, 500 μg/mL konsantrasyonda %93.07; 48h zamanda sırasıyla %97.58 ve %75.96 

olduğu, 72h zamanda sırasıyla %96.50 ve %74.43 olarak belirlenmiştir. Hüvec hücre hattında 

24h zamanda 31.25 μg/mL konsantrasyonda %96.38; 500 μg/mL konsantrasyonda %93.99; 

48h zamanda sırasıyla %99.08 ve %99.96 olduğu, 72h zamanda sırasıyla %96.09 ve %94.59 

hücre canlılık oranları beirlenmiştir. Ovaryum kanserlerin tedavisinde yan etkileri nedeniyle 

toksik olmayan, çok hedefli ve ilaç direncine yol açmayan yeni tedavi protokollerine ihtiyaç 

vardır. Bu nedenle, sınırlı toksik etkiye sahip doğal aktif maddeler her zaman iyi 

alternatiflerdir. Bizde çalışmamızda sınırlı düzeyde de olsa Arbütin’in Ovcar-3 hücre hattında 

sitotoksik etki gösterdiği, Hüvec olan sağlıklı hücre hattında sitotoksik etki göstermediği 

analiz edilmiştir. Bu nedenle elde ettiğimiz çalışmanın in vivio ortamda daha kapsamlı 

çalışmalar yapılması gerekmektedir. 
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DETERMİNATION OF ANTICANCER EFFECT LEVELS OF ARBUTIN IN 

OVCAR-3 AND HUVEC CELL LINES 

ABSTRACT 

Objective: Arbutin, a hydroquinone glucoside, has been identified in approximately 50 plant 

families, including Asteraceae, Ericaceae, Proteaceae, and Rosaceae. In addition to its skin 

whitening properties, Arbutin has other therapeutically important biological characteristics 

such as antioxidant, antimicrobial, anti-inflammatory, and potential anticancer effects. In this 

study, we aimed to determine the anticancer effect of Arbutin on the Ovary Cancer cell line 

(Ovcar-3) and the Fibroblast healthy cell line. In this study, Arbutin's effects on the Ovcar-3 

and Hüvec cell lines were investigated. The Arbutin molecule was tested at different 

concentrations (31.25, 62.5, 125, 250, and 500 μg/mL) and time points (24h, 48h, and 72h) on 

Ovcar-3 and Hüvec cells. The cytotoxicity levels in these cells were determined using the 

MTT method. 

After testing Arbutin at different doses and time points using the MTT method, the cell 

viability at 24h for Ovcar-3 was found to be 97.77% at 31.25 μg/mL and 93.07% at 500 

μg/mL; at 48h, it was 97.58% and 75.96%, respectively; and at 72h, it was 96.50% and 

74.43%, respectively. For the Hüvec cell line, at 24h, the viability was 96.38% at 31.25 

μg/mL and 93.99% at 500 μg/mL; at 48h, it was 99.08% and 99.96%, respectively; and at 

72h, it was 96.09% and 94.59%, respectively. There is a need for new treatment protocols in 

ovarian cancer therapy that are non-toxic, multi-targeted, and do not induce drug resistance, 

due to side effects. Therefore, natural active compounds with limited toxic effects are always 

good alternatives. In our study, it was determined that, to a limited extent, Arbutin showed 

cytotoxic effects on the Ovcar-3 cell line, while it did not show cytotoxicity in the Hüvec 

healthy cell line. Further comprehensive in vivo studies are needed based on our findings. 

Keywords: Arbutin, Ovcar, Hüvec, Cytotoxicity 
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ÖZET  

Kümes hayvancılığı, insan tüketimi için önemli bir protein kaynağı sağlayarak küresel gıda 

endüstrisinin hayati bir bileşenidir. Ancak diğer hayvancılık sektörleri gibi kümes 

hayvancılığı da özellikle amonyak (CH3), metan (CH4) ve karbondioksit (CO2) olmak üzere 

sera gazı emisyonlarına katkıda bulunmaktadır. Kümes hayvancılığında zararlı gaz 

emisyonlarını azaltmak, sürdürülebilir ve çevre dostu bir endüstri oluşturmak için gereklidir. 

Diyet düzenlemeleri, enzim takviyesi ve sürdürülebilir enerji kullanımı gibi yenilikçi 

uygulamaları benimseyerek kümes hayvancılığı üreticileri, çevresel etkilerini azaltmaya 

katkıda bulunabilir. Ayrıca, sürdürülebilir yem tedariki ve karbon dengeleme girişimlerini 

benimsemek, sorumlu ve çevreye duyarlı bir kümes hayvancılığı üretimi taahhüdünü daha da 

güçlendirmektedir. Potansiyel azaltım stratejileri arasında kümeslerde hava arıtma, gübre 

yönetim uygulamalarının iyileştirilmesi, alternatif altlık malzemelerinin kullanımı, beslenme 

müdahaleleri ve atmosferdeki azot kayıplarını azaltan teknolojilerin veya uygulamaların 

benimsenmesi yer almaktadır. Bu makale, kümes hayvancılığında zararlı gaz emisyonlarının 

azaltılmasına yönelik çeşitli stratejilere odaklanarak, daha yeşil ve çevre dostu bir endüstriye 

katkı sağlayan sürdürülebilir uygulamaları vurgulamaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Kümes Hayvancılığı, Gaz Emisyonları, Amonyak, Metan, 

Karbondioksit 
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MITIGATING POSSIBILITIES OF HARMFULL GAS EMISSIONS  

IN POULTRY FARMING 

 

ABSTRACT 

Poultry farming is a vital component of the global food industry, providing a significant 

source of protein for human consumption. However, like other livestock sectors, poultry 

farming contributes to greenhouse gas emissions, particularly Ammonia (CH3) methane (CH4) 

and carbon dioxide (CO2). Mitigating harmful gas emissions in poultry farming is essential 

for creating a sustainable and environmentally friendly industry. By adopting innovative 

practices such as dietary adjustments, enzyme supplementation, and sustainable energy use, 

poultry farmers can contribute to reducing their environmental impact. Additionally, 

embracing sustainable feed sourcing and carbon offsetting initiatives further demonstrates a 

commitment to responsible and eco-conscious poultry production. Potential mitigation 

strategies include air treatment in poltry house, improving manure management practices, 

using alternative bedding materials, nutritional interventions and adopting technologies or 

practices that reduce nitrogen losses to the atmosphere 

This article foccused on various strategies for mitigating harmfull gas emissions in poultry 

farming, highlighting sustainable practices that contribute to a greener and more 

environmentally friendly industry. 

Keywords: Poultry, Gas Emissions, Ammonia, Methane, Carbon Dioxide 
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ÖZET 

SMMM’lerin işletmelerin mali tablolarını önceden belirlenen kriterlere uygun bir şekilde 

düzenlenmesinde, bu tablolarda yer alan bilgilerin güvenirliliğinde, muhasebe ile alakalı 

bilgilere yer verebilen belgelerin kayıtlara, kayıtlardaki bilgilerin de finansal tablolara 

yansıtılmasında ve gerçekleşen bu aşamalar içerisindeki aksaklıkların tespit edilmesinde 

çalışmaları vergide etkinliği etkilemektedir.  

Bu çalışmada serbest muhasebeci ve mali müşavirler, vergi dairesi çalışanaları ve 

mükelleflerin ekin vergilendirmedeki rolleri incelenmesi amaçlanmıştır. Mükelleflerin 

vergiye bakış açısı mali müşavirlerin vergilendirmedeki rolü ve vergi dairesi çalışanlarının 

vergilendirme sürecindeki rolü ele alınmıştır. Çalışmada ana kütle olarak, 2024 yılında 

Diyarbakır ilinde yer alan SMMM’ler, Vergi Dairesi çalışanları ve Vergi Mükellefleri ele 

alınmıştır. Çalışmada anket yöntemi uygulanmıştır. Çalışma sonucunda vergi mükelleflerinin 

genellikle vergi alımı veya hesaplanmasına ilişkin olumsuz görüşlerin hakim olduğu 

görülmektedir. Vergi dairesi çalışanlarının genellikle vergi alımı veya hesaplanmasına ilişkin 

olumsuz görüşlerin hakim olduğu tespit edilmiştir.  

Anahtar Kelimeler: Muhasebe, Vergilendirme, SMMM 
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THE IMPORTANCE OF FINANCIAL ADVISORY PROFESSION IN EFFECTIVE 

TAXATION: THE CASE OF DİYARBAKIR 

The work of CPAs in organising the financial statements of the enterprises in accordance with 

the predetermined criteria, in the reliability of the information contained in these statements, 

in the reflection of the documents that can contain accounting-related information to the 

records, in the reflection of the information in the records to the financial statements and in 

the detection of the defects in these stages affects the efficiency in taxation. 

In this study, it is aimed to examine the roles of public accountants and financial advisors, tax 

office employees and taxpayers in taxation. The taxpayers' perspective on taxation, the role of 

financial advisors in taxation and the role of tax office employees in the taxation process are 

discussed. In the study, CPAs, Tax Office employees and Taxpayers in the province of 

Diyarbakır in 2024 were taken as the main mass. Survey method was applied in the study. As 

a result of the study, it is seen that taxpayers generally have negative views on tax collection 

or calculation. It has been determined that tax office employees generally have negative views 

on tax collection or calculation. 

Keywords: Accounting, Taxation, CPA 
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ÖZET  

Son yıllarda Bilgi ve İletişim Teknolojileri’ndeki (BİT) ilerlemeler ve gelişmeler tarafından 

yönlendirilen teknolojik devrim, insanların iletişim kurma, çalışma, seyahat etme, yaşama 

biçimlerinde devrim yaratmıştır. Şehirlerin, enerji verimliliği ve sürdürülebilirlik kriterlerini 

yerine getiren vatandaşlara hizmet eden akıllı dinamik altyapılara doğru gelişmektedir. Akıllı 

şehir, 4. sanayi devriminin en önemli konularından biridir. Akıllı şehirler, bilgi ve iletişim 

teknolojilerinin entegrasyonu ile şehirlerin yönetiminde verimliliği artırmayı, yaşam kalitesini 

yükseltmeyi ve çevresel sürdürülebilirliği sağlamayı hedeflemektedir. Bu bağlamda, akıllı 

ulaşım sistemleri, enerji yönetimi, atık yönetimi ve su kaynaklarının yönetimi gibi alanlarda 

gerçekleştirilen yenilikçi uygulamalar, şehirlerin daha sürdürülebilir hale gelmesine katkıda 

bulunmaktadır. Akıllı şehir uygulamaları, veri analitiği ve nesnelerin interneti (IoT) gibi 

teknolojilerin kullanımı ile şehirlerin dinamiklerini daha iyi anlamaya ve yönetmeye olanak 

tanımaktadır. Örneğin, akıllı ulaşım sistemleri, trafik akışını optimize ederek hem zaman 

kaybını azaltmakta hem de karbon salınımını düşürmektedir. Benzer şekilde, enerji yönetim 

sistemleri, yenilenebilir enerji kaynaklarının entegrasyonu ile enerji verimliliğini artırmakta 

ve karbon ayak izini azaltmaktadır. Bu süreçte, kamu ve özel sektör iş birlikleri, yenilikçi 

çözümlerin geliştirilmesi ve uygulanmasında kritik bir rol oynamaktadır. Ayrıca, 

vatandaşların katılımı ve farkındalığı, akıllı şehir uygulamalarının başarısını artıran önemli bir 

faktördür. Bu makalede, akıllı şehir uygulamalarının sürdürülebilir kentsel kalkınma 

üzerindeki etkileri incelenmektedir. Teknoloji ve yeniliklerin, şehirlerin daha yaşanabilir, 

verimli ve çevre dostu hale gelmesindeki rolü vurgulanmaktadır. Akıllı şehir uygulamaları, 

enerji verimliliği, ulaşım sistemleri, atık yönetimi ve sosyal hizmetler gibi alanlarda yenilikçi 

çözümler sunarak şehirlerin sürdürülebilirliğini artırmaktadır. Gelecekteki akıllı şehir 

teknolojileri için yeni fikirler geliştirmek amacıyla bu çalışma, gelecekteki akıllı şehirlerin 

ayrılmaz bir parçası olacak teknolojilerle ilgili mevcut literatürü incelemeyi amaçlamaktadır. 

Bu bağlamda, akıllı şehirlerin geleceği ve bu uygulamaların kentsel kalkınmaya katkıları ele 

alınmaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Akıllı Şehir, Sürdürülebilir Kalkınma, Teknoloji, Yenilik, Kentsel 

Planlama 
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STRENGTHENING SUSTAINABLE URBAN DEVELOPMENT WITH SMART CITY 

APPLICATIONS: THE ROLE OF TECHNOLOGY AND INNOVATIONS  

 

ABSTRACT 

In recent years, the technological revolution driven by advances and developments in 

Information and Communication Technologies (ICT) has revolutionized the way people 

communicate, work, travel and live. Cities are evolving towards smart dynamic 

infrastructures that serve citizens that meet energy efficiency and sustainability criteria. Smart 

city is one of the most important issues of the 4th industrial revolution. Smart cities aim to 

increase efficiency in the management of cities, improve the quality of life and ensure 

environmental sustainability through the integration of information and communication 

technologies. In this context, innovative applications in areas such as smart transportation 

systems, energy management, waste management and water resources management contribute 

to cities becoming more sustainable. Smart city applications allow us to better understand and 

manage the dynamics of cities through the use of technologies such as data analytics and the 

internet of things (IoT). For example, smart transportation systems optimize traffic flow, 

reducing time loss and carbon emissions. Similarly, energy management systems increase 

energy efficiency and reduce carbon footprint through the integration of renewable energy 

sources. In this process, public and private sector collaborations play a critical role in the 

development and implementation of innovative solutions. Additionally, citizen participation 

and awareness is an important factor that increases the success of smart city applications. In 

this article, the effects of smart city applications on sustainable urban development are 

examined. The role of technology and innovation in making cities more livable, efficient and 

environmentally friendly is emphasized. Smart city applications increase the sustainability of 

cities by providing innovative solutions in areas such as energy efficiency, transportation 

systems, waste management and social services. In order to develop new ideas for future 

smart city technologies, this study aims to review the existing literature on technologies that 

will be an integral part of future smart cities. In this context, the future of smart cities and the 

contributions of these applications to urban development are discussed. 

Keywords: Smart City, Sustainable Development, Technology, Innovation, Urban Planning 
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ÖZET  

Dünya genelinde hızla artan enerji talebi, sınırlı doğal kaynaklarla karşılanmaya 

çalışıldığında, çevresel, sosyal ve ekonomik sürdürülebilirlik üzerinde ciddi baskılar 

oluşturmaktadır. Özellikle şehirler, yoğun nüfusları ve yüksek enerji tüketim seviyeleriyle 

sürdürülebilir kalkınma ve yenilenebilir enerji dönüşümünün odak noktası haline gelmiştir. 

Şehirler, hem enerji tüketiminde hem de yenilenebilir enerji teknolojilerinin uygulanmasında 

öncü bir rol üstlenmektedir. Sürdürülebilir kalkınma, ekonomik büyüme, sosyal refah ve 

çevresel korumanın bir bütün olarak ele alınmasını gerektirirken, yenilenebilir enerji 

kaynaklarının bu dönüşümdeki rolü kritik bir öneme sahiptir. Güneş, rüzgar, biyokütle ve 

diğer yenilenebilir enerji kaynakları, şehirlerdeki enerji talebini karşılamanın yanı sıra karbon 

emisyonlarının azaltılmasını ve çevresel sürdürülebilirliğin sağlanmasını mümkün 

kılmaktadır. Bu durum, şehirleri yenilikçi enerji politikalarının uygulanabileceği akıllı yeşil 

merkezler haline getirmektedir. 

Bu çalışmada, sürdürülebilir kalkınmanın temel kavramları açıklanmakta, yenilenebilir enerji 

kaynaklarının sürdürülebilir ve akıllı yeşil şehirleşmeye katkıları incelenmektedir. Özellikle 

şehirlerde yenilenebilir enerji kullanımının, ekonomik kalkınmayı desteklerken çevresel 

etkileri nasıl minimize ettiği, toplumsal yaşam kalitesini ve şehirsel enerji verimliliğini nasıl 

arttırdığı üzerinde durulmaktadır. Bu bağlamda, akıllı yeşil şehirlerin yenilenebilir enerji 

temelli kalkınma modelleriyle hem ulusal hem de küresel sürdürülebilirlik hedeflerine katkı 

sağlama potansiyeli değerlendirilmektedir. 

Anahtar Kelimeler: Akıllı Yeşil Şehirler, Kalkınma, Sürdürülebilirlik, Yenilenebilir Enerji 

Verimliliği 
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THE ROLE OF RENEWABLE ENERGY FOR DEVELOPMENT: THE 

PERSPECTIVE OF SMART GREEN CITIES 

 

ABSTRACT 

Rapidly increasing energy demand across the globe is putting serious pressures on 

environmental, social and economic sustainability, while trying to meet it with limited natural 

resources. Cities in particular, with their dense populations and high energy consumption 

levels, have become the focal point of sustainable development and renewable energy 

transition. Cities play a leading role in both energy consumption and the implementation of 

renewable energy technologies.Sustainable development requires a holistic approach to 

economic growth, social welfare and environmental protection, and the role of renewable 

energy sources in this transformation is critical. Solar, wind, biomass and other renewable 

energy sources make it possible to meet energy demand in cities while reducing carbon 

emissions and ensuring environmental sustainability. This makes cities smart green hubs 

where innovative energy policies can be implemented. 

This study explains the basic concepts of sustainable development and examines the 

contribution of renewable energy sources to sustainable and smart green urbanization. In 

particular, it focuses on how the use of renewable energy in cities supports economic 

development while minimizing environmental impacts, improving social quality of life and 

urban energy efficiency. In this context, the potential of smart green cities to contribute to 

both national and global sustainability goals through renewable energy-based development 

models is evaluated. 

Keywords: Smart Green Cities, Development, Sustainability, Renewable Energy Efficiency. 
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ÖZET  

Son 5 yıllık dönemde küresel ve bölgesel düzeyde yaşanan jeopolitik hamleler ve Küresel 

ekonomik krizler, iklim değişkliği, afetler ve enerji krizleri ülkemizin enerji ihtiyaç ve 

kapasitesinin, hassas bir dengede ve risk ve belirsizliklerden çok çabuk etkilendiğini 

göstermiştir. Bir taraftan yapılan doğal gaz ve petrol keşifleri, öte taraftan savaşların etkilediği 

enerji fiyatları arasında hızlı düşünlüp karar verilmesi gereken bir enerji sektörü 

bulunmaktadır.  Değişen koşullara uyum sağlayan dinamik ve esnek ve jeostratejik enerji 

planlamasına olan ihtiyaç, karar vericilerin farkında olduğu gerçekliktir. Süreç enerji 

dehlizleri ve önemli yolların kavşağında, coğrafi konumu potansiyeli yüksek olan ülkemizin 

önünde önemli fırsatları da beraberinde getirmektedir.   

Ortadoğu ve Hazar bölgesindeki zengin petrol ve doğalgaz rezervlerine yakınlık ve pipeline 

coğrafyası, Türkiye’ye enerjipolitik bölgesel güç olma fırsatı tanımaktadır. Aynı zamanda, 

enerji kaynaklarına kolay erişim, Doğu-Batı ve Kuzey-Güney enerji koridorlarının kesişim 

bölgesinde olması, Türkiye’yi hem enerji güvenliği hem de uluslararası enerji ticareti 

açısından vazgeçilmez bir aktör haline getirmiştir. Büyük resmi ve büyük oyunu taktik 

hamleler ile oynamalıdır. Türkiye, enerji alanındaki stratejilerini geliştirerek “merkez ülke” 

konumuna ulaşmayı ve çok kutuplu Dünyanın birincil kutbu olabileceği öngörülmelidir. 

Bu çalışma, Türkiye’nin enerji jeopolitiğini, enerjipolitik desenini ve enerji alanındaki 

dönüşümünü coğrafi konum bağlamında ele almaktadır. Bir yandan yeni enerji kaynakları 

keşfi, Türkiyenin Temiz enerji üretimi, enerji çeşitliliği ve verimliliği, sanayide yeşil 

dönüşüm, sürdürülebilir ulaşım, döngüsel ekonomi, yeşil ekosistem ile yenilenebilir enerji 

kaynaklarında zirveye ilerleyiş, enerji bağımlılığını azaltmaktdır. Öte yandan Değişen güç 

dengeleri ve enerji kaynaklarının uluslararası aktörlerin politikalarını şekillendirmesi ile enerji 

bağımlısı bir Türkiye vizyonu birlikte düşünülmelidir. Araştırma Türkiye’nin en iyi müşteri 

ve karşılıklı bağımlılık şapkası ile “enerji bağımlılık derecesini gönüllü artırması” 

anlayışının, Çok Kutuplu Dünya Düzeninin zirvesine tırmanışın temel bileşeni olduğu 

varsayımını odak almıştır.  Türkiye’nin bu süreçteki rolü ve izlemesi zorunlu politik vizyonun 

çerçevesi çizilmiştir. “Yenilenebilir, temiz enerjide zirvede bağımısız bir Türkiye ve gönüllü 

enerji bağımlısı Türkiye.” Araştırmanın tezi Çift eksenli bir enerjipolitik yaklaşımı merkeze 
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almaktadır. Çalışmanın temel sorunsalı, Türkiye’nin çok kutuplu Dünyanın kutbu olması için 

zorunlu olan çif eksenli enerji politikasının sebep ve etki analizlerinin öngörüsü ve 

belirleyiciliği üzerinedir. Türkiye Merkezli yeni bir enerjipolitik harita mümkündür. 

Anahtar Kelimeler: Enerjipolitik Desen, Enerji Arzı, Merkez Ülke, Siyasi Coğrafya, Türkiye 

 

 

TOWARDS A NEW ENERGY POLITICAL MAP, CENTERED IN TÜRKİYE 

 

ABSTRACT 

The geopolitical moves and global economic crises, climate change, disasters and energy 

crises experienced at the global and regional level in the last 5 years have shown that the 

energy needs and capacity of our country are in a delicate balance and are very quickly 

affected by risks and uncertainties. Between natural gas and oil discoveries on the one hand 

and energy prices affected by wars on the other, there is an energy sector that needs to be 

thought and decided quickly.  The need for dynamic and flexible geostrategic energy planning 

that adapts to changing conditions is a reality that decision makers are aware of. The process 

brings important opportunities in front of our country, which has a high potential geographical 

location at the crossroads of energy tunnels and important roads.   

Proximity to rich oil and natural gas reserves in the Middle East and Caspian region and 

pipeline geography provide Turkey with the opportunity to become an energy-political 

regional power. At the same time, easy access to energy resources and its location at the 

intersection of East-West and North-South energy corridors have made Turkey an 

indispensable actor in terms of both energy security and international energy trade. The big 

picture and the big game must be played with tactical moves. By developing its strategies in 

the energy field, Turkey should aim to become a “center country” and be the primary pole of 

a multipolar world. 

This study examines Turkey's energy geopolitics, energy-political pattern and energy 

transformation in the context of geographical location. On the one hand, the discovery of new 

energy resources, Turkey's clean energy production, energy diversity and efficiency, green 

transformation in industry, sustainable transportation, circular economy, green ecosystem, and 

progress to the top in renewable energy resources are reducing energy dependency. On the 

other hand, the vision of an energy dependent Turkey should be considered together with the 

changing balance of power and the shaping of international actors' policies by energy 

resources. The research is centered on the assumption that Turkey's “voluntary increase in the 

degree of energy dependence” under the best customer and interdependence hat is a key 

component of the climb to the top of the Multipolar World Order.  Turkey's role in this 

process and the political vision that must be pursued are outlined. “A renewable, clean energy 

independent Turkey at the top and a voluntary energy dependent Turkey.” The thesis of the 

research centers on a dual-axis energy-policy approach. The main problematic of the study is 

the foresight and determinism of the cause and effect analyses of the biaxial energy policy, 

which is essential for Turkey to become the pole of the multipolar world. A new energy-

political map centered on Turkey is possible. 

Keywords: Energypolitical Pattern, Energy Supply, Center Country, Political Geography, 

Turkey 
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ÖZET  

21. yüzyılın hem hızlı büyüyen endüstrilerinden biri olan turizm endüstrisinden elde edilen 

gelirler gelişmiş ve gelişmekte olan ülkelerin kalkınmasında önemli bir rol üstlenmektedir. 

Ülkelerin ulusal kalkınmasının yanı sıra özellikle bölgelerarası gelişmişlik farklılıklarının 

azaltılmasında ve bölgesel kalkınmasın gerçekleştirilmesinde büyük teknoloji ve sermaye 

yatırımına ihtiyaç duymaması açısından bölgesel kalkınmanın sağlanabilmesi açısından en 

önemli araçtır. TRB bölgesi İstatistiki Bölge Birimleri Sınıflandırmasına (İBBS) göre, TRB1 

(Malatya, Elâzığ, Bingöl, Tunceli) ve TRB2 (Van, Muş, Bitlis, Hakkâri) olmak üzere iki alt 

bölgeden ve sekiz ilden oluşmaktadır. Özellikle sosyo-ekonomik gelişmişlik bakımından 

Türkiye’nin en az gelişmiş illerini bünyesinde barındıran TRB bölgesinin turizm arz 

kaynaklarının tespit edilmesi bu araştırmanın temel amacını oluşturmaktadır. Bu amaç 

doğrultusunda zengin tarihi, kültürel ve doğal güzellik değerlerini bünyesinde barındıran TRB 

bölgesinin turizm arz kaynakların tespit edilmesi hem TRB bölgesinin geneli hem de TRB 

bölgesinde yer alan illerin kalkınmasının sağlanmasında önemli olacağı düşünülmektedir. 

Bölgenin turizm arz kaynakları; konaklama kapasitesi, tarihi, kültürel, doğal güzelliklere ait 

değerler, müzeler ve hem mevcut hem de potansiyel alternatif turizm türlerinin tespit 

edilmesini içermektedir. Elde edilen sonuçlara göre bölgede; Kasım 2024 itibariyle 334 

konaklama tesisi ve bu tesislerde 12.002 adet oda ile 24.396 adet yatak bulunduğu tespit 

edilmiştir. Bölgedeki illerde toplam 2477 adet taşınmaz kültür varlığı ile 788 sit alanı 

bulunmaktadır. Bununla birlikte bölgedeki illerde Kültür ve Turizm Bakanlığına bağlı 12 ve 

özel 7 olmak üzere 19 adet müze ile 6 ören yeri bulunmaktadır. 2022 yılı verilerine göre bu 

müze ve ören yerlerini 1.148.478 kişi ziyaret etmiştir. Ayrıca bölgede; kültür turizmi, inanç 

turizmi, kış turizmi, sağlık turizmi, gastronomi turizmi, yayla turizmi gibi birçok alternatif 

türünün ve potansiyelinin bulunduğu görülmektedir. Bu arz kaynaklarının tespit edilmesiyle 

illerin ayrı ayrı turizm politikası oluşturmasının yanı sıra turizm rotalarının oluşturulmasında 

ve bölgesel turizm plan-politikaların geliştirilmesine de katkı sağlayacağı düşünülmektedir. 

Elde edilecek bulgular neticesinde bölgedeki turizm politika yapıcılarına ve ilgili konuda 

araştırma yapmak isteyen araştırmacılara öneriler sunulmuştur. 
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THE ROLE OF TOURISM IN REGIONAL DEVELOPMENT: A STUDY ON 

TOURISM SUPPLY RESOURCES OF TRB REGION 

 

ABSTRACT 

As one of the 21st century's fastest growing industries, revenues from the tourism industry 

play an important role in the development of developed and developing countries. In addition 

to the national development of countries, it is the most important tool for regional 

development, especially in reducing interregional development differences and realizing 

regional development, as it does not require large technology and capital investment. TRB 

region consists of two sub-regions as TRB1 (Malatya, Elâzığ, Bingöl, Tunceli) and TRB2 

(Van, Muş, Bitlis, Hakkâri) and eight provinces according to the Common classification of 

territorial units for statistics (NUTS). The main objective of this study is to identify the 

tourism supply resources of the TRB region, which includes the least developed provinces of 

Turkey in terms of socio-economic development. In line with this purpose, it is thought that 

determining the tourism supply resources of the TRB region, which contains rich historical, 

cultural and natural beauty values, will be important in ensuring the development of both the 

TRB region in general and the provinces in the TRB region. The tourism supply resources of 

the region include accommodation capacity, historical, cultural and natural beauty values, 

museums and the identification of both existing and potential alternative tourism types. 

According to the results obtained, as of November 2024, there are 334 accommodation 

facilities, 12,002 rooms and 24,396 beds in the region. There are a total of 2477 immovable 

cultural assets and 788 protected areas in the provinces in the region. In addition, there are 19 

museums (12 affiliated to the Ministry of Culture and Tourism and 7 private museums) and 6 

archaeological sites in the provinces in the region. According to 2022 data, 1,148,478 people 

visited these museums and ruins. In addition, it is seen that there are many alternative types 

and potentials such as cultural tourism, faith tourism, winter tourism, health tourism, 

gastronomy tourism and plateau tourism in the region. By identifying these supply sources, it 

is thought that it will contribute to the development of tourism routes and the development of 

regional tourism plans and policies, as well as the creation of tourism policies for individual 

provinces. As a result of the findings to be obtained, recommendations are presented to 

tourism policy makers in the region and researchers who want to conduct research on the 

relevant subject. 

Keywords: Tourism, Regional Development, Tourism Supply Resources, TRB Region. 
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Özlem ÖRÇEN 

Doktora Öğrencisi, Hacettepe Üniversitesi İletişim Bilmleri Programı, ozle.orcen@gmail.com 

 

ÖZET  

Günümüzde teknoloji ve dijitalleşme alanındaki hızlı gelişmelerin etkisiyle küresel ekonomik 

dönüşümün temel endüstriyel sektörleri, ürün odaklı anlayıştan yaratıcılık ve yeniliği ön plana 

çıkaran bilgi temelli bir alana yönelmişlerdir. Yaratıcılık odaklı kültür ve sanat üretimleri ile 

teknolojiyi biraraya getiren bu sektörleri ifade etmek için kullanılan “yaratıcı endüstriler”, 

ekonomik ve sosyal kalkınmaya bütüncül yaklaşan sürdürülebilir kalkınma stratejileri için 

önemini giderek arttırmaktadır. Yaratıcı endüstriler ilk kez 1990'larda İngiltere’de fikri 

mülkiyet ve yaratıcılığa dayalı ekonomi menşeili bir kavram olarak tanımlanmış, son yıllarda 

ise sosyal ve kültürel bağlamıyla birlikte ele alınan bir noktaya evrilmiştir.  Bu çalışma, 

yaratıcı endüstrilerin kavramsal olarak geçirdiği dönüşümü ele alarak içerik ve kapsamına dair 

bir çerçeve sunmayı amaçlamaktadır. Bu doğrultuda yaratıcılık, yenilik, yaratıcı ekonomi, 

yaratıcı sınıf gibi kavramlarla olan ilişkiselliği açıklanarak sürdürülebilir kalkınma üzerindeki 

rolü incelenmiştir. Çalışma, yaratıcı endüstrilerin, geleneksel endüstriyel yaklaşımların 

ötesine geçerek bireysel ve toplumsal yaşama olan etkilerine ışık tutması açısından önemlidir. 

Bir diğer yönden, yaratıcılık, yenilik ve teknoloji kesişimindeki üretimlerin sürdürülebilir 

kalkınma hedeflerine erişilmesinde hangi boyutları ile destek olabileceği meselesine dair de 

analizler sunmaktadır. Araştırma, literatür taraması ve kavram analizi yöntemiyle dizayn 

edilmiş olup, araştırmadan elde edilen veriler kültür yönetimi perspektifiyle incelenmiştir. 

Yaratıcı endüstrilerin, inovatif ve katılımcı yaklaşımlarla desteklenebileceği, bu sürecin 

sürdürülebilir kalkınmanın önemli bir aracı olabileceği bulguları elde edilmiştir. 

Anahtar Kelimeler: Yaratıcılık, Yaratıcı Sınıf, Yaratıcı Endüstriler, Yaratıcı Ekonomi, 
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CREATIVE INDUSTRIES AND SUSTAINABLE DEVELOPMENT 

 

ABSTRACT 

Today, with the impact of rapid developments in technology and digitalization, the basic 

industrial sectors of the global economic transformation have shifted from a product-focused 

approach to an information-based area that emphasizes creativity and innovation. The term 

“creative industries”, which is used to describe these sectors that bring together creativity-

focused cultural and artistic productions with technology, is increasingly gaining importance 

for sustainable development strategies that approach economic and social development 

holistically. Creative industries were first defined in the 1990s in England as a concept 

originating from an economy based on intellectual property and creativity, and in recent years, 

it evolved to a point where it addressed together with its social and cultural context. This 

study aims to provide a framework for the content and scope of the creative industries by 

addressing the conceptual transformation they have undergone. In this context, its relationship 

with concepts such as creativity, innovation, creative economy, and creative class has been 

explained and its role in sustainable development has been examined. The study is important 

in that it sheds light on the impact of creative industries on individual and social life, going 

beyond traditional industrial approaches. On the other hand, it also provides analyses on the 

dimensions in which productions at the intersection of creativity, innovation and technology 

can support the achievement of sustainable development goals. The research was designed 

with literature review and concept analysis methods, and the data obtained from the research 

was examined from a cultural management perspective. It was found that creative industries 

can be supported with innovative and participatory approaches, and that this process can be an 

important tool for sustainable development. 

Keywords: Creativity, Creative Class, Creative Industries, Creative Economy, Sustainable 

Development 
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ÖZET  

Kentsel ve bölgesel kalkınma, ekonomik büyüme ve sosyal refahı artırmayı hedeflerken, iş 

sağlığı ve güvenliği (İSG), bu süreçlerde çalışan refahını koruyarak sürdürülebilir kalkınmaya 

katkı sağlar. Sanayileşme, inşaat ve altyapı projeleri, iş kazaları riskini artıran alanlar arasında 

yer alır. İSG standartlarının kalkınma süreçlerine entegrasyonu, hem çalışan sağlığını korur 

hem de uzun vadede ekonomik ve sosyal kayıpları azaltır. 

Birleşmiş Milletler’in Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri (SDG), insana yakışır iş ortamları 

oluşturulmasını vurgularken, yeşil bina projeleri ve çevre dostu sanayiler İSG’nin önemini 

artırmaktadır. Ancak bölgesel eşitsizlikler, kırsal ve az gelişmiş bölgelerde İSG standartlarının 

yetersizliğine yol açmaktadır. Yerel yönetimlerin, kamu-özel sektör işbirlikleriyle bu 

alanlardaki standartları yükseltmesi gereklidir. 

Türkiye’deki kentsel dönüşüm projelerinde İSG standartlarının yetersizliği, ciddi iş kazalarına 

ve ekonomik kayıplara neden olmaktadır. Danimarka gibi ülkelerde ise katı İSG politikaları, 

kalkınmayı güvenli ve sürdürülebilir kılmaktadır. Çalışan refahının üretkenliği artırdığı, iş 

kazalarının ise ekonomik yük oluşturduğu göz önüne alındığında, İSG’nin kalkınma 

süreçlerinin temel bir unsuru olarak görülmesi gerekir. 

Kalkınma planlarında İSG’ye öncelik verilmesi, yerel yönetimlerin ve kalkınma ajanslarının 

rolünün artırılması, eğitim programlarının yaygınlaştırılması ve kırsal bölgelerde İSG 

politikalarının güçlendirilmesi önerilmektedir. Bu yaklaşım, çalışan sağlığını koruyarak daha 

dengeli ve sürdürülebilir bir kalkınma süreci sağlayacaktır. 

Anahtar Kelimeler: Kentsel Kalkınma ve İSG, Sürdürülebilir Kalkınma, Çalışan Refahı 
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THE ROLE OF OCCUPATİONAL HEALTH AND SAFETY İN URBAN AND 

REGİONAL DEVELOPMENT  

 

ABSTRACT 

Urban and regional development aims to enhance economic growth and social welfare, while 

occupational health and safety (OHS) plays a crucial role in protecting worker well-being and 

contributing to sustainable development. Industrialization, construction, and infrastructure 

projects are among the sectors that pose increased risks of workplace accidents. Integrating 

OHS standards into development processes not only safeguards workers' health but also 

reduces long-term economic and social losses. 

The United Nations’ Sustainable Development Goals (SDGs) emphasize the importance of 

creating decent work environments. Green building projects and environmentally friendly 

industries further highlight the role of OHS in fostering sustainable urbanization. However, 

regional disparities often result in insufficient OHS standards in rural and underdeveloped 

areas. Local governments, in collaboration with public-private partnerships, must work to 

improve these standards. 

In Turkey, urban transformation projects often face challenges related to inadequate OHS 

measures, leading to significant workplace accidents and economic losses. By contrast, 

countries like Denmark have implemented strict OHS policies that ensure safe and sustainable 

development. Considering that employee well-being enhances productivity while workplace 

accidents impose substantial economic burdens, OHS should be treated as a cornerstone of 

development processes. 

Prioritizing OHS in development plans, strengthening the roles of local governments and 

regional agencies, expanding training programs, and enhancing OHS policies in rural areas 

are critical steps forward. This approach will safeguard workers' health, promote balanced 

regional development, and ensure a more sustainable future for urban and regional growth 

initiatives. 

Keywords: Urban Development And OHS, Sustainable Development, Employee Well-Being 

And Productivity 
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ÖZET  

Geçmişten bugüne dünya ekonomilerindeki demografik yapıların özellikleri değişim 

göstermeye devam etmekte ve bu durum, geçmişte pek çok kez deneyimlendiği gibi, 

gelecekte de istihdam yapısında köklü değişimler meydana getirerek ekonominin beşerî 

yapısını şekillendirecektir. Bu noktada ülkeler, dünya nüfusunun giderek yaşlanmasının 

ortaya çıkardığı zorluklar ve fırsatlarla ilgili çeşitli dinamikleri ve ilgi alanlarını içeren gümüş 

ekonomiyi gündeme getirmektedir.  Gümüş ekonomi kavramı ile 50 yaş ve üzerindeki 

bireylerin yaşam kalitesinin iyileştirilmesi noktasında aktif bir yaşlanmanın ön plana 

çıkarılması ve bu doğrultuda yenilikçi politikalar, hizmetler ve ürünler geliştirerek onların 

ihtiyaçlarının giderilmesi amaçlanmaktadır. Aktif yaşlanma ile iş yaşam dengesinin 

devamlılığının sağlanması bağlanmında yaşam boyu öğrenmeye hizmet edilmektedir. Bu 

araştırmada, gümüş ekonomi üzerine yapılan yayınların bibliyometrik analizi yoluyla alanın 

entelektüel yapısının ortaya konulması amaçlanmıştır. Bu amaçla, bibliyometrik analizin iki 

temel tekniği olan performans analizi ve bilimsel haritalama yöntemleri kullanılarak Web of 

Science (WoS) veri tabanından elde edilen 343 yayına ait araştırma alanının görünümü ortaya 

konmaya çalışılmıştır. 1980’den itibaren günümüze kadar görgül çalışmaların başladığı ve 

gelişmekte olan bir araştırma alanı olduğu görülmektedir. Ayrıca son yıllarda konuya olan 

ilginin arttığı ve buna bağlı olarak dünya genelinde pek çok ülkede konu ile ilgili çalışmaların 

çeşitliliğinin ve sayının artış gösterdiği tespit edilmiştir. Yapılan analizlerle gümüş ekonomi 

ile ilgili en çok çalışmanın yapıldığı ülkeler, araştırmacılar, kurumlar, atıflar vb. değişkenler 

incelenmiş ve gümüş ekonomi konusunun önemi anlaşılmaya gayret gösterilmiştir. 

Bibliyometrik analiz yazar-ülke-dergi analizinin yanısıra ortak anahtar kelime analizine imkân 

tanımaktadır. Bu analiz konuya ilişkin eğilimler hakkında fikir vermektedir. Bu noktada 

yapılan ortak anahtar analizi sonucunda, gümüş ekonominin Avrupa Birliği'nin mevcut ve 

gelecekteki politikaları arasında önemli bir çalışma alanı olduğu gözlemlenmektedir. 

Araştırma bulgularının gelecekte bu alanda araştırma yapmak isteyen araştırmacılara ışık 

tutması ve ilgili literatüre katkı sağlaması hedeflenmektedir.  

Anahtar Kelimeler: Gümüş Ekonomi, Aktif Yaşlanma, Bibliyometrik Analiz 
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A BIBLIOMETRIC ANALYSIS ON SILVER ECONOMY 

 

ABSTRACT 

The characteristics of the demographic structures in world economies have continued to 

change from past to present, and this situation, as experienced many times in the past, will 

shape the human structure of the economy by creating radical changes in the employment 

structure in the future. At this point, countries bring the silver economy, which includes 

various dynamics and areas of interest related to the challenges and opportunities brought 

about by the aging of the world population, to the agenda. The silver economy concept aims 

to bring active aging to the forefront in terms of improving the quality of life of individuals 

aged 50 and over, and to meet their needs by developing innovative policies, services and 

products in this direction. Life-long learning is served in the context of ensuring the continuity 

of work-life balance with active aging. In this research, it is aimed to reveal the intellectual 

structure of the field through bibliometric analysis of publications on the silver economy. For 

this purpose, the appearance of the research field belonging to 343 publications obtained from 

the Web of Science (WoS) database was tried to be revealed by using the two basic 

techniques of bibliometric analysis, performance analysis and scientific mapping methods. It 

is seen that empirical studies have started since 1980 and that it is a developing research area. 

In addition, it has been determined that interest in the subject has increased in recent years and 

accordingly, the variety and number of studies on the subject have increased in many 

countries around the world. With the analyses conducted, variables such as countries, 

researchers, institutions, citations, etc. where the most studies on the silver economy have 

been conducted have been examined and an effort has been made to understand the 

importance of the silver economy subject. Bibliometric analysis allows for common keyword 

analysis as well as author-country-journal analysis. This analysis provides an idea about the 

trends related to the subject. As a result of the common key analysis conducted at this point, it 

is observed that the silver economy is an important field of study among the current and 

future policies of the European Union. It is aimed that the research findings will shed light on 

researchers who want to conduct research in this field in the future and contribute to the 

relevant literature. 

Keywords: Silver Economy, Active Ageing, Bibliometric Analysis 
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ÖZET  

Geçmişten bugüne süregelen insan ve doğanın ilişkisi endüstri devriminin ortaya çıkmasıyla 

daha karmaşık ve hızlı bir değişim süreci geçirmeye başlamıştır. Endüstrileşme beraberinde 

hızla artan bir doğal kaynak kullanımı gerektirdiğinden bu değişim insandan doğaya doğru 

yıkıcı bir yönde ilerlemekte ve insanoğlunun geleceğini de olumsuz etkilemektedir. Bu 

nedenle, 90’lı yılların sonundan itibaren mevcut ekonomik sistem sorgulanmaya başlanmış ve 

pek çok görüş arasında sürdürülebilir bir ekonomiye geçiş düşüncesi ilgililerin odağı haline 

gelmiştir. Sürdürülebilir bir ekonomi düşüncesinin filizlendiği yılları takiben ortaya çıkan ve 

bugün hala devam eden bilgi teknolojisi ve iletişim araçlarının gelişimi ve yaygınlaşması 

süreci de beraberinde ekonomik faaliyetlerde teknoloji temelli iş modelleri ortaya çıkarmaya 

ve emek faktörü olan insan kaynağının çalışma şeklini değiştirmeye başlamıştır. Gig ekonomi 

olarak ifade edilen, istihdamın hızla dijital ortama aktarıldığı yeni iş modelleri sürdürülebilir 

bir çevre oluşturmak için önemli bir adım olarak görülmektedir. Uluslararası literatürde sınırlı 

sayıda çalışmaya konu olan bu ilişki nispeten yeni bir araştırma alanı olarak görülmektedir. 

Dolayısıyla, Türkiye’de gig ekonominin çevresel sürdürülebilirlik bağlamında nasıl bir etki 

oluşturacağı sorusu bu araştırmanın amacını oluşturmakta iken, konuya ilişkin ulusal yayın 

sınırlılığı dikkate alındığında bu çalışmanın Türkiye çerçevesinde ele alınması araştırmanın 

literatüre katkısını ortaya koymaktadır. Nitel bir analiz yöntemi takip edilen bu çalışmada, 

öncelikle gig ekonomisi ve yeşil ekonomiye ait özellikler ayrı ayrı tespit edilip 

ilişkilendirilerek kapsamlı bir literatür taraması yapılmış ve ardından Türkiye’de şu an mevcut 

olan gig çalışma piyasasının ve gelecekte ortaya çıkabilecek daha büyük bir piyasa 

potansiyelinin sürdürülebilir bir çevreye nasıl bir etki sağlayacağına yönelik incelemelerde 

bulunulmuştur. Küresel ölçekte yapılan litaratür taraması sonucunda, gig iş modelleri ve 

çevresel sürdürülebilirlik arasındaki ilişki çeşitli yöntemlerle analiz edilmiş ve genel olarak 

gig ekonominin yeşil ekonomi kapsamında olumlu bir etki yaratacağı gözlemlenmiştir. 
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A STUDY ON THE POSSIBLE EFFECTS OF GIG ECONOMY ON 

GREEN ECONOMY IN TURKEY 

 

ABSTRACT 

The relationship between humans and nature, which has been ongoing from the past to the 

present, has begun to undergo a more complex and rapid change process with the emergence 

of the industrial revolution. Since industrialization requires a rapidly increasing use of natural 

resources, this change progresses in a destructive direction from humans to nature and 

negatively affects the future of humanity. For this reason, since the end of the 90s, the current 

economic system has begun to be questioned and the idea of transitioning to a sustainable 

economy has become the focus of those concerned. The development and dissemination of 

information technology and communication tools, which emerged following the years when 

the idea of a sustainable economy sprouted and still continues today, has also begun to create 

technology-based business models in economic activities and to change the way human 

resources, which is the labor work factor. The new business models, referred to as the gig 

economy, where employment is rapidly transferred to the digital environment, are seen as an 

important step towards creating a sustainable environment. This relationship, which is the 

subject of a limited number of studies in the international literature, is seen as a relatively new 

field of research. Therefore, while the question of how the gig economy will have an impact 

in the context of environmental sustainability in Turkey constitutes the purpose of this 

research, considering the limited number of national publications on the subject, addressing 

this study within the framework of Turkey reveals the contribution of the research to the 

literature. In this study, which follows a qualitative analysis method, firstly, the characteristics 

of the gig economy and the green economy were separately determined and associated, and a 

comprehensive literature review was conducted, and secondly an examination was made on 

how the gig work market currently existing in Turkey and a larger market potential that may 

emerge in the future will have an impact on a sustainable environment. As a result of the 

literature review conducted on a global scale, the relationship between gig work models and 

environmental sustainability was analyzed with various methods and it was observed that the 

gig economy will have a positive impact in the context of the green economy in general. 

Keywords: Gig Economy, Sustainable Environment, Green Economy, Sustainability 
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ÖZET  

         Bu çalışmada, Siirt ilindeki yerel halkın turizmin gelişiminin ildeki ekonomik 

faaliyetlerden nasıl etkilendiği ve bunun bölge ekonomisine nasıl yansıdığı araştırılmıştır. Bu 

bağlamda Siirt`e tesadüfî örnekleme tekniğiyle Siirt ilinde bulunan yerel halktan oluşan 394 

kişiye Siirt merkezde ikamet den kişilerle anket yöntemi uygulanmıştır. Siirt`in kültür ve 

inanç turizminin ekonomik kalkınma üzerindeki önemi ve yansımaları ortaya çıkarılmaya 

çalışılmıştır. Dünya devletlerinde olduğu üzere Türkiye'de de bölgeler arası ekonomik 

dengesizlik devamlı olarak büyüyen hemen hemen çözülemeyen bir sıkıntı haline gelmiştir. 

Bu farklılığı ortadan kaldırmak için kalkınma planları yapılması ve bir kısım tedbirler 

alınması, Siirtte Turizmin gelişmesini sağlayacaktır. Bu araştırma turizm konusunda bölgesel 

kalkınmanın önemine vurgu yapması ve turizm faaliyetlerinin bölgesel kalkınmaya olan 

etkisini araştırmak amacıyla hazırlanmıştır. Araştırmanın bir diğer amacı da bu konuda 

yapılan ya da yapılacak olan çalışmalara bir kaynak niteliği taşımasıdır. 

         Araştırmanın amacı; Turizm sektörünün bölgesel kalkınmadaki dengesizliklerin 

giderilmesinde önemli bir role sahiptir. Bu çalışmada da turizm sektörünün bölgesel 

kalkınmaya hız verici ve tamamlayıcı etkileri açıklamaya çalışılmıştır. Bu çalışma betimleyici 

bir araştırmadır. Bu araştırma turizm konusunda bölgesel kalkınmanın önemine vurgu 

yapması ve turizm faaliyetlerinin bölgesel kalkınmaya olan etkisini araştırmak amacıyla 

hazırlanmıştır. Araştırmanın bir diğer amacı da bu konuda yapılan ya da yapılacak olan 

çalışmalara bir kaynak niteliği taşımasıdır. 

         Turizmin yerel halk tarafından nasıl algılandığının belirlenmesi oldukça önem arz eden 

konulardandır. Yerel halkın Turizm ile bölgesel kalkınmayı ele alan bu çalışma, bölge 

turizmine önemli katkılar sağlayabilecek değerlere sahip olan Siirt ilinin, mevcut turizm 

değerlerini ön plana çıkararak, yerel halkın Turizm’e olan bilgilerini belirlemeyi ve bu 

perspektiften öneriler sunmayı amaçlamaktadır. Çalışmanın dayanağı niteliğindeki kavramsal 

temelleri oluşturmak için başta yerel halkın turizm ve bölgesel kalkınmayla alakalı literatür 

taraması yapılmıştır. 
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REGIONAL DEVELOPMENT WITH TOURISM: 

PERSPECTIVE OF THE LOCAL PEOPLE OF SİİRT PROVINCE 

 

ABSTRACT 

           In this study, it was investigated how the development of tourism in Siirt province is 

affected by the economic activities in the province and how this is reflected on the regional 

economy. In this context, a survey method was applied to 394 people, consisting of local 

people living in Siirt province, with the random sampling technique. The importance and 

reflections of Siirt's cultural and religious tourism on economic development were tried to be 

revealed. As in the countries of the world, the economic imbalance between the regions in 

Turkey has become a constantly growing and almost unsolvable problem. Making 

development plans and taking some measures to eliminate this difference will ensure the 

development of tourism in Siirt. This research was prepared to emphasize the importance of 

regional development in tourism and to investigate the effect of tourism activities on regional 

development. Another purpose of the research is to be a source for the studies that have been 

done or will be done on this subject. 

           The purpose of the research; the tourism sector has an important role in eliminating 

imbalances in regional development. In this study, we tried to explain the accelerating and 

complementary effects of the tourism sector on regional development. This study is a 

descriptive research. This research was prepared to emphasize the importance of regional 

development in tourism and to investigate the impact of tourism activities on regional 

development. Another purpose of the research is to serve as a source for studies that have 

been done or will be done on this subject. 

           Determining how tourism is perceived by local people is a very important issue. This 

study, which deals with local people's tourism and regional development, aims to highlight 

the existing tourism values of Siirt province, which has values that can make significant 

contributions to regional tourism, and to determine the local people's knowledge of tourism 

and to offer suggestions from this perspective. In order to establish the conceptual foundations 

on which the study is based, a literature review was conducted, primarily related to local 

people's tourism and regional development. 

Keywords: Regional Development, Tourism, Siirt, Local People 
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ÖZET  

Bu çalışmada, Karaman ilinde yenilenebilir enerji kaynaklarının (güneş ve rüzgâr) potansiyeli 

Coğrafi Bilgi Sistemleri (CBS) kullanılarak analiz edilmiştir. Karaman, Türkiye’nin güneş 

enerjisi açısından en yüksek potansiyele sahip bölgelerinden biridir ve diğer yenilenebilir 

enerji kaynakları bakımından da önemli bir potansiyele sahiptir. Çalışmanın amacı, 

Karaman’da yenilenebilir enerji yatırımları için en uygun alanların belirlenmesi ve 

kaynakların sürdürülebilir şekilde değerlendirilmesine yönelik öneriler sunmaktır.  

CBS yazılımları ve çok kriterli karar analizi (ÇKKA) yöntemleri bir araya getirilerek, 

meteorolojik veriler (güneş radyasyonu ve rüzgâr hızları), arazi kullanım haritaları, eğim ve 

bakı katmanları analiz edilmiştir. Güneş enerjisi için güneş ışınım haritaları; rüzgâr enerjisi 

için topoğrafik özellikler, rüzgâr hızları ve yerleşim alanlarından uzaklık; biyokütle için ise 

tarımsal atık yoğunluğu ve ulaşım altyapısına yakınlık gibi kriterler dikkate alınmıştır. 

Analizler, Karaman merkez ve çevresinin güneş enerjisi yatırımları için ideal olduğunu, 

rüzgâr enerjisi açısından ise kuzeybatı ve güneydoğu bölgelerinin uygun olduğunu 

göstermiştir. Çalışma, sürdürülebilir enerji yatırımlarının doğru alanlarda planlanmasının, 

hem çevresel hem de ekonomik faydalar sağladığını vurgulamaktadır. 

Karaman ilinde yenilenebilir enerji kaynaklarının etkin kullanımına yönelik CBS tabanlı bu 

analiz, bölgenin enerji bağımsızlığına ve sürdürülebilir kalkınma hedeflerine ulaşmasına 

önemli bir katkı sağlamaktadır. 

Karaman’ın yenilenebilir enerji yatırımları açısından taşıdığı potansiyeli değerlendirmek için 

yerel yönetimler, akademik kuruluşlar ve özel sektör arasında iş birliğinin artırılması 

önerilmektedir. CBS temelli yaklaşımlar, karar vericilere kapsamlı bir planlama aracı sunarak 

sürdürülebilir kalkınmaya katkı sağlar. 
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ANALYSIS OF RENEWABLE ENERGY RESOURCES IN KARAMAN PROVINCE 

WITH GEOGRAPHICAL INFORMATION SYSTEMS 

 

ABSTRACT  

In this study, the potential of renewable energy resources (solar and wind) in Karaman 

province was analysed using Geographic Information Systems (GIS). Karaman is one of the 

regions with the highest potential in terms of solar energy in Turkey and has a significant 

potential in terms of other renewable energy resources. The aim of the study is to determine 

the most suitable areas for renewable energy investments in Karaman and to provide 

recommendations for the sustainable utilisation of resources. 

By combining GIS software and multi-criteria decision analysis (MCDM) methods, 

meteorological data (solar radiation and wind speeds), land use maps, slope and aspect layers 

were analysed. Criteria such as solar radiation maps for solar energy; topographical features, 

wind speeds and distance from residential areas for wind energy; agricultural waste density 

and proximity to transport infrastructure for biomass were taken into consideration. 

The analyses showed that Karaman centre and its surroundings are ideal for solar energy 

investments, while the northwest and southeast regions are suitable for wind energy. The 

study emphasises that planning sustainable energy investments in the right areas provides 

both environmental and economic benefits. 

This GIS-based analysis of the effective use of renewable energy resources in Karaman 

province makes a significant contribution to the region's energy independence and sustainable 

development goals. 

It is recommended to increase cooperation between local governments, academic institutions 

and the private sector in order to evaluate the potential of Karaman in terms of renewable 

energy investments. GIS-based approaches contribute to sustainable development by 

providing decision makers with a comprehensive planning tool. 

Keywords: Renewable Energy Potential, Geographic Information Systems, Sustainable 

Development 
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GÜNEŞ ENERJİSİ: SİİRT İLİNİN KALKINMASINDA 

UYGULANABİLİRLİĞİNİN VE ETKİLERİNİN İNCELENMESİ 

 

Kübra AKSÜNGER 

YL Öğrencisi, Siirt Üniversitesi, karaatay3@gmail.com 

 

Arzdar KİRACI 

Prof. Dr., Siirt Üniversitesi, arzdar.kiraci@gmail.com 

 

ÖZET  

Günümüzde enerjiye yüksek oranda bağımlılık bulunmakta, fakat yeşil enerji dışındaki 

kaynaklar çevre üzerinde olumsuz etkiler yaratmaktadır. Bu çalışmanın amacı; yeşil ekonomi 

ve sıfır karbon politikaları doğrultusunda güneş enerjisinden elektrik üretilmesine yönelik 

faliyetlerin Siirt ilinde uygulanabilirliğinin tespit edilmesine katkı sağlamaktır. Bu amaç ile 

Siirt'in güneş enerjisi potansiyeli araştırılarak elde edilen güneş enerjisi değerleri 40 farklı 

örnekle karşılaştırılmak suretiyle Siirtin potansiyeline vurgu yapılmıştır. Örneklerde yer alan 

projelerin bir kısmı güneş enerjisi değerleri bakımından Siirt ilinin güneş enerjisi 

değerlerinden daha düşük seviyelere sahipken, bazı örnekler ise Siirt iline güneş enerjisi 

değerleri bakımından daha yakın ya da benzerlik gösteren projelerden seçilmiştir. Yine 

örnekler arasında Türkiye'den seçilen projelerle beraber, güneş enerjisi değerleri Türkiye'nin 

güneş enerjisi değerlerinden çok daha düşük olmasına rağmen güneş enerjisi yatırımlarında 

öncü olan Almanya örneğine de yer verilmiştir. Ayrıca bu çalışmada gerçek veriler 

kullanılarak GES yatırım raporu analizine yer verilmiştir. Bu çalışmasında, Siirt'in güneş 

enerjisi potansiyeli kullanılarak güneş enerjisi sistemleri alanındaki yatırımlara uygun olup 

olmadığı, Siirt'te yapılacak bu sistemlerin yatırımlarının kârlılığı ve ekonomik kalkınmaya 

etkisinin olup olmayacağı ve çevresel etkilerinin nasıl yorumlanabileceği sorularına cevap 

aranmıştır. 

Anahtar Kelimeler: Siirt, Güneş Enerjisi, Bölgesel Kalkınma. 
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SOLAR ENERGY: EXAMINATION OF ITS APPLICABILITY AND EFFECTS IN 

THE DEVELOPMENT OF SİİRT PROVINCE 

 

ABSTRACT 

At the current situation there is a high dependency on energy, but sources other than green 

energy have negative effects on the environment. The aim of this study is to contribute to the 

determination of the feasibility of activities aimed at generating electricity from solar energy 

in Siirt province in line with green economy and zero carbon policies. For this purpose, the 

solar energy potential of Siirt was investigated and the potential of Siirt was emphasized by 

comparing the obtained solar energy values with 40 different examples. While some of the 

projects in the examples have lower levels of solar energy values than the solar energy values 

of Siirt province, some examples were selected from projects that are closer or similar to Siirt 

province in terms of solar energy values. Again, among the examples, along with the projects 

selected from Turkey, the example of Germany, which is a pioneer in solar energy 

investments, is also included, although its solar energy values are much lower than Turkey's 

solar energy values. In addition, this study includes an analysis of the solar power plant 

investment report using real data. In this study, the questions of whether Siirt is suitable for 

investments in solar energy systems by using its solar energy potential, whether the 

investments of these systems to be made in Siirt will be profitable and whether they will have 

an impact on economic development, and how their environmental impacts can be interpreted 

is investigated. 

Keywords: Siirt, Solar Energy, Regional Development. 
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Fİ RMALARİN İNOVASYON EĞİ Lİ MLERİ NDE ÜNİ VERSİ TE-SANAYİ  

İŞBİ RLİ Ğİ  ÖRNEĞİ  OLARAK TEKNOKENTLERİ N ROLÜ: TRC  

BÖLGESİ NDE 

                                              

                                                                                                                              Kasım ATEŞ  

                                              Doktora Öğrencisi, Dicle Üniversitesi, ksm_ates@hotmail.com 

                                                                                                                              

İbrahim YILDIRIM 

Prof. Dr., Bitlis Eren Üniversitesi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, i.yildirim@beu.edu.tr 

 

ÖZET 

Hızlı ve yıkıcı değişimlerin, müşteri isteklerindeki çeşitliliğin ve uluslararası rekabetin 

şekillendirdiği bir iş çevresinde, firmalar uzun dönemde karlı kalabilmek için yeni teknolojik 

yetenekler elde etmek ve yeni iş süreçleri keşfetmek zorundadır. Bu nedenle firmalar, müşteri 

isteklerini başarıyla gerçekleştirerek ve yeni ürün veya süreçler ortaya çıkararak inovasyon ve 

Ar-Ge’ye dayalı faaliyetler gerçekleştirmeleri gerekmektedir. Bu doğrultuda teknokentler, 

bünyelerinde bulundurdukları işletmeleri, araştırma altyapılarından yararlandırarak teknoloji 

üretme kapasitelerini artırmakta ve sundukları etkileşim alanlarıyla da yeni fikirlerin oluşumu 

ve yayılımını sağlamaktadır 

Bu teknokentler sayesinde yeni girişimciler, yerleşik firma sahipleri, akademisyenler, 

araştırma merkezleri, kuluçka yapıları ve teknoloji transfer birimleri olan üniversitelerin 

bulunduğu bir sistem dahilinde, yoğun nitelikli bir etkileşim içinde etkinliklerini 

gerçekleştirmekte olup, bu kapsamda işletmeler, içinde bulundukları bu ağlardan edindikleri 

bilgiyi, kendi sahibi oldukları bilgi birikimi ve kurumsal kabiliyetleri dahilinde birleştirerek, 

inovatif ürün ve hizmetlere dönüştürmektedir. Bu çalışmada, Dicle Üniversitesi-Dicle 

Teknokent ve Şanlıurfa Üniversitesi-Şanlıurfa Teknokent bünyesinde faaliyet gösteren 

firmalara anket yapılarak, bu teknokentlerin firmaların inovasyon eğilimlerindeki etkisi 

ölçülmeye çalışılmıştır. 

Anahtar Kelimeler: Teknokent, Girişimcilik, Ar-Ge, İnovasyon. 
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THE ROLE OF TECHNOCITIES AS AN EXAMPLE OF UNIVERSITY-INDUSTRY 

CO-OPERATION IN INNOVATION TENDENCIES OF COMPANIES: IN TRC2 

REGION 

 

ABSTRACT 

In a business environment shaped by fast and destructive changes, diversity in customer 

demand andinternational competition, firms must acquire new technological capabilities and 

discover new business processes in order to be able to remains table over the long term. For 

this reason, firms are required to carry out innovation and R&D based activities by 

successfully fulfilling customer requests and bringing forth new products or processes. In this 

direction technoparks increase the technology production capacities of the firms that they 

have built by neighboring research in frastructures and provide triggering and spreading of 

new ideas through the interaction platforms they provide. 

New entrepreneurs, resident company owners, academics, research centers, incubators and 

technology transfer units are engaged in an intensive interaction in an ecosystem where the 

university is located. In this context, firms combine the knowledge gained from their 

Networks with their existing know-how and organizational capabilities to trans form into 

innovative products and services. In this study, Dicle University-Dicle Technopark and 

Harran University-Harran Technoparks were surveyed to try to measure the effect of 

developing entrepreneurship in the technoparks in our country. 

Keywords: Technopark, Entrepreneurship, R & D, Innovation 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

90 
 

 

TÜRKİYE’DE ÖRGÜTSEL DAVRANIŞ ARAŞTIRMALARINDAKİ 

YÖNELİMLER 
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Doktora öğrencisi, Dicle Üniversitesi, fatmanurkiziltas9@gmail.com 

 

Sadık SERÇEK 

               Doç. Dr., Dicle Üniversitesi, sadik.sercek@dicle.edu.tr 

 

ÖZET  

Türkiye’de örgütsel davranış araştırmaları, genellikle işletmelerin içindeki insan davranışları 

ve bu davranışların organizasyonel performans üzerindeki etkileri üzerine odaklanmaktadır. 

Bu araştırmaların temel amacı, işletmelerdeki insan kaynaklarının etkili yönetimi ve işbirliği 

ortamının oluşturulması için gerekli olan bilgi ve içgörüyü sağlamaktadır. Bu araştırmada 

hakemli dergilerde yayınlanmış olan örgütsel davranış alt konularından olan liderlik, 

motivasyon, çatışma yönetimi ve iş tatmini konularının yıllara göre dağılım incelenmesi 

yapılmıştır. Araştırma sonuçlarına göre Türkiye’de yapılan örgütsel davranış konuları 

arasında en yüksek motivasyon olduğu ortaya çıkmıştır. Bunu iş tatmini, liderlik takip 

etmektedir. İncelenen konu başlıklarına göre en az incelenen konu ise çatışma yönetimi 

olduğu ortaya çıkmaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Örgütsel Davranış Araştırmaları, Liderlik, Motivasyon, Çatışma 

Yönetimi, İş Tatmini 
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TRENDS IN ORGANİZATIONAL  RESEARCH  IN TURKEY 

 

ABSTRACT 

Organizational behavior research in Turkey generally focuses on human behavior within 

businesses and the effects of these behaviors on organizational performance. The main 

purpose of these studies is to provide the information and insight required for the effective 

management of human resources in businesses and the creation of a collaborative 

environment. In this study, the distribution of organizational behavior subtopics published in 

refereed journals, namely leadership, motivation, conflict management and job satisfaction, 

was examined by year. According to the results of the research, it was revealed that 

motivation is the highest among organizational behavior topics conducted in Turkey. This is 

followed by job satisfaction and leadership. According to the examined topics, the least 

examined topic is conflict management. 

Keywords: Organizational Behavior Research, Leadership, Motivation, Conflict 

Management, Job Satisfaction. 
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DİYARBAKIR’DAKİ GÖÇ OLGUSU VE EĞİTİME ETKİLERİ 

Nurcan Ada ÇETİNKAYA 

Bilim Uzmanı, MEB, n.adacetinkaya@gmail.com 

ÖZET  

Diyarbakır, tarihsel, sosyal ve kültürel yapısı gereği Türkiye’nin önemli kentlerinden biridir. 

Ancak özellikle 1990’lı yıllardan itibaren yaşanan zorunlu iç göçler, kentin demografik 

yapısında önemli değişikliklere yol açmıştır. Bu süreçte kırsal alanlardan kent merkezine 

yoğun bir göç dalgası yaşanmış, bu durumun en belirgin etkileri eğitim, istihdam ve 

sosyoekonomik alanlarda gözlemlenmiştir. Göç olgusu, özellikle çocukların eğitim hayatını 

çok yönlü bir şekilde etkilemiştir. Eğitimde yaşanan sorunlar, okula erişim, dil bariyerleri, 

öğretim materyallerine ulaşım ve toplumsal uyum problemleri gibi konular üzerinden analiz 

edilebilir. Çalışmada nitel desen uygulanmış olup göç olgusu ve göç eden çocukların Türkçe 

becerileri hakkında literatür taraması yapılmıştır. 

Göçle gelen ailelerin düşük sosyoekonomik düzeyi, çocukların okula düzenli devam 

edememesi ve erken yaşta iş hayatına atılma gibi olumsuzluklara neden olmaktadır. Ayrıca, 

anadil ile eğitim dili arasındaki farklılık, öğrenme süreçlerini zorlaştıran temel unsurlardan 

biridir. Diyarbakır’da Kürtçe konuşan öğrencilerin büyük bir kısmı, okula başladıklarında 

Türkçeyi yeterince bilmedikleri için dezavantajlı bir konuma düşmektedir. Bu bağlamda, 

Yabancılara Türkçe Öğretimi (YTÖ) yaklaşımları, özellikle iki dillilik ve çok dillilik 

bağlamında, bu öğrenciler için uygulanabilir stratejiler sunmaktadır. Görsel ve işitsel 

materyallerin kullanılması, öğrencilerin Türkçeye adaptasyonunu kolaylaştırabilir. 

Göçle gelen bireyler arasında okuma yazma oranlarının düşük olması, eğitime katılım 

oranlarını da düşürmektedir. Buna ek olarak, yerel halk ile göç eden bireyler arasında yaşanan 

sosyal gerilimler, öğrencilerin okuldaki psikososyal durumlarını olumsuz etkileyebilmektedir. 

Eğitimcilerin bu tür sorunları dikkate alarak göçmen öğrencilere yönelik farklılaştırılmış 

eğitim programları uygulaması önemlidir. 

Sonuç olarak, Diyarbakır’daki göç olgusu, eğitimin kalitesini ve erişilebilirliğini doğrudan 

etkilemiştir. Bu durum, dil öğretimi, sosyal uyum ve psikolojik destek mekanizmalarının 

önemini bir kez daha ortaya koymaktadır. Yabancılara Türkçe öğretimi yöntemlerinin, 

göçmen çocukların eğitimdeki başarılarını artırmada önemli bir rol oynayabileceği 

düşünülmektedir. Göç ve eğitim arasındaki ilişkiye dair kapsamlı çalışmalar, bölgedeki eğitim 

politikalarının şekillenmesine katkı sağlayabilir. 

Anahtar Kelimeler: Yabancılara Türkçe Öğretimi, Göç, Diyarbakır 
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        MIGRATION PHENOMENON IN DIYARBAKIR AND ITS EFFECTS ON 

EDUCATION  

 

ABSTRACT 

Diyarbakır is one of the most important cities in Turkey due to its historical, social and 

cultural structure. However, especially since the 1990s, forced internal migration has led to 

significant changes in the demographic structure of the city. In this process, there has been an 

intense wave of migration from rural areas to the city centre, and the most prominent effects 

of this situation have been observed in education, employment and socioeconomic areas. The 

phenomenon of migration has affected the educational life of children in a multifaceted way. 

Problems in education can be analysed through issues such as access to school, language 

barriers, access to teaching materials and social adaptation problems. A qualitative design was 

applied in the study and a literature review was conducted on the phenomenon of migration 

and Turkish skills of migrant children. 

The low socio-economic level of migrant families causes negativities such as children not 

being able to attend school regularly and being thrown into work life at an early age. 

Moreover, the difference between the mother tongue and the language of education is one of 

the main factors that make learning processes difficult. A large number of Kurdish-speaking 

students in Diyarbakır are disadvantaged because they do not know Turkish well enough 

when they start school. In this context, Teaching Turkish to Foreigners (TTÖ) approaches, 

especially in the context of bilingualism and multilingualism, offer applicable strategies for 

these students. The use of audio-visual materials can facilitate students' adaptation to Turkish. 

Low literacy rates among migrant individuals also reduce their participation in education. In 

addition, social tensions between the local community and migrant individuals can negatively 

affect the psychosocial situation of students at school. It is important for educators to 

implement differentiated education programmes for migrant students by taking such problems 

into consideration. 

In conclusion, the migration phenomenon in Diyarbakır has directly affected the quality and 

accessibility of education. This situation once again reveals the importance of language 

teaching, social cohesion and psychological support mechanisms. It is thought that methods of 

teaching Turkish to foreigners can play an important role in increasing the success of migrant 

children in education. Comprehensive studies on the relationship between migration and 

education can contribute to the shaping of educational policies in the region. 

Keywords: Teaching Turkish to Foreigners, Migration, Diyarbakır 
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ŞANLIURFA’NIN COĞRAFİ İŞARETLER KARNESİ 

 

                                                                                   Av.Dr.M.Lamih ÇELİK 

Şanlıurfa Büyükşehir Belediyesi, –mlcelik@hotmail.com.tr- 

 

ÖZET 

Güneydoğu Anadolu Bölgesi’nin önemli turizm merkezlerinden biri olan Şanlıurfa ilinin 

tarihi 12000 yıl öncesine dayanmaktadır. Peygamberler şehri olarak da adlandırılan kent, 

dinler tarihi açısından da önemli bir yere sahiptir. Yaklaşık 12.000 yıllık bir tarihe sahip olan 

Şanlıurfa şehri; Orshoene Krallığı, Roma İmparatorluğu, Araplar, Selçuklular, Eyyubiler, 

Karakoyunlu Devleti, Osmanlı İmparatorluğu ve son olarak Türkiye Cumhuriyeti'nin 

egemenliği altında gelişmiştir.  Ayrıca üç büyük semavi dine ev sahipliği yapması nedeniyle 

Şanlıurfa, büyük bir kültürel mirasa da sahiptir. Göbekli Tepe, Balıklı göl, Hz. İbrahim gibi 

değerleri ile doğal güzellikleri ve kültürel değerleri ile bir müze şehri konumundadır. 

Şanlıurfa, zengin kültürel mirası ve doğal kaynaklarıyla coğrafi işaretlerin zengin olduğu 

illerimizden biridir. Şanlıurfa 2024 ocak ayı itibarı ile 8 menşe adı, 39 mahreç işareti olmak 

üzere 47 adet coğrafi işaret ile tescillenmiş ürüne sahiptir.Tescil belgesinde yer alan denetim 

süreci ele alınacaktır. Tescilli ürünlerden festival vb. kutlamalar yapılanlar varsa onlara ayrıca 

yer verilecektir. Coğrafi işaretli ürünlerin gastronomi turizmine katılması için önerilerde 

bulunulacaktır. 

Anahtar Kelimeler: Coğrafi İşaret, Menşe Adı, Mahreç İşareti, Gastronomi, Göbekli Tepe 
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ŞANLIURFA’S GEOGRAPHICAL INDICATIONS REPORT CARD 

 

ABSTRACT 

The history of Şanlıurfa, one of the important tourism centers of the Southeastern Anatolia 

Region, dates back 12,000 years. The city, also known as the city of prophets, also has an 

important place in terms of the history of religions. Şanlıurfa, which has a history of 

approximately 12,000 years, developed under the rule of the Orshoene Kingdom, the Roman 

Empire, the Arabs, the Seljuks, the Ayyubids, the Karakoyunlu State, the Ottoman Empire 

and finally the Republic of Turkey. In addition, Şanlıurfa has a great cultural heritage as it is 

home to three great heavenly religions. It is a museum city with its natural beauties and 

cultural values such as Göbekli Tepe, Balıklı Lake, Hz. İbrahim. Şanlıurfa is one of our 

provinces with rich cultural heritage and natural resources and geographical indications. As of 

January 2024, Şanlıurfa has 47 products registered with geographical indications, including 8 

names of origin and 39 indications of origin. The inspection process in the registration 

document will be discussed. If there are registered products that are celebrated in festivals 

etc., they will be given a separate place. Suggestions will be made for the inclusion of 

geographically indicated products in gastronomy tourism. 

Keywords: Geographical Indication, Origin Name, Source Indication, Gastronomy, Göbekli 

Tepe 
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SÜRDÜRÜLEBİLİR TURİZM VE KENTSEL GELİŞİMİN İLİŞKİSİ: 

KÜLTÜREL VE DOĞAL MİRASIN KORUNMASI 

 

Derya SEMİZ ÇELİK 

Dr. Öğr. Üyesi, Marmara Üniversitesi, deryasemiz@marmara.edu.tr 

ÖZET  

Sürdürülebilir turizm, çevresel, ekonomik ve sosyal boyutlarıyla dengeli bir şekilde gelişmeyi 

hedeflerken, kentsel gelişim ise şehirlerin fiziksel, sosyal ve ekonomik yapılarının 

iyileştirilmesine odaklanmaktadır. Bu iki alanın entegrasyonu, hem yerel toplulukların 

refahını artırmakta hem de mirasın korunmasına katkıda bulunmaktadır. Sürdürülebilir turizm, 

doğal kaynakların korunması ve yerel kültürlerin yaşatılması açısından büyük bir öneme 

sahiptir. Turizm faaliyetleri, doğal alanların ve kültürel mirasın korunması için bir araç olarak 

kullanılabilmektedir. Bu bağlamda, sürdürülebilir turizm, kentsel gelişim stratejileri ile 

entegre edildiğinde, hem çevresel hem de sosyal sürdürülebilirliği destekleyen bir model 

ortaya çıkmaktadır. 

Kentsel gelişim süreçleri, genellikle altyapı iyileştirmeleri, konut projeleri ve sosyal 

hizmetlerin geliştirilmesi gibi unsurları içermektedir. Ancak, bu süreçlerin sürdürülebilir bir 

şekilde yönetilmesi, kültürel ve doğal mirasın korunması açısından kritik öneme sahiptir. 

Kentsel alanlarda yapılan yenileme projeleri, tarihi yapıları ve kültürel alanları koruma amacı 

taşırken, aynı zamanda yerel kimliğin ve toplumsal bağların güçlenmesine katkıda 

bulunmalıdır. Bu nedenle, kentsel gelişim planlamalarında sürdürülebilir turizm ilkelerinin 

dikkate alınması, hem yerel halkın hem de ziyaretçilerin deneyimlerini zenginleştirmektedir. 

Yerel kültürlerin ve geleneklerin yaşatılması, turizm faaliyetleri aracılığıyla mümkün hale 

gelmektedir. Turistler, yerel kültürel deneyimlere katıldıkça, bu mirasın korunmasına yönelik 

farkındalıkları artmakta ve yerel toplulukların bu mirası sahiplenmeleri teşvik edilmektedir. 

Bu durum, hem kültürel mirasın korunmasına hem de ekonomik kalkınmaya katkı 

sağlamaktadır. 

Doğal mirasın korunması da sürdürülebilir turizm ile doğrudan ilişkilidir. Doğal alanların 

korunması, ekosistemlerin sürdürülebilirliği açısından hayati öneme sahiptir. Turizm, doğal 

kaynakların bilinçli bir şekilde kullanılmasını teşvik ederek, çevresel sürdürülebilirliği 

destekleyebilir. Bu bağlamda, yerel yönetimlerin ve turizm işletmelerinin, doğal alanların 

korunmasına yönelik stratejiler geliştirmesi gerekmektedir. Sonuç olarak, sürdürülebilir 

turizm ve kentsel gelişim arasındaki ilişki, kültürel ve doğal mirasın korunması açısından 

büyük bir potansiyele sahiptir. Bu iki alanın entegrasyonu, yerel toplulukların ekonomik ve 

sosyal refahını artırırken, aynı zamanda mirasın korunmasına yönelik farkındalığı da 

artırmaktadır. Sürdürülebilir turizm uygulamaları, kentsel gelişim süreçlerine entegre 

edildiğinde, hem çevresel hem de kültürel sürdürülebilirliği destekleyen bir yaklaşım 

sunmaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Sürdürülebilir Turizm, Kültürel Miras, Doğal Miras, Kentsel Gelişim  
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RELATIONSHIP BETWEEN SUSTAINABLE TOURISM AND URBAN 

DEVELOPMENT: PROTECTION OF CULTURAL AND NATURAL HERITAGE 

  

ABSTRACT 

Sustainable tourism aims to develop in a balanced manner with its environmental, economic 

and social dimensions, while urban development focuses on improving the physical, social 

and economic structures of cities. The integration of these two areas both increases the 

welfare of local communities and contributes to the preservation of heritage. Sustainable 

tourism is of great importance in terms of protecting natural resources and sustaining local 

cultures. Tourism activities can be used as a tool for the protection of natural areas and 

cultural heritage. In this context, when sustainable tourism is integrated with urban 

development strategies, a model that supports both environmental and social sustainability 

emerges. 

Urban development processes generally include elements such as infrastructure 

improvements, housing projects and the development of social services. However, the 

sustainable management of these processes is of critical importance in terms of the 

preservation of cultural and natural heritage. Renewal projects carried out in urban areas aim 

to protect historical structures and cultural areas, while at the same time contributing to the 

strengthening of local identity and social ties. Therefore, considering sustainable tourism 

principles in urban development plans enriches the experiences of both local people and 

visitors. The survival of local cultures and traditions becomes possible through tourism 

activities. As tourists participate in local cultural experiences, their awareness of the 

protection of this heritage increases and local communities are encouraged to embrace this 

heritage. This contributes to both the protection of cultural heritage and economic 

development. 

The protection of natural heritage is also directly related to sustainable tourism. The 

protection of natural areas is vital for the sustainability of ecosystems. Tourism can support 

environmental sustainability by encouraging the conscious use of natural resources. In this 

context, local governments and tourism enterprises need to develop strategies for the 

protection of natural areas. As a result, the relationship between sustainable tourism and urban 

development has great potential in terms of the protection of cultural and natural heritage. The 

integration of these two areas increases the economic and social well-being of local 

communities, while also increasing awareness of the protection of heritage. When integrated 

into urban development processes, sustainable tourism practices offer an approach that 

supports both environmental and cultural sustainability. 

Keywords: Sustainable Tourism, Cultural Heritage, Natural Heritage, Urban Development 
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DÜNYA SİSTEM TEORİSİ BAĞLAMINDA TÜRKİYE'DE EĞİTİM 

POLİTİKALARI VE EKOLOJİK BAĞIMLILIK 

 

Olkan SENEMOĞLU 

Dr. Öğretim Üyesi, Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi, olkansenemoglu@gmail.com 

 

ÖZET  

Bu bildiri, Immanuel Wallerstein’ın Dünya Sistem Teorisi’ni temel alarak Türkiye’nin eğitim 

politikaları, ekolojik bağımlılık v.b pratikleri arasındaki ilişkiyi analiz etmektedir. Dünya 

Sistem Teorisi, kapitalist dünya ekonomisinin merkez, yarı-çevre ve çevre olarak hiyerarşik 

bir yapıya sahip olduğunu öne sürer. Merkez ülkeler, yüksek katma değerli üretim ve bilgiye 

dayalı ekonomiler geliştirirken çevre ve yarı-çevre ülkeleri düşük değerli üretim ve ham 

madde tedariki ile sınırlandırır. Bu sistem, çevre ve yarı-çevre ülkelerinin ekonomik, politik 

ve kültürel bağımlılığını sürekli kılar. Türkiye’nin bu sistemdeki yarı-çevre konumu hem 

eğitim politikalarının şekillenmesinde hem de çevresel sömürgecilik pratiklerinde önemli rol 

oynamaktadır. 

Türkiye’de eğitim, genellikle sanayi ve ekonomik kalkınma hedefleri doğrultusunda merkez 

ülkeler tarafından dayatılan neoliberal politikalara uyumlu hale getirilmiştir. Bu politikalar, 

piyasa odaklı bireyler yetiştirmeyi amaçlarken çevreye duyarlılık, sürdürülebilir kalkınma gibi 

konuları göz ardı etmektedir. Öte yandan, Adana’da İngiltere’den ithal edilen plastik atıkların 

yakılması, ekolojik bağımlılığın somut bir göstergesi olarak değerlendirilebilir. Bu süreç, 

çevre ülkelerin ekonomik kazanç uğruna kendi doğal kaynaklarını ve halk sağlığını tehlikeye 

atmasını ifade eden “ekolojik sömürgecilik” kavramıyla ilişkilendirilebilir. 

Bu bağlamda, çalışmada şu sorulara yanıt aranacaktır: Türkiye’nin eğitim politikaları, 

sürdürülebilirlik ve çevresel farkındalık konularında neden yetersiz kalmaktadır? Adana 

örneğinde görülen ekolojik bağımlılık pratikleri, bu yetersizlikle nasıl ilişkilidir? Çalışma, 

Dünya Sistem Teorisi’nin sunduğu kuramsal çerçeve aracılığıyla eğitim ve ekoloji arasındaki 

bağlantıyı analiz edecek ve bu ilişkilerin Türkiye’nin yarı-çevre statüsüyle nasıl şekillendiğini 

tartışacaktır. 

Anahtar Kelimeler: Dünya Sistem Teorisi, Eğitim Politikaları, Ekolojik Bağımlılık, Yarı-
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EDUCATİON POLİCİES AND ECOLOGİCAL DEPENDENCY İN TURKEY 

WİTHİN THE FRAMEWORK OF WORLD-SYSTEMS THEORY  

 

ABSTRACT 

This paper analyzes the relationship between Turkey's education policies, ecological 

dependency, and similar practices based on Immanuel Wallerstein's World-Systems Theory. 

The World-Systems Theory posits that the capitalist world economy operates within a 

hierarchical structure of core, semi-periphery, and periphery regions. Core countries develop 

high-value-added production and knowledge-based economies, while peripheral and semi-

peripheral countries are restricted to low-value production and raw material supply. This 

system perpetuates the economic, political, and cultural dependency of peripheral and semi-

peripheral countries. Turkey's semi-peripheral position in this system plays a significant role 

in shaping its education policies and environmental colonial practices. 

In Turkey, education has often been aligned with neoliberal policies imposed by core 

countries, focusing on industrial and economic development goals. These policies aim to 

cultivate market-oriented individuals while neglecting issues such as environmental 

awareness and sustainable development. Meanwhile, the incineration of plastic waste 

imported from the United Kingdom in Adana serves as a tangible example of ecological 

dependency. This process aligns with the concept of “ecological colonialism,” where 

peripheral countries endanger their natural resources and public health in pursuit of economic 

gains. 

This study seeks to answer the following questions: Why do Turkey’s education policies fall 

short in addressing sustainability and environmental awareness? How are the ecological 

dependency practices observed in the Adana case related to these shortcomings? Using the 

theoretical framework provided by World-Systems Theory, this paper will analyze the 

connections between education and ecology, discussing how these dynamics are shaped by 

Turkey’s semi-peripheral status. 

Keywords: World-Systems Theory, Education Policies, Ecological Dependency, Semi-

Peripheral Countries, Environmental Justice 
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11. SINIF FELSEFE KİTABINDA SOKRATES, AQUİNAS, LOCKE, 

ROUSSEAU VE MARX ÜZERİNE GENEL KABUL GÖRMÜŞ 

HATALAR 

 

Olkan SENEMOĞLU 

Dr. Öğretim Üyesi, Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi, olkansenemoglu@gmail.com 

 

ÖZET  

Bu bildiri, Türkiye’de lise düzeyinde okutulan 11. sınıf felsefe ders kitabında Sokrates, 

Aquinas, Locke, Rousseau ve Marx gibi temel filozoflar hakkında sunulan bilgilerin 

doğruluğunu eleştirel bir yaklaşımla analiz etmeyi amaçlamaktadır. Felsefe eğitiminin, genç 

bireylere eleştirel düşünme ve sorgulama becerisi kazandırma amacı taşıdığı göz önünde 

bulundurulduğunda, bu tür kitaplarda yer alan yanlış ya da eksik bilgiler, felsefenin temel 

amaçlarıyla çelişmektedir. 

Çoğunlukla yazılan metinlerde, Sokrates’in yalnızca "ahlak filozofu" olarak indirgemesi, 

onun epistemolojik ve politik yönelimlerini gölgede bırakmaktadır. Aquinas, genellikle 

skolastik teolojinin savunucusu olarak tanıtılırken, felsefi sisteminin Aristoteles’le kurduğu 

bağlara yeterince değinilmemektedir. Locke’un siyasal felsefesi bireysel haklar üzerinden ele 

alınırken, onun liberalizme katkıları bağlamında toplumsal sözleşme teorisi yüzeysel bir 

şekilde aktarılmaktadır. Rousseau’nun doğa durumu ve genel irade kavramları ise genellikle 

yanlış yorumlanmakta, romantik bir bireycilikle ilişkilendirilmektedir. Marx’ın teorileri ise 

çoğu zaman yalnızca ekonomiyle sınırlandırılmakta, tarihsel materyalizmin kapsamlı bir 

analizi yapılmamaktadır. 

Bu çalışmada, felsefe ders kitaplarında bu filozoflara dair yapılan genel kabul görmüş hatalar 

detaylandırılacak ve bu hataların eğitimde nasıl yanıltıcı sonuçlara yol açtığı tartışılacaktır. 

Ayrıca, doğru bir felsefe eğitimi için bu tür temel filozofların eserlerine ve düşüncelerine nasıl 

yaklaşılması gerektiğine dair öneriler sunulacaktır. Hataların düzeltilmesi, genç bireylerin 

filozofların bütüncül perspektiflerini kavrayabilmeleri açısından elzemdir. 
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mailto:olkansenemoglu@gmail.com


 

101 
 

 

COMMONLY ACCEPTED ERRORS ON SOCRATES, AQUİNAS, LOCKE, 

ROUSSEAU, AND MARX 11TH-GRADE PHİLOSOPHY TEXTBOOK 

 

ABSTRACT 

This paper aims to critically analyze the accuracy of the information presented in Turkey’s 

11th-grade philosophy textbook about key philosophers such as Socrates, Aquinas, Locke, 

Rousseau, and Marx. Considering that the primary goal of philosophy education is to equip 

young individuals with critical thinking and inquiry skills, the presence of incorrect or 

incomplete information in such textbooks contradicts the fundamental objectives of 

philosophy. 

In the textbook, Socrates is often reduced to being merely a “moral philosopher,” 

overshadowing his epistemological and political dimensions. Aquinas is primarily portrayed 

as a defender of scholastic theology, with insufficient emphasis on his connections with 

Aristotelian philosophy. Locke’s political philosophy is discussed in terms of individual 

rights, yet his contributions to liberalism and the social contract theory are superficially 

addressed. Rousseau’s concepts of the state of nature and general will are frequently 

misinterpreted and linked to a romantic notion of individualism. Similarly, Marx’s theories 

are predominantly confined to economics, neglecting a thorough analysis of historical 

materialism. 

This study will elaborate on these commonly accepted errors in philosophy textbooks and 

discuss how such inaccuracies can lead to misleading outcomes in education. Furthermore, it 

will propose approaches for accurately teaching the works and ideas of these key philosophers 

to ensure a comprehensive understanding. Correcting these errors is essential for enabling 

young learners to grasp the holistic perspectives of these philosophers. 

Keywords: Philosophy Education, Socrates, Aquinas, Locke, Rousseau, Marx, 
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YEŞİL EKONOMİNİN OLUŞTURULMASINDA TOPLUMSAL 

DAYANIŞMANIN ROLÜ 

 

Hasan KINACI 

Öğr. Gör., Karabük Üniversitesi, hasankinaci@karabuk.edu.tr 

 

Ülkü Hayriye İNCİ 

Öğr. Gör., Karabük Üniversitesi, ulkuinci@karabuk.edu.tr 

 

ÖZET  

Sanayi Devrimi ile başlayan aşırı üretim ve hızlı iktisadi büyüme anlayışı, ekonomik, sosyal 

ve çevresel birçok sorunun ortaya çıkmasına neden olmuştur. Özellikle 1960’lı yılların 

sonlarından itibaren çevresel sorunlar artmış, iktisadi krizler yoğunlaşmış ve sosyal 

eşitsizlikler daha da belirgin hale gelmiştir. Bu durum mevcut ekonomi anlayışına karşı 

eleştirel yaklaşımları artırmış ve daha sürdürülebilir bir ekonomi anlayışı üzerindeki 

çalışmaları hızlandırmıştır. Bu kapsamda tüm bu ekonomik sorunlara alternatif çözüm olarak 

yeşil ekonomi kavramı önem kazanmıştır. Yeşil ekonomi, ekonomik, sosyal ve çevresel 

açıdan sürdürülebilirliği sağlayacak bir yöntem olarak toplumun refahını artırmayı ve sosyal 

eşitsizlikleri azaltmayı hedeflemektedir. Yeşil ekonomi anlayışının benimsenmesinde sadece 

devletin atacağı adımlar yeterli değildir. Bunun yanında toplumda da yeşil ekonomiye geçişi 

hızlandıracak toplumsal dayanışma anlayışının var olması gerekmektedir. Buradan hareketle 

bu çalışmanın amacı, yeşil ekonomiye geçiş sürecinde toplumsal dayanışma kültürünün etkili 

olup olmadığını analiz etmektir. Araştırmada veri toplama aracı olarak anket yöntemi 

kullanılacak olup, anket verileri SPSS programı kullanılarak analiz edilecektir.  
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THE ROLE OF SOCIAL SOLIDARITY IN BUILDING A GREEN ECONOMY 

 

ABSTRACT 

The understanding of overproduction and rapid economic growth that started with the 

Industrial Revolution has led to the emergence of many economic, social and environmental 

problems. Especially since the late 1960s, environmental problems have increased, economic 

crises have intensified and social inequalities have become more pronounced. This situation 

has increased critical approaches against the current economic understanding and accelerated 

the studies on a more sustainable economic understanding. In this context, the concept of 

green economy has gained importance as an alternative solution to all these economic 

problems. Green economy aims to increase the welfare of the society and reduce social 

inequalities as a method to ensure economic, social and environmental sustainability. Only the 

steps to be taken by the state are not sufficient for the adoption of the green economy concept. 

In addition, there should be an understanding of social solidarity in the society that will 

accelerate the transition to green economy. From this point of view, the aim of this study is to 

analyse whether the culture of social solidarity is effective in the process of transition to green 

economy. The survey method will be used as a data collection tool in the research and the 

survey data will be analysed using SPSS software.  

Keywords: Green Economy, Solidarity Culture, Sustainability, Development 
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BATI VE DOĞU BÖLGELERİNDEKİ GENÇ NESİL İKİ VAKIF 

ÜNİVERSİTESİ PERSONEL ALIMINDA TERCİH ÖNCELİKLERİ: 

KARŞILAŞTIRMA VAKA ANALİZİ 

 

Erdem Gürol ERDEN 

Daire Başkanı, İstanbul Esenyurt Üniversitesi, erdemgurolerden@esenyurt.edu.tr 

ÖZET 

Bu çalışmada, Batı ve Doğu bölgelerinde yer alan iki vakıf üniversitesinin akademik personel 

alımında tercih öncelikleri üzerine yapılan bir vaka analizi ele alınmaktadır. Akademik 

personel adaylarının tercihleri ve başvuru süreçleri, coğrafi ve ekonomik farklılıklar, kültürel 

etmenler ve üniversitelerin stratejik hedefleri gibi birçok faktöre bağlı olarak değişiklik 

göstermektedir. Bu bağlamda, Batı bölgesindeki üniversiteler, genellikle daha fazla kaynak, 

gelişmiş altyapı ve uluslararası işbirliklerine sahip olup, akademik kadro tercihlerinde daha 

geniş bir yelpazeye ve deneyime sahip personel arayışında olabilmektedirler. Buna karşılık, 

Doğu bölgesindeki üniversiteler, daha lokal ihtiyaçlara yönelik akademik kadro arayışı içinde 

olup, bölgesel gelişim hedeflerine paralel olarak daha fazla dinamik, kültürel farklılıkların 

bilincinde ve yenilikçi akademik personel tercih edebilmektedir. 

Vaka analizi, her iki üniversitenin personel alım stratejilerindeki farklılıkları 

detaylandırmakta; Batı bölgesindeki üniversitenin ulusal ve uluslararası alanda tanınan 

akademik geçmişe sahip adayları, Doğu bölgesindeki üniversitenin ise bölgesel kalkınma 

hedeflerine uygun, yerel bilgi ve deneyime sahip genç akademisyenleri tercih etme eğiliminde 

olduğunu ortaya koymaktadır. Adayların bu farklı tercihleri, hem kariyer hedeflerini hem de 

akademik gelişim stratejilerini etkileyebilir. Sonuç olarak, Batı ve Doğu bölgelerindeki vakıf 

üniversitelerinin personel alımında tercih öncelikleri, coğrafi ve kültürel farklılıklar ile 

üniversitelerin stratejik hedeflerine bağlı olarak şekillenmektedir. Bu yüzden bu çalışma, 

başvuru yapan adaylar için farklı fırsatlar ve kariyer yönelimlerin bilinmesinin önemini 

vurgulamaktadır. 
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TWO YOUNG GENERATION FOUNDATION UNIVERSITIES IN THE WESTERN 

AND EASTERN REGIONS PRIORITIES OF PREFERENCE IN STAFF 

RECRUITMENT: A COMPARATIVE CASE STUDY 

ABSRACT 

In this study, a case study on the preference priorities of two foundation universities located in 

the Western and Eastern regions in the recruitment of academic staff is discussed. The 

preferences and application processes of academic staff candidates vary depending on many 

factors such as geographical and economic differences, cultural factors and strategic goals of 

universities. In this context, universities in the Western region generally have more resources, 

developed infrastructure and international co-operation and may seek staff with a wider range 

and experience in their academic staff preferences. On the other hand, universities in the 

Eastern region are in search of academic staff for more local needs and may prefer more 

dynamic, culturally aware and innovative academic staff in line with regional development 

goals. 

The case study details the differences in the recruitment strategies of the two universities, 

revealing that the university in the Western region tends to prefer candidates with nationally 

and internationally recognised academic backgrounds, whereas the university in the Eastern 

region tends to prefer young academics with local knowledge and experience, in line with 

regional development goals. These different preferences of candidates may affect both their 

career goals and academic development strategies. In conclusion, the staff recruitment 

priorities of foundation universities in the Western and Eastern regions are shaped by 

geographical and cultural differences and the strategic goals of the universities. Therefore, 

this study emphasises the importance of knowing different opportunities and career 

orientations for applicants. 

Keywords: University, Young Generation, West-East, Academic Staff, Career 
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KEMAL SUNAL SİNEMASINDA YOKSULLUĞUN TEMSİLİ 

 

Ülkü Hayriye İNCİ 

Öğr. Gör., Karabük Üniversitesi, ulkuinci@karabuk.edu.tr 

 

ÖZET  

Sinema, toplumsal hayatın gerçeklerini yansıtan ve etkileyen en önemli sanat dallarından 

biridir. Toplumsal hayatın gerçeklerinden biri olan yoksulluk olgusu da sinemada yer 

edinmiştir. Yoksulluk özellikle göç ve kentleşme süreciyle birlikte daha görünür hale 

gelmiştir.  Bu amaçla geçmişten günümüze kadarki süreçte toplumların varlığında önemli bir 

problem olan yoksulluk ve sosyal dışlanmanın Kemal Sunal filmlerine yansımasını 

araştırmaktır. Sinema toplumların sosyal sorunlarını ortaya çıkarma ve geleceğe taşıma görevi 

vardır. Bu çalışma sinemanın bunu ne kadar gerçekleştirdiğini anlamaya çalışılmıştır. Bunun 

için ilk olarak sinemanın gelişimi, yoksulluk ve sosyal dışlanma kavramlarına ve sinemaya 

yansımalarını daha iyi anlamak için Türkiye’deki kentleşme sürecinin sosyal, ekonomik ve 

siyasi gelişim ve değişim sürecine değinilmiştir. Araştırmanın kapsamında incelenen Yoksul, 

Düttürü Dünya, Gülen Adam ve Kiracı filmlerinde kent, yoksulluk ve sosyal dışlanmanın 

belirlenen filmlere yansımalarına yer verilmiştir. Araştırmanın analiz kısmında 1980’li 

yıllarda çekilmiş yoksulluk temalı Kemal Sunal’ın belirlenen dört filmi görsel analiz 

yöntemiyle analiz edilmiştir. Bu yöntemle filmlerde gösterilen kentleşme sonucunda meydana 

gelen yoksulluk ve sosyal dışlanmanın sebep ve sonuçlarına ve toplumla olan ilişkilerine 

bakılmıştır. Araştırmanın sonucunda, Türk sinemasında dönemin sosyal, ekonomik ve siyasi 

gelişimlerine bağlı olarak kentleşmenin etkisiyle birlikte daha belirgin olan yoksulluk ve 

sosyal dışlanma olgularını temsil ettiği belirlenmiştir.  
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REPRESENTATİON OF POVERTY İN KEMAL SUNAL CİNEMA 

 

ABSTRACT 

Cinema is one of the most important branches of art that reflects and affects the realities of 

social life. The concept of poverty, which is one of the realities of social life, has also found a 

place in cinema. Poverty has become more visible, especially with the migration and 

urbanization process. For this purpose, it is aimed to investigate the reflection of poverty and 

social exclusion, which have been an important problem in the existence of societies from the 

past to the present, in Kemal Sunal's films. Cinema has the duty of revealing the social 

problems of societies and carrying them to the future. This study has tried to understand to 

what extent cinema has achieved this. For this purpose, first of all, the development of 

cinema, the concepts of poverty and social exclusion, and the social, economic and political 

development and change process of the urbanization process in Turkey were touched upon in 

order to better understand their reflections on cinema. The reflections of the city, poverty and 

social exclusion on the determined films were included in the films Yoksul, Düttürü Dünya, 

Gülen Adam and Kiracı examined within the scope of the research. In the analysis part of the 

research, four determined films of Kemal Sunal, which were shot in the 1980s and were 

themed around poverty, were analyzed using the visual analysis method. With this method, 

the causes and consequences of poverty and social exclusion resulting from urbanization 

shown in the films and their relations with the society were examined. As a result of the 

research, it was determined that the Turkish cinema represented the phenomena of poverty 

and social exclusion that became more apparent with the effect of urbanization depending on 

the social, economic and political developments of the period.  

Keywords: Migration, Urbanization, Kemal Sunal Films, Poverty, Social Exclusion. 
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ABSTRACT 

Digital financial inclusion refers to the accessibility of financial services through digital 

means, which is crucial for enhancing financial inclusion among under-served populations. 

This idea is becoming more widely acknowledged as being essential to both economic growth 

and the reduction of poverty. This paper aims to explore the dimensions of digital financial 

inclusion by examining the coverage of financial institutions, the depth of financial product 

usage, and the digitization of financial services. By examining these aspects, we hope to offer 

specific recommendations to policymakers in order to encourage sound digital financial 

inclusion in a range of financial institution contexts. This paper utilizes exploratory data 

analysis to understand the underlying causes of these disparities, which is essential for 

developing effective strategies to enhance digital financial services and access for the 

Organization of Islamic Cooperation Countries. A time series panel dummy variable 

regression is used to determine the significant variables in financial inclusion. Results indicate 

that in income of a country is an important variable affecting digital financial inclusion. 

Keywords: Digital Financial İnclusion, Organization of Islamic Cooperation Countries, Panel 

Data, Dummy Variable Regression  
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İSLAM İŞBİRLİĞİ TEŞKİLATI ÜLKELERİNDE DİJİTAL FİNANSAL 

KAPSAYICILIĞIN BELİRLENMESİ 

 

ÖZET  

Dijital finansal katılım, yetersiz hizmet alan nüfuslar arasında finansal katılımı artırmak için 

hayati önem taşıyan dijital araçlar aracılığıyla finansal hizmetlere erişilebilirliği ifade eder. Bu 

fikir hem ekonomik büyüme hem de yoksulluğun azaltılması için gerekli olduğu giderek daha 

yaygın bir şekilde kabul edilmektedir. Bu makale, finansal kurumların kapsamını, finansal 

ürün kullanımının derinliğini ve finansal hizmetlerin dijitalleştirilmesini inceleyerek dijital 

finansal katılımın boyutlarını keşfetmeyi amaçlamaktadır. Bu yönleri inceleyerek, çeşitli 

finansal kurum bağlamlarında uygulanabilir dijital finansal katılımı teşvik etmek için politika 

yapıcılara özel öneriler sunmayı amaçlamaktadır. Bu makale, İslam İşbirliği Örgütü Ülkeleri 

için dijital finansal hizmetleri ve erişimi artırmak, etkili stratejiler geliştirmek için hayati 

önem taşıyan bu farklılıkların altında yatan nedenleri anlamak için keşifsel veri analizini 

kullanmaktadır. Finansal katılımdaki önemli değişkenleri belirlemek için bir zaman serisi 

panel kukla değişken regresyonu kullanılmaktdır. Sonuçlar, bir ülkenin gelirinin dijital 

finansal katılımı etkileyen önemli bir değişken olduğunu göstermektedir. 

Anahtar Kelimeler: Dijital Finansal Katılım, İslam İşbirliği Teşkilatı, Panel Veri, Kukla 

Değişken Regresyonu. 
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CRISES 

 

ULVIYYA MAMMADOVA 

PhD student, Siirt University, m.vaulviyya@gmail.com 

 

ARZDAR KIRACI 

Prof. Dr., Siirt University, arzdar.kiraci@gmail.com 

 

ABSTRACT 

Consumer behavior during crises has drastically transformed as a product of changes in 

society, economy, and technology. In this paper, the research compares past and present 

stockpiling practices as a response by consumers to various major crises, including wars, 

natural disasters, economic recessions, and the COVID-19 pandemic. The analysis combines 

evidence from archived data, consumer responses, and market dynamics to reveal major 

determinants of panic-buying behavior: media influence, supply chain behaviors, and cultural 

attitudes toward scarcity. It indicates the results that may focus attention on the role that 

technological developments and globalization play in consumer practices. Policies that may 

help curtail panic-buying during crises in the future are considered in the concluding sections 

of this paper. For academicians, policymakers, and market players interested in an in-depth 

study or rectification of consumer behavior during times of great uncertainty, such issues 

form excellent research texts.  

Keywords: Consumer Behavior, Stockpiling, Crisis Response, Panic Buying, Historical 

Comparison 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:m.vaulviyya@gmail.com
mailto:arzdar.kiraci@gmail.com


 

111 
 

 

DEĞİŞEN STOKLAMA MODELLERİ: BÜYÜK KRİZLER SIRASINDAKİ 

TÜKETİCİ DAVRANIŞLARININ TARİHSEL BİR KARŞILAŞTIRMASI 

 

ÖZET  

Kriz dönemlerinde tüketici davranışı, toplum, ekonomi ve teknolojideki değişimlerin bir 

ürünü olarak kökten dönüşmüştür. Bu makalede araştırma, savaşlar, doğal afetler, ekonomik 

durgunluklar ve COVID-19 salgını da dahil olmak üzere çeşitli büyük krizlere tüketicilerin 

verdiği yanıt olarak geçmiş ve şimdiki stokçuluk uygulamalarını karşılaştırmaktadır. Analiz, 

arşivlenmiş verilerden, tüketici tepkilerinden ve piyasa dinamiklerinden elde edilen kanıtları 

birleştirerek panik satın alma davranışının başlıca belirleyicilerini ortaya koymaktadır: medya 

etkisi, tedarik zinciri davranışları ve kıtlığa yönelik kültürel tutumlar. Teknolojik gelişmelerin 

ve küreselleşmenin tüketici uygulamalarında oynadığı role dikkat çekebilecek sonuçları 

göstermektedir. Gelecekte kriz dönemlerinde panik satın almayı azaltmaya yardımcı 

olabilecek politikalar bu makalenin sonuç bölümlerinde ele alınmaktadır. Büyük belirsizlik 

dönemlerinde tüketici davranışının derinlemesine incelenmesi veya düzeltilmesiyle ilgilenen 

akademisyenler, politika yapıcılar ve piyasa oyuncuları için bu tür konular mükemmel 

araştırma metinleri oluşturmaktadır.  

Anahtar Kelimeler: Tüketici Davranışı, Stoklama, Kriz Tepkisi, Panik Alışverişi, Tarihsel 

Karşılaştırma 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

112 
 

 

EDEBİYAT VE KENT KİMLİĞİ: İNGİLİZ EDEBİYATINDA 

KENTLEŞMENİN TEMSİLİ 

 

Gülten AKGÜL 

Filolog, T. C. Milli Eğitim Bakanlığı, gulakgul5@gmail.com  

 

ÖZET  

Kentsel kimlik, bir kentin benzersiz karakterinin kültürel, tarihi ve sosyal unsurlar tarafından 

şekillendirildiği bir kavramdır. İngiltere, tarih boyunca birçok sosyo-kültürel değişim yaşamış 

bir ülkedir. Sanayi Devrimi, savaşlar, göç hareketleri ve küreselleşme gibi faktörler İngiliz 

kentlerinin kimliklerini derinden etkilemiştir. Bu bağlamda, edebi eserler bu değişimlerin 

toplumsal algılara yansımasının anlaşılmasında kritik bir öneme sahiptir. İngiliz edebiyatı, bu 

kimliğin nasıl oluştuğunu ve geliştiğini anlamak için zengin bir kaynak sağlar. Bu makale, 

İngiliz edebiyatı ve tarihi bağlamında kentsel kimliğin dinamiklerini ve toplumsal etkilerini 

incelemeyi ve İngiltere’nin kentsel kimliğinin nasıl şekillendiğini ve bu kimliğin bireyler ve 

toplum üzerindeki etkilerini edebi eserler aracılığıyla değerlendirmeyi amaçlamaktadır. 

Makale, nitel bir analiz yöntemi benimseyerek bazı İngiliz edebi eserlerini kullanarak bu 

eserlerdeki kentsel kimlikle ilgili temaları ortaya koymaktadır. Charles Dickens (1812-1870), 

Virginia Woolf (1882-1941) ve Zadie Smith (1975-) gibi yazarların eserleri, şehir hayatı ve 

kentsel kimlik anlatısı açısından incelenecektir. Bulgular, İngiliz edebiyatında kentsel 

kimliğin birçok katmandan oluştuğunu gösterdi. Özellikle Dickens’ın eserlerinde Londra’nın 

toplumsal sınıfları arasındaki uçurumlar, şehir hayatının karmaşıklığı ve bireylerin bu ortamda 

hissettiği yabancılaşma önemli temalar olarak öne çıkıyor. Dickens, şehir hayatının 

zorluklarını yoksulluk ve toplumsal adaletsizlik temaları aracılığıyla ortaya koyuyor. Londra 

bir yandan büyüleyici bir metropol olarak tasvir edilirken, diğer yandan da yoksulluk ve 

yolsuzlukla dolu bir yer olarak gösteriliyor. Woolf’un eserlerinde bireyin iç dünyası ve şehirle 

ilişkisi derinlemesine ele alınıyor. Woolf, şehrin yoğunluğunun bireylerin zihniyetini nasıl 

etkilediğini göstererek, modern şehir hayatının karmaşıklığını ve bireyin bu karmaşıklık 

içindeki yerini sorguluyor. Zadie Smith’in modern eserlerinde göçmen deneyimleri ve 

çokkültürlülük, çağdaş kentsel kimliğin dinamiklerini yansıtıyor. Smith, Londra’nın 

çeşitliliğini ve bu çeşitliliğin bireylerin kimlikleri üzerindeki etkisini farklı etnik kökenlere 

sahip karakterler aracılığıyla inceliyor. Araştırma, İngiliz edebiyatında kentsel kimliğin çok 

boyutlu bir yapıya sahip olduğunu ortaya koymuştur. İngiliz edebiyatındaki bu bulgular, 

kentsel kimliğin yalnızca bir yer olmadığını ve yalnızca tarih tarafından değil aynı zamanda 

bireylerin duygusal ve sosyal deneyimleri tarafından da şekillendirildiğini göstermiştir. Bu 

bağlamda, edebi eserler kentsel yaşamın karmaşıklığını anlamak için önemli bir kaynak sağlar 

ve sosyal yapıların dinamiklerinin keşfedilmesini sağlar. Kentsel kimlik yalnızca İngiliz 

edebiyatında arka plan ögesi değil, aynı zamanda sosyal yapının ve bireylerin deneyimlerinin 

merkezindedir. Edebi eserler bu kimliğin evrimine dair derin bir anlayış sağlar ve sosyal 

sorunlara ışık tutar. İngiliz edebiyatı, kentsel kimliğin çok boyutlu yapısını keşfetmek için 
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önemli bir araçtır. Bu makale, İngiliz edebiyatında kentsel kimlik üzerine yapılan 

araştırmalara katkıda bulunabilir. Edebi eserlerin sosyal yapı ve bireysel kimlik üzerindeki 

etkilerini anlamak, edebiyatın sosyal bilimlerle etkileşimini güçlendirecektir. 

Anahtar Kelimeler: İngiltere, bireysel kimlik, sanayi devrimi, sosyo-kültürel değişimler, 

kentsel kimlik 

 

LITERATURE AND URBAN IDENTITY: THE REPRESENTATION OF 

URBANIZATION IN ENGLISH LITERATURE  

ABSTRACT 

Urban identity is a concept in which the unique character of a city is shaped by cultural, 

historical, and social elements. England is a country that has experienced many socio-cultural 

changes throughout history. Factors such as the Industrial Revolution, wars, migration 

movements, and globalization have deeply affected the identities of English cities. In this 

context, literary works are of critical prominence in comprehension of the reflection of these 

alterations on social perceptions. English literature provides a rich source for understanding 

how this identity is formed and developed. This paper aims to examine the dynamics and 

social effects of urban identity in the context of English literature and history, and to evaluate 

how England’s urban identity is shaped and the effects of this identity on individuals and 

society through literary works. The paper utilizes some English literary works by adopting a 

qualitative analysis method to reveal the themes related to urban identity in these works. The 

works of writers such as Charles Dickens (1812-1870), Virginia Woolf (1882-1941), and 

Zadie Smith (1975-) will be examined in terms of the narrative of city life and urban identity. 

The findings indicated that urban identity in English literature consists of many layers. In 

particular, in Dickens’ works, the gaps between London’s social classes, the complexity of 

city life, and the alienation felt by individuals in this environment stand out as important 

themes. Dickens reveals the difficulties of city life through themes of poverty and social 

injustice. While London is depicted as a charming metropolis on the one hand, it is also 

shown as a place full of poverty and corruption on the other. In Woolf’s works, the 

individual’s inner world and his/her relationship with the city are deeply discussed. By 

showing how the density of the city affects the mindset of individuals, Woolf questions the 

complexity of modern city life and the individual’s place in this complexity. In Zadie Smith’s 

modern works, immigrant experiences and multiculturalism reflect the dynamics of 

contemporary urban identity. Smith examines the diversity of London and the impact of this 

diversity on individuals’ identities through characters of different ethnic origins. The research 

revealed that urban identity in English literature has a multidimensional structure. These 

findings in English literature demonstrated that urban identity is not only a place, and it is 

shaped not only by history but also by the emotional and social experiences of individuals. In 

this context, literary works provide a major resource for understanding the complexity of 

urban life and enable the exploration of the dynamics of social structures. Urban identity is 

not only a background element in English literature but also at the center of social structure 

and individuals’ experiences. Literary works provide a deep understanding of the evolution of 

this identity and shed light on social issues. English literature is a crucial tool for exploring 

the multidimensional structure of urban identity. This paper can contribute to research on 

urban identity in English literature. Understanding the effects of literary works on social 

structure and individual identity will strengthen the interaction of literature with social 

sciences.  

Keywords: England, individual identity, industrial revolution, socio-cultural changes, urban 

identity 
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GÖÇMEN SESLERİ: İNGİLİZ EDEBİYATINDA GÖÇÜN İZLERİ 

 

Gülten AKGÜL 

Filolog, T. C. Milli Eğitim Bakanlığı, gulakgul5@gmail.com 

 

ÖZET  

Göç, tarih boyunca toplumların dinamiklerini, kültürel yapılarını ve kimlik algılarını kökten 

değiştiren önemli bir olgudur. İngiltere, tarihi boyunca farklı göç dalgalarına tanıklık etmiştir 

ve bu süreç edebiyatında derin izler bırakmıştır. Küreselleşmenin getirdiği etkileşimler, 

göçmen deneyimlerinin ve bu deneyimlerin edebi yansımalarının önemini artırmıştır. Göç, 

bireylerin kültürel kimliklerini, aidiyet duygusunu ve sosyal ilişkilerini yeniden şekillendirir. 

Göç olgusunun İngiliz edebiyatında tarihsel, sosyal ve kültürel bağlamlarda nasıl ele alındığı, 

bu dinamiklerin anlaşılmasına katkıda bulunur. Bu bağlamda, göçmenlerin yaşamları 

hakkındaki edebi anlatılar cinsiyet, sınıf ve etnik kimlik gibi temalar etrafında şekillenir. Bu 

makalenin amacı, İngiliz edebiyatındaki göç olgusunu ve göçmenlerin deneyimlerini ve 

bunların edebi temalar üzerindeki etkilerini incelemektir. Ayrıca, bu bağlamda ortaya çıkan 

kimlik, aidiyet ve toplumsal değişim konularını derinlemesine araştırmak amaçlanmaktadır. 

Makale, nitel bir yaklaşım benimseyerek farklı dönemlerde yazılmış önemli İngiliz edebi 

eserlerine odaklanmıştır. Eserler, göç olgusunun bireyler ve toplum üzerindeki etkilerini 

yansıtacak şekilde seçilmiştir. Zadie Smith (1975-), Salman Rushdie (1947-) ve Kazuo 

Ishiguro (1954-) gibi yazarların eserleri, göç teması bağlamında derinlemesine incelenmiştir. 

Bulgular, Zadie Smith’in “İnci Gibi Dişler” adlı romanının göçmenlerin kimlik arayışını ve 

çok kültürlülüğü ele aldığını göstermiştir. Roman, Londra’da farklı etnik kökenlere sahip 

karakterlerin hayatlarını takip ederek göçün kimlik üzerindeki etkilerini derinlemesine inceler. 

Smith, kültürel karmaşayı ve bu karmaşanın bireylerin sosyal ilişkilerini nasıl 

şekillendirdiğini ortaya koymaktadır. Bu çalışma, göçmen deneyimlerinin yalnızca bireysel 

düzeyde değil, aynı zamanda toplumsal düzeyde de önemli bir rol oynadığını 

vurgulamaktadır. Salman Rushdie’nin “Geceyarısı Çocukları” adlı eseri, Hindistan’dan 

İngiltere’ye göç eden bireylerin kültürel çatışmalarını ve uyum süreçlerini anlatır. Rushdie, 

göçün getirdiği kültürel belirsizlikleri ve kimlik krizlerini anlatırken aynı zamanda tarihsel 

olayların bireyler üzerindeki etkisini sorguluyor. Kazuo Ishiguro’nun “Beni Asla Bırakma” 

adlı romanı, göç teması etrafında bireylerin toplumsal yapı ve sınıf dinamikleri içindeki yerini 

sorguluyor. Göçmenlerin toplumsal hiyerarşideki konumlarını ve toplumsal dışlanmayı ele 

alırken Ishiguro, bireylerin bu yapı içindeki mücadelelerini anlatıyor. Eser, göç olgusunun 

yalnızca coğrafi bir hareket değil, aynı zamanda bir toplumsal yeniden yapılanma süreci 

olduğunu gösteriyor. Göç, edebi eserlerde sıklıkla bir yerinden edilme duygusuyla 

ilişkilendirilir. Göçmen karakterler yeni yerlerinde bir aidiyet duygusu ararlar. Bu bağlamda, 

göçmenlerin karşılaştığı zorluklar ve bu zorlukların bireylerin kimlik duygusu üzerindeki 

etkisi edebi anlatıların merkezinde yer alır. İngiliz edebiyatındaki göç teması, toplumsal 

eleştiriyi de içerir. Yazarlar, göçmenlerin yaşadığı zorlukları, önyargıları ve ayrımcılığı ortaya 

koyarak toplumların bu konudaki tutumlarını sorgular. İngiliz edebiyatında göç olgusu, 
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bireylerin kimlik arayışı, toplumsal yapılar ve kültürel dinamikler açısından derin bir anlama 

sahiptir. Edebi eserler, göçmenlerin deneyimlerini ve bu deneyimlerin toplumsal algılara 

yansımalarını inceleyerek göçün çok boyutlu yapısını ortaya koyar. Bu bağlamda, İngiliz 

edebiyatı göç temasını ele alarak toplumsal değişimlerin ve kültürel etkileşimlerin 

derinliklerine inme fırsatı sunar. Bu makale, edebiyatın sosyal bilimlerle etkileşimini 

güçlendirerek göç olgusunun daha iyi anlaşılmasına katkıda bulunabilir. 

Anahtar Kelimeler: Kimlik Algısı, Göçmen, Göç, Toplumsal Eleştiri, Toplumsal İlişkiler 

 

IMMIGRANT VOICES: THE TRACES OF IMMIGRATION IN ENGLISH 

LITERATURE  

ABSTRACT 

Immigration is a significant phenomenon that has radically changed the dynamics, cultural 

structure, and identity perception of societies throughout history. England has witnessed 

different waves of immigration throughout its history, and this process has left deep traces in 

its literature. The interactions brought about by globalization have increased the prominence 

of immigrant experiences and the literary reflections of these experiences. Immigration 

reshapes individuals’ cultural identities, sense of belonging, and social relations. How the 

phenomenon of migration is handled in historical, social, and cultural contexts in English 

literature contributes to the understanding of these dynamics. In this context, literary 

narratives about the lives of immigrants are shaped around themes such as gender, class, and 

ethnic identity. The aim of this paper is to examine the immigration phenomenon in English 

literature and the experiences of immigrants and their effects on literary themes. In addition, it 

is aimed to deeply investigate the issues of identity, belonging, and social change that emerge 

in this context. The paper will focus on prominent English literary works written in different 

periods by adopting a qualitative approach. The literary works were selected in a way that 

reflects the effects of the immigration phenomenon on individuals and society. The works of 

writers such as Zadie Smith (1975-), Salman Rushdie (1947-), and Kazuo Ishiguro (1954-) 

were examined in depth in the context of the immigration theme. The findings indicated that 

Zadie Smith’s novel “White Teeth” addresses the identity search of immigrants and 

multiculturalism. The novel deeply examines the effects of immigration on identity by 

following the lives of characters with different ethnic origins in London. Smith reveals 

cultural confusion and how this confusion shapes individuals’ social relations. This work 

emphasizes that immigrant experiences play a prominent role not only at the individual but 

also at the societal level. Salman Rushdie’s “Midnight’s Children” tells the story of the 

cultural conflicts and adaptation processes of individuals immigrating from India to England. 

Rushdie describes the cultural uncertainties and identity crises that immigration brings while 

also questioning the impact of historical events on individuals.  Kazuo Ishiguro’s novel 

“Never Let Me Go” questions the place of individuals within the social structure and class 

dynamics around the theme of immigration. While addressing the positions of immigrants in 

the social hierarchy and social exclusion, Ishiguro tells the struggles of individuals within this 

structure. The work shows that the phenomenon of migration is not only a geographical 

movement but also a process of social reconstruction. Immigration is frequently associated 

with a sense of displacement in literary works. Immigrant characters search for a sense of 

belonging in their new places. In this context, the difficulties faced by immigrants and the 

impact of these difficulties on individuals’ sense of identity are at the center of literary 

narratives. The theme of immigration in English literature also includes social criticism. The 

authors question the attitudes of societies on this issue by revealing the difficulties, prejudices, 

and discrimination experienced by immigrants. The phenomenon of immigration in English 
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literature has a deep meaning in terms of individuals’ search for identity, social structures, and 

cultural dynamics. Literary works reveal the multidimensional structure of immigration by 

examining the experiences of immigrants and the reflections of these experiences on social 

perceptions. In this context, English literature offers the opportunity to delve into the depths 

of social changes and cultural interactions by dealing with the theme of immigration. This 

paper may contribute to a better understanding of the phenomenon of migration by 

strengthening the interaction of literature with social sciences. 

Keywords: identity perception, immigrant, immigration, social criticism, social relations 
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DİLSEL ÇEŞİTLİLİK VE TOPLUMSAL UYUM:  

FARKLI DİLLERİ KONUŞAN ETNİK GRUPLAR ARASINDAKİ  

TOPLUMSAL UYUM VE BÜTÜNLEŞME 

 

Ali KURT 

Dr. Öğr. Üyesi, İstanbul Esenyurt Üniversitesi, alikurt@esenyurt.edu.tr 

 

 

ÖZET  

Dilsel çeşitlilik ile toplumsal uyum arasındaki çok yönlü yapı, çeşitli bağlamsal faktörlere 

bağlı olarak bir avantaj veya bir tehdit teşkil edebilir. Aynı ulus sınırları içerisinde başka 

dillerin de var olması, azınlıkların kendi kimliklerine daha bağlı hissetmelerini sağlarken, dil 

ve kültürlerinin hakim ırk ve diğer azınlıklarca da tanındığını ve değer verildiğini hissederler. 

Ancak, fazla etnik ve dilsel çeşitlilik, tüm gruplar arasında sosyal bölünmeye ve güvenin 

azalması da yol açabilir. Örneğin, Türkiye gibi, resmi/ana dil yanı sıra, diğer baskın dil/lere de 

ev sahipliği yapan kırılgan toplumlarda, ulusal birlik için gerekli bazı sosyo-kültürel bağların 

kurulmasında bile zorluk yaşanabilir.  

Bu araştırma, ilk olarak, dil ile kimlik arasındaki ilişkiyi, dil politikalarının toplumsal 

etkilerini ve çok dilliliğin toplumsal uyuma katkılarını da araştırmaktadır. Devamında, 

Türkiye'nin çok dilli yapısını inceleyerek, dilsel çeşitliliğin toplumsal uyum üzerindeki 

etkilerini araştırmaktadır. Özellikle Kürtçe diline odaklanarak, tarihsel dil politikalarının 

bağlamını ve Türkçe bilmeyen yaşlı Kürt kökenli bireyler kamu hizmetlerinden tam anlamıyla 

faydalanma ve sosyal hayata katılım konusundaki engellerini de incelemektedir. 

Dilsel çeşitliliğin toplumsal uyumda bir engel ziyade pekiştirici bir faktör olduğunu 

vurgularken, önceki ve mevcut politikaların bu ihtiyacı eksiksiz karşılamadığını 

göstermektedir. Dil haklarının yasal güvence altına alınması, çok dilli eğitimin 

yaygınlaştırılması, medyada dilsel çeşitliliğin teşvik edilmesi ve sivil toplumun bu alandaki 

rolünün güçlendirilmesi öneriler arasında bulunmaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Dilsel Çeşitlilik, Toplumsal Uyum, Etnik Azınlıklar, Çok Dillilik, Dil 

Politikası 
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LINGUISTIC DIVERSITY AND SOCIAL COHESION:  

HARMONY AND SOCIAL INTEGRATION  

AMONG ETHNICITIES SPEAKING DIFFERENT LANGUAGES 

 

ABSTRACT 

A multifaceted structure between linguistic diversity (the case where multiple languages are 

spoken in various parts of the country) and social cohesion may pose as an asset and threat, 

depending on various contextual factors. While linguistic diversity fosters a sense of 

belonging among minorities, it also makes them feel their language and culture are recognized 

and valued by the major race and other minorities. However, a high level of ethnic and 

linguistic diversity can lead to social fragmentation and reduced trust among all the groups 

involved. Even fragile countries hosting other significant languages along with official/native 

languages may not form the socio-cultural bonds necessary for national cohesion. 

This study first examines the relationship between language and identity, the social impacts of 

language policies, and the contributions of multilingualism to social cohesion. Later, it 

investigates Turkey's multilingual structure, focusing on the implications of linguistic 

diversity for social cohesion. It highlights the historical context of language policies, 

particularly concerning the Kurdish language, and examines the barriers faced by Kurdish 

speakers, especially non-Turkish-speaking seniors, in accessing public services and 

participating in social life. 

The present review suggests that, while linguistic diversity is a reinforcing rather than an 

inhibiting factor in social cohesion, previous and current policies have not fully utilized this 

potential. Recommendations for improving the situation include legal protections for 

linguistic rights, the implementation of multilingual education, and the promotion of linguistic 

diversity through media and civil society engagement. 

Keywords: Linguistic Diversity, Social Cohesion, Ethnic Minorities, Multilingualism, 

Language Policy 
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KENTİÇİ TOPLU TAŞIMADA AKILLI ULAŞIM SİSTEMLERİNİN 

ROLÜ: İZMİR ŞEHRİ ÜZERİNE BİR İNCELEME 
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Dr. Öğr. Üyesi, İzmir Kâtip Çelebi Üniversitesi, oruc.altintasi@ikcu.edu.tr 

 

ÖZET  

Artan kentleşme ve nüfus yoğunluğu, kentiçi toplu taşıma sistemlerinin daha verimli, 

sürdürülebilir ve kullanıcı dostu hale getirilmesini zorunlu hale getirmektedir. Bu bağlamda, 

Akıllı Ulaşım Sistemleri (AUS), toplu taşıma sistemlerinde yenilikçi çözümler sunarak 

kişilerin toplu taşıma sistemlerini tercih etmesini teşvik etmektedir. Bu çalışmada, AUS’nin 

Türkiye’deki kentiçi toplu taşıma sistemlerine katkıları ve rolü İzmir ili özelinde kapsamlı bir 

şekilde ele alınmıştır. Çalışma kapsamında AUS uygulamaları; gerçek zamanlı bilgi 

sistemleri, akıllı ücret toplama ve yolcu bilgilendirme sistemleri, trafik yönetimi, rota 

optimizasyonu ve araç takip sistemleri gibi başlıca bileşenler üzerinden ele alınmıştır. 

İzmir’de AUS’nin kullanımına dair örnekler, toplu taşıma hizmet kalitesine etkileri açısından 

değerlendirilmiştir. Örneğin, otomatik ücret toplama sistemleri, ödeme süreçlerini 

hızlandırarak biniş sürelerini azaltmakta ve yolculara daha konforlu bir deneyim sunmaktadır. 

Yolcu bilgilendirme sistemleri, anlık ve doğru bilgiler sağlayarak kullanıcı memnuniyetini 

artırmaktadır. Ayrıca, metro istasyonlarına entegre edilen akıllı kart okuyucuları, gerçek 

zamanlı başlangıç-varış matrisleri oluşturulmasına olanak tanımakta, bu sayede yolcu 

hareketleri detaylı bir şekilde izlenebilmekte ve toplu taşıma talebi etkin biçimde analiz 

edilebilmesine olanak sağlamaktadır. Sonuç olarak, AUS’nin kentiçi toplu taşıma 

sistemlerinin etkinliğini artırma ve hizmet kalitesini iyileştirme potansiyeline sahip olduğunu 

ortaya koymaktadır. Bununla birlikte, verinin güvenliği ve depolanması, maliyetler, altyapı 

eksiklikleri, AUS’nin etkili bir şekilde uygulanmasının önündeki temel engeller olarak 

sıralanabilir.  

Anahtar Kelimeler: Toplu Taşıma Sistemleri, Akıllı Ulaşım, Akıllı Şehirler, Trafik Yönetimi  
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THE ROLE OF INTELLIGENT TRANSPORTATION SYSTEMS IN URBAN 

PUBLIC TRANSPORTATION: A CASE STUDY OF İZMIR 

 

ABSTRACT 

The rapid urbanization and increasing population necessitate the transformation of urban 

public transportation systems to ensure greater efficiency, sustainability, and user-friendly.  

Within this context, Intelligent Transportation Systems (ITS) present innovative solutions that 

encourage a modal shift from private car use towards public transportation. This study 

examines the contributions and role of ITS in enhancing urban public transportation system in 

Türkiye, with a particular emphasis on the case of Izmir. 

 

The analysis focuses on different ITS applications, including real-time information systems, 

smart fare collection, passenger information systems, traffic management, route optimization, 

and public bus tracking systems. The study evaluates examples of ITS implementation in 

İzmir, assessing their impact on the quality of public transportation services. For instance, 

automated fare collection systems expedite payment processes, thereby reducing boarding 

times and enhancing the overall passenger experience. Passenger information systems provide 

accurate and real-time updates, significantly improving user satisfaction. Furthermore, the 

integration of smart card readers at metro stations facilitates the generation of real-time 

origin-destination matrices, enabling comprehensive monitoring of passenger flows and more 

effective analysis of transportation demand over a day. The findings underscore the 

transformative potential of ITS to enhance the efficiency and service quality of urban public 

transportation systems. However, significant challenges, including issues related to data 

security and storage, high implementation costs, and infrastructure inadequacies, remain 

barriers to the widespread adoption of ITS in urban cities. 

Keywords: Public Transportation Systems, Intelligent Transportation, Smart Cities, Traffic 

Managment 
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ÖZET  

Kentiçi sinyalize kavşaklarda, geometrik düzensizlikler ve sinyalizasyon sorunları, trafik 

akışını olumsuz etkileyerek yoğun saatlerde kuyruklanmalara ve gecikmelere yol açmaktadır. 

Bu çalışmada, İzmir Otogar Kavşağı’nda tespit edilen problemler ve bu problemlere yönelik 

iyileştirme önerileri ele alınmıştır. Özellikle, kavşak kapasitesinin artırılması için sinyal süresi 

ve faz planlarının dinamik bir şekilde düzenlenmesi, şerit disiplininin sağlanması ve kavşak 

geometrisinin iyileştirilmesi önerilmektedir. Kavşak içindeki şerit çizgilerinin belirsizliği ve 

aşırı sinyal başlığı sayısı, taşıtların düzenli bir şekilde hareket etmesini engellemektedir. 

Ayrıca, kavşak yaklaşımındaki ayırıcı adaların fazlalığı trafik akışında bozulmalara neden 

olmaktadır. Bu sorunların giderilmesi için kavşak geometrisinin düzenlenmesi ve düzenli şerit 

kullanımının sağlanması gerekmektedir. Ayrıca, kentiçi otobüs ve dolmuş duraklarının 

kavşağa yakın yerlerde bulunması, araçların düzenli bir şekilde kavşağı terk etmelerini 

zorlaştırmaktadır. Bu durumu iyileştirmek için otobüs duraklarının kavşak çıkışından 

uzaklaştırılması ve dolmuşların yolcu indirme-bindirmelerine sınırlama getirilmesi 

önerilmektedir. Kavşak içindeki yol üstyapısındaki bozulmalar da taşıtların güvenli hareketini 

engellemektedir; bu nedenle, bakım ve onarım çalışmalarına öncelik verilmesi gerektiği 

vurgulanmaktadır. Son olarak, yaya geçitlerinin eksikliği ve güvenlik riskleri de önemli bir 

sorun olarak tespit edilmiştir. Yaya geçitlerinin arttırılması hem yayaların güvenliğini 

artıracak hem de kavşaktaki trafik akışınının sürekliliğini ve düzenliliğini sağlayacaktır. Bu 

iyileştirmeler, kavşak verimliliğini artırarak, bölgedeki trafik sorunlarını azaltacaktır.  

Anahtar Kelimeler: Sinyalize Kavşak, Kapasite, Kavşak Performansı, Geometrik 

Düzensizlikler. 
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EXAMINING THE IMPACT OF GEOMETRIC IRREGULARITIES ON THE 

PERFORMANCE OF URBAN SIGNALIZED INTERSECTION: A CASE STUDY OF 

İZMIR OTOGAR INTERSECTION 

 

ABSTRACT 

Geometric irregularities and problematic signaling issues negatively affect traffic flow at the 

signalized intersections, leading to congestion and delays during peak hours. This study 

addresses the problems identified at the İzmir Otogar Intersection and proposes improvements 

to resolve these issues. Specifically, it is recommended that signal timing and phase plans 

should be dynamically adjusted, lane discipline should be enforced, and the intersection 

geometry should be improved to increase the intersection capacity. The ambiguity of lane 

markings and the excessive number of signal heads prevent vehicles from moving smoothly. 

Additionally, the excessive number of separator islands at the intersection approach causes 

traffic bottlenecks. To address these issues, it is necessary to regulate the intersection 

geometry and ensure regular lane usage. Furthermore, the proximity of urban bus and minibus 

stops to the intersection makes it difficult for vehicles to exit the intersection in an orderly 

manner. To improve this situation, it is suggested that bus stops be relocated further away 

from the intersection exit, and restrictions be imposed on minibus passenger loading and 

unloading. Deterioration in the road infrastructure within the intersection also hinders the safe 

passage of vehicles, so maintenance and repair work should be prioritized. Finally, the lack of 

pedestrian crossings and associated safety risks have been identified as significant problems. 

Increasing the number of pedestrian crossings will not only enhance pedestrian safety but also 

ensure the continuity and orderliness of traffic flow at the intersection. These improvements 

are expected to enhance the efficiency of the intersection and reduce traffic problems in the 

area. 

Keywords: Signalized Intersection, Capacity, Intersection Performance, Geometric 

Irregularities. 
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DİJİTAL DÖNÜŞÜMÜN KENTLERDE KULLANIMI VE AKILLI KENT 

UYGULAMALARI 
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ÖZET  

Dijital dönüşüm, şehirlerin yönetiminde ve hizmet sunumunda köklü değişiklikler yaratarak, 

akıllı kent uygulamalarının gelişimine zemin hazırlamaktadır. Bu dönüşüm, kentlerin 

yönetiminde ve yaşam kalitesinin artırılmasında önemli bir rol oynamaktadır. Bu çalışma, 

Dubai, Singapur, Barselona, Güney Kore ve New York gibi şehirlerdeki akıllı kent 

uygulamalarını inceleyerek, dijital dönüşümün kentlerdeki etkilerini ortaya koymayı 

amaçlamaktadır. Akıllı kent uygulamaları, veri analitiği, nesnelerin interneti (IoT), yapay 

zeka ve mobil teknolojiler gibi yenilikçi çözümlerle desteklenmektedir. Bu şehirler, 

sürdürülebilirlik, ulaşım, enerji yönetimi ve kamu hizmetleri gibi alanlarda dijital dönüşüm 

stratejileri geliştirerek, yaşam kalitesini artırmayı hedeflemektedir. Dubai, akıllı şehir 

projeleriyle dikkat çekmekte, özellikle akıllı ulaşım sistemleri ve veri yönetimi uygulamaları 

ile öne çıkmaktadır. Singapur, şehir planlamasında veri odaklı yaklaşımlar benimseyerek, 

trafik yönetimi ve çevresel izleme konularında başarılı uygulamalar gerçekleştirmiştir. 

Barselona, akıllı aydınlatma ve atık yönetimi sistemleri ile şehir yaşamını kolaylaştırmakta, 

vatandaş katılımını artıran dijital platformlar geliştirmektedir. Güney Kore, özellikle Seul 

şehri ile akıllı ulaşım ve enerji verimliliği konularında yenilikçi çözümler sunmaktadır. New 

York ise, geniş veri setleri ve mobil uygulamalar aracılığıyla şehir hizmetlerini daha 

erişilebilir hale getirmekte, toplu taşıma sistemlerini optimize etmektedir. Dijital dönüşüm, 

kentlerin daha akıllı, sürdürülebilir ve yaşanabilir hale gelmesinde kritik bir faktör olarak 

karşımıza çıkmaktadır. Bu örnekler, farklı şehirlerin dijital dönüşüm süreçlerinde 

benimsedikleri stratejilerin çeşitliliğini ve etkisini göstermektedir. 

Anahtar Kelimeler: Dijital Dönüşüm, Akıllı Kent, Sürdürülebilirlik, Teknolojik Altyapı, 

Şehir Yönetimi. 
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USE OF DIGITAL TRANSFORMATION IN CITIES AND SMART CITY 

APPLICATIONS  

 

ABSTRACT 

Digital transformation creates radical changes in the management and service delivery of 

cities and paves the way for the development of smart city applications. This transformation 

plays an important role in the management of cities and improving the quality of life. This 

study aims to reveal the effects of digital transformation in cities by examining smart city 

applications in cities such as Dubai, Singapore, Barcelona, South Korea and New York. Smart 

city applications are supported by innovative solutions such as data analytics, internet of 

things (IoT), artificial intelligence and mobile technologies. These cities aim to improve the 

quality of life by developing digital transformation strategies in areas such as sustainability, 

transportation, energy management and public services. 

Dubai attracts attention with its smart city projects, and stands out especially with its smart 

transportation systems and data management applications. Singapore has implemented 

successful practices in traffic management and environmental monitoring by adopting data-

driven approaches in urban planning. Barcelona makes city life easier with smart lighting and 

waste management systems and develops digital platforms that increase citizen participation. 

South Korea offers innovative solutions in smart transportation and energy efficiency, 

especially with the city of Seoul. New York, on the other hand, is making city services more 

accessible and optimizing public transportation systems through large data sets and mobile 

applications. Digital transformation emerges as a critical factor in making cities smarter, 

sustainable and livable. These examples show the diversity and impact of the strategies 

adopted by different cities in their digital transformation processes. 

Keywords: Digital Transformation, Smart City, Sustainability, Technological Infrastructure, 

Urban Management. 
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ÖZET 

Enerji üretimi amacıyla Türkiye’de tüketilen enerji kaynaklarının %72’si ithal edilerek, %28’i 

yerel kaynaklar kullanılarak finanse edilmektedir. Ancak enerji ihtiyacı gelişen teknolojiye 

paralel olarak günden güne artmaktadır. Bu nedenle, yenilenebilir kaynaklardan elde edilen 

enerji kaynaklarının daha fazla kullanımına yönelik bir enerji politikası yürütülmesi ve yeni 

yapılacak binaların enerji verimli olarak tasarlanması önem arz etmektedir. Türkiye’de de 

yapı endüstrisine yönelik yapılabilecek enerji verimliliği konusundaki düzenlemeler belli 

yasalar dâhilinde standartlaştırılmıştır. Projelerin enerji verimli olarak planlanması için, 

Türkiye’de de yürürlüğe giren yönetmeliklerle yapıların mimari tasarımlarında, parsel/blok ve 

imar durumları göz önüne alınarak aydınlatma, havalandırma, soğutma ve ısıtma ihtiyacının 

minimal seviyelerde tutulması amaçlanmıştır. Aynı amaçla rüzgâr, nem ve güneş etkileri göz 

önüne alınarak doğal aydınlatma, havalandırma, soğutma ve ısıtma imkânlarının maksimize 

edilmesi sağlanmaya çalışılmalıdır. Bu şekilde, yapılar enerji verimliliği için belirlenen 

tasarım karakteristikleri göz önüne alınarak tasarlanmak zorundadır. Tasarım binanın farklı 

bileşenlerinde yapılarak enerji verimliliğine olan katkıları belirlenmelidir. Bu konuda ele 

alınması gereken bileşenlerden biride baca sistemleridir. 

Bu çalışmada, Kars ilinin iklim şartlarında tasarlanmış bir ofis binasının enerji etkinliğini 

desteklemek amacıyla KesaAladin simülasyon programı kullanılmıştır. Tasarlanan binanın ısı 

enerjisi, katı yakıtı enerji kaynağı olarak kullanan 100 000 kcal/h kapasitesinde bir ısıtma 

cihazı ile sağlanmaktadır.  Kare ve dikdörtgen baca kesitli olmak üzere iki farklı formda 

tasarlanan baca sisteminde baca tasarım malzemesi olarak dört farklı malzeme [ağır beton, 

lifli beton, asbest beton, hafif beton (ağır)] kullanılması durumunda tasarlanan alternatif 

senaryolar simülasyon analizi ile elde edilen sonuçlar dahilinde kıyaslanarak binanın enerji 

verimliliğine etkisine en fazla destek olabilecek alternatif tespit edilmiştir.  

Anahtar Kelimeler: KesaAladin Simülasyon Programı, Binalarda Enerji Verimliliği, Baca 

Tasarımı, Çevre Kirliliği,  
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ENERGY EFFICIENCY ANALYSIS OF CHIMNEYS DESIGNED WITH 

CONCRETE-BASED MATERIALS FOR SOLID FUEL HEATING SYSTEMS 

For energy production, 72% of the energy resources consumed in Turkey are imported and 

28% are financed using local resources. However, the need for energy is increasing day by 

day in parallel with the developing technology. For this reason, it is important to implement 

an energy policy to increase the use of energy resources from renewable sources and to design 

new buildings to be energy efficient. In Turkey, regulations on energy efficiency for the 

building industry have been standardized within certain laws. In order to plan projects in an 

energy efficient manner, the regulations that have come into force in Turkey aim to minimize 

the need for lighting, ventilation, cooling and heating by taking into account the parcel/block 

and zoning conditions in the architectural designs of the buildings. For the same purpose, 

natural lighting, ventilation, cooling and heating opportunities should be maximized by 

considering wind, humidity and solar effects. In this way, buildings have to be designed by 

considering the design characteristics determined for energy efficiency. The design should be 

made in different components of the building and their contribution to energy efficiency 

should be determined. One of the components to be considered in this regard is chimney 

systems. 

In this study, KesaAladin simulation program is used to support the energy efficiency of an 

office building designed in the climatic conditions of Kars province. The heat energy of the 

designed building is provided by a heating device with a capacity of 100 000 kcal/h using 

solid fuel as an energy source.  In the chimney system designed in two different forms, square 

and rectangular chimney cross-section, four different materials [heavy concrete, fibrous 

concrete, asbestos concrete, lightweight concrete (heavy)] are used as chimney design 

materials. The alternative scenarios are compared within the results obtained by simulation 

analysis and the alternative that can support the energy efficiency of the building is 

determined. 

Key Words: KesaAladin Simulation Program, Energy Efficiency in Buildings, Chimney 

Design, Environmental Pollution, 
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ÖZET 

Binalarda enerji verimli tasarım yapılması ile binanın konfor ve kalite şartlarını azaltmadan, 

klima ısıtma, ve soğutma sistemlerinin, seçim, kullanım, işletim, bakım ve yönetiminin enerji 

etkin şekilde planlanması sağlanabilir. Bu amaçla bir inşaatı meydana getiren bütün bileşen ve 

materyaller kapsamında toplumsal ve bireysel faydalar çerçevesinde enerjinin maliyetini ve 

girdi miktarını minimize etmek önemlidir. Binalar için enerji sağlamak amacıyla kullanılan 

yenilenemez fosil yakıtlar doğada giderek azalmaktadır. Bu nedenle daha az fosil yakıt 

tüketilmesi çevre kirliliğinin azaltılmasına da önemli katkıda bulunacaktır. Bu manada son 

yıllarda, binaların daha az yakıt tüketmesi ile daha temiz çevre ve ekonomik enerji sağlanması 

devletlerin enerji verimliliği politikası olarak birçok yönden ele alınarak desteklenmektedir. 

Binalarda enerji verimliliğini desteklemek için ele alınması gereken bina bileşenlerinden 

biriside baca sistemleridir. 

Bu çalışmada, Aydın ili iklim şartlarında 150 000 kcal/h kapasiteli bir doğal gazlı ısıtma 

cihazına sahip bir yayla evi binasının baca sistemi için iki değişik dirsek sayısı (1 dirsekli, ve 

2 dirsekli) ve üç değişik baca malzemesi (paslanmaz çelik, çelik döküm ve flex çelik boru) 

kullanılarak oval kesitli formda bir baca tasarımı yapılmıştır. Tasarlanan baca sistemi için 

kullanılması planlanan farklı baca malzemeleri ve farklı dirsek sayıları ile değişik 

kombinasyonlar ile alternatif senaryolar oluşturulmuştur. Oluşturulan alternatifler KesaAladin 

simülasyon programı yardımıyla analiz edilmiştir. KesaAladin simülasyon programı analizi 

ile elde edilen sonuçlar ısıtma cihazına bağlı baca sisteminden atmosfere atılan sera gazı 

miktarlarının azaltılmasına en uygun baca malzemesi ve dirsek bileşenlerinin belirlenmesi 

amacıyla değerlendirilmiştir. Çalışma sonuçlarının Aydın ilinde baca kaynaklı çevresel 

atıkların azaltılmasına yönelik tasarım yapacak müteahhitler, mühendisler ve tasarımcılar için 

örnek bir araştırma olarak değerlendirilmesi hedeflenmiştir. 

Anahtar kelimeler: KesaAladin Simülasyon Programı, Aydın İli, Enerji Verimliliği, Baca 

Dirsek Sayısı, Doğal Gaz Bacası 
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ANALYSIS OF ENVIRONMENTAL IMPACTS OF NATURAL GAS CHIMNEY 

SYSTEMS DEPENDING ON MATERIAL AND NUMBER OF ELBOWS 

 

Energy efficient design in buildings can ensure that the selection, use, operation, maintenance 

and management of air conditioning, heating, and cooling systems can be planned in an 

energy efficient manner without reducing the comfort and quality conditions of the building. 

For this purpose, it is important to minimize the cost and input amount of energy within the 

framework of social and individual benefits within the scope of all components and materials 

that make up a construction. Non-renewable fossil fuels used to provide energy for buildings 

are becoming increasingly scarce in nature. Therefore, consuming less fossil fuels will also 

contribute significantly to reducing environmental pollution. In this sense, in recent years, 

providing cleaner environment and economic energy with less fuel consumption of buildings 

has been addressed and supported in many ways as the energy efficiency policy of the states. 

One of the building components that should be addressed to support energy efficiency in 

buildings is chimney systems. 

In this study, an oval shaped chimney was designed for the chimney system of a highland 

house building with a natural gas heating device with a capacity of 150 000 kcal/h in the 

climatic conditions of Aydın province using two different number of elbows (1 elbow, and 2 

elbows) and three different flue materials (stainless steel, cast steel and flex steel pipe). 

Alternative scenarios were created with different combinations of different flue materials and 

different number of elbows planned to be used for the designed flue system. The alternatives 

were analyzed with the help of KesaAladin simulation program. The results obtained with 

KesaAladin simulation program analysis were evaluated in order to determine the most 

suitable flue material and elbow components to reduce the amount of greenhouse gases 

emitted from the flue system connected to the heating device. It is aimed to evaluate the 

results of the study as an exemplary research for contractors, engineers and designers who 

will design for the reduction of environmental waste from chimneys in Aydın province. 

Key words: KesaAladin Simulation Program, Aydın Province, Energy Efficiency, Number of 

Chimney Elbows, Natural Gas Chimney 
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GENÇ NESİL ÜNİVERSİTELERDE DÖNEM İÇİ AKADEMİK 

PERSONELLERİN İŞTEN AYRILMA SEBEPLERİ: DOĞU 

ANADOLU’DA Kİ BİR ÜNİVERSİTEDE VAKA ÇALIŞMASI 

 

Gülfer YILDIZ 

Öğr. Gör., İstanbul Esenyurt Üniversitesi, gulferyildiz@esenyurt.edu.tr 

 

ÖZET 

Bu çalışma, Doğu Anadolu’da ki bir üniversitede ki akademik personelin işten ayrılma 

sebeplerini incelemeyi amaçlamaktadır. Çalışma, akademisyenlerin üniversitelerdeki çalışma 

koşulları ve işten ayrılma oranlarına odaklanarak, bu olgu arkasındaki dinamikleri analiz 

etmektedir. Son yıllarda, yükseköğretim sektöründe akademik personel devir hızındaki artış 

dikkat çekici bir sorun haline gelmiştir. Bu durumu anlamak, hem eğitim kalitesini korumak 

hem de akademik personel için sürdürülebilir çalışma koşulları sağlamak açısından önemlidir. 

Araştırma, vaka analizini benimseyerek, üniversitedeki akademik personel ile yapılan 

derinlemesine literatür taramasına dayanmaktadır. Akademik personellerin, işten 

ayrılmalarına yol açan faktörler arasında iş yükü, akademik kariyer gelişimi, maaş ve yan 

haklar, yönetimsel destek eksiklikleri ve üniversite içindeki iş güvencesi belirsizliği gibi 

sebeplerden bahsetmişlerdir. Ayrıca, özellikle akademisyenlerin, kariyerlerinde daha hızlı bir 

ilerleme arzusuyla, mevcut üniversitelerinden daha iyi koşullara sahip olan kurumlara geçme 

eğiliminde oldukları gözlemlenmiştir. Bildiride, bu faktörlerin nasıl bir araya geldiği ve 

üniversitelerde akademik personelin işten ayrılma oranlarının nasıl azaltılabileceği üzerine 

önerilerde bulunulacaktır. Çalışma, aynı zamanda üniversitelerin akademik personel kaybını 

minimize etmek için daha etkili yönetim stratejileri geliştirmelerine yönelik stratejik bir bakış 

açısı sunmayı hedeflemektedir. Sonuç olarak, üniversitelerin, akademik personel için daha 

çekici ve sürdürülebilir bir çalışma ortamı yaratmak adına daha kapsamlı politikalar 

geliştirmeleri gerektiği vurgulanacaktır. 

Anahtar Kelimeler: Genç Nesil Üniversite, Akademik Personel, İşten Ayrılma 
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REASONS FOR LEAVING THE JOB OF ACADEMIC STAFF DURING THE 

SEMESTER IN YOUNG GENERATION UNIVERSITIES: A CASE STUDY IN A 

UNIVERSITY IN EASTERN ANATOLIA 

 

ABSTRACT  

This study aims to examine the reasons for turnover of academic staff at a university in 

Eastern Anatolia. The study analyses the dynamics behind this phenomenon, focusing on the 

working conditions and turnover rates of academics in universities. In recent years, the 

increase in academic staff turnover in the higher education sector has become a notable 

problem. Understanding this phenomenon is important both to maintain the quality of 

education and to provide sustainable working conditions for academic staff. 

The research is based on an in-depth literature review with academic staff at the university, 

adopting a case study approach. Academic staff mentioned workload, academic career 

development, salary and benefits, lack of managerial support and uncertainty about job 

security within the university as factors that led them to leave their jobs. It has also been 

observed that academics in particular tend to move from their current universities to 

institutions with better conditions, with a desire for faster career progression. In this paper, 

suggestions will be made on how these factors come together and how the turnover rates of 

academic staff in universities can be reduced. The study also aims to provide a strategic 

perspective for universities to develop more effective management strategies to minimise the 

loss of academic staff. As a result, it will be emphasised that universities should develop more 

comprehensive policies to create a more attractive and sustainable working environment for 

academic staff. 

Keywords: Young Generation University, Academic Staff, Labour Turnover 
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Bilim Uzmanı, esrabbilen.98@gmail.com 

 

 

ÖZET  

Bazı işkolları, diğerlerine kıyasla daha yüksek riskler barındırmaktadır. Çalışanların iş 

ortamında maruz kaldıkları bu riskler, yalnızca fizyolojik yıpranmalara değil, aynı zamanda 

psikolojik zorluklara da yol açabilmektedir. Ağır ve tehlikeli işlerde çalışan sigortalıların, bu 

risklerin etkisiyle diğer meslek gruplarına nazaran daha fazla yıprandığını söylemek 

mümkündür. Bu nedenle, sosyal güvenlik sistemi içinde bu zorlukların telafisi büyük önem 

taşımaktadır. 

Sosyal güvenlik hukukunda, belirli işkollarında çalışan sigortalılar için fiili hizmet süresi 

zammı uygulaması düzenlenmiştir. 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası 

Kanunu’nun 40. maddesinde yer alan bu düzenleme, çalışanların mesleki yıpranmalarını telafi 

etmeyi ve erken emeklilik imkânı sağlamayı amaçlamaktadır. 

Bu çalışmanın amacı, fiili hizmet süresi zammının temel esaslarını ve uygulamadaki 

işlevselliğini incelemek, kapsamına aldığı meslek gruplarını değerlendirmek ve bu 

düzenlemenin daha adil ve etkili bir hale getirilmesi için öneriler sunmaktır. Çalışmada, 

literatür taraması yapılmış, konuyla ilgili eserler incelenmiş ve yargı kararlarından 

yararlanılmıştır. 

Anahtar Kelimeler: Fiili Hizmet Süresi, Fiili Hizmet Süresi Zammı, Erken Emeklilik, Farazi 

Sigortalılık. 
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A STUDY ON THE INCREASE IN ACTIVE SERVICE TIME IN THE TURKISH 

SOCIAL SECURITY SYSTEM 

 

ABSTRACT 

Some lines of work involve higher risks than others. These risks that employees are exposed 

to in the work environment may cause not only physiological wear and tear but also 

psychological difficulties. It is possible to say that insured persons working in heavy and 

hazardous jobs are worn out more than other occupational groups due to these risks. 

Therefore, compensation for these difficulties is of great importance within the social security 

system. 

In the social security law, actual service period increase is regulated for insured persons 

working in certain lines of work. Article 40 of the Social Security and General Health 

Insurance Law No. 5510 aims to compensate for the occupational wear and tear of employees 

and to provide early retirement. 

The purpose of this study is to examine the basic principles and functionality of the actual 

service period increase, to evaluate the occupational groups covered by it and to provide 

suggestions for making this regulation more fair and effective. The study is based on a 

literature review, a review of relevant works and judicial decisions. 

Keywords: Actual Service Period, Actual Service Time Increase, Hypothetical Insurance, 

Early Retirement 
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SOSYAL GÜVENLİK REFORMU ÖNCESİNDE FARAZİ 

SİGORTALILIK UYGULAMALARI İLGİLİ BİR ARAŞTIRMA
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Bilim Uzmanı, esrabbilen.98@gmail.com 

 

 

ÖZET  

Farazi sigortalılık süresi, belirli işlerde çalışan sigortalıların maruz kaldıkları ağır ve yıpratıcı 

çalışma koşulları dikkate alınarak, emeklilik sürelerine varsayımsal eklemeler yapılmasını 

öngören bir düzenlemedir. Sosyal güvenlik sisteminde bu düzenlemeler, sigortalıların hem 

emeklilik şartlarını iyileştirmeyi hem de maruz kalınan mesleki risklerin olumsuz etkilerini 

azaltmayı hedeflemiştir. Sosyal güvenlik reformu öncesinde, 506 sayılı Sosyal Sigortalar 

Kanunu ve 5434 sayılı Türkiye Cumhuriyeti Emekli Sandığı Kanunu, farazi sigortalılık 

uygulamalarına ilişkin hükümler içermekteydi. 1.10.2008 tarihi öncesinde yürürlükte olan bu 

hükümlerin 5510 sayılı Kanun’un geçici 7. maddesi gereğince, sigortalıların 1.10.2008 

tarihinden önceki hizmetlerine etkisi devam etmektedir.  

Bu çalışmada, 506 sayılı Sosyal Sigortalar Kanunu’nda yer alan itibari hizmet süresi ve 5434 

sayılı Türkiye Cumhuriyeti Emekli Sandığı Kanunu’nda bulunan fiili hizmet müddeti zammı 

ile itibari hizmet müddeti kavramlarına, bu düzenlemelerin şartlarına ve sonuçlarına yer 

verilmiştir. Çalışma, söz konusu düzenlemelerin hukuki altyapısını, uygulanma şartlarını ve 

sosyal güvenlik sistemine olan etkilerini kapsamlı bir şekilde incelenmesi amaçlanmıştır. 

Araştırmanın literatür taraması yapılarak konuya ilişkin eserler incelenmiş ve yargı 

kararlarından yararlanılarak çalışma yürütülmüştür. Ayrıca çalışmamızın içeriğinde yer alan 

kanuni düzenlemelere ilişkin meclis tutanakları incelenmiştir.  

Anahtar Kelimeler: Farazi Sigortalılık, İtibari Hizmet Süresi, Fiili Hizmet Müddeti Zammı 
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A STUDY ON THE INCREASE IN ACTIVE SERVICE TIME IN THE TURKISH 

SOCIAL SECURITY SYSTEM 

 

ABSTRACT 

The hypothetical insurance period is an arrangement that envisages hypothetical additions to 

the retirement periods of insured persons working in certain occupations, taking into account 

the heavy and strenuous working conditions they are exposed to. These arrangements in the 

social security system aim to both improve the retirement conditions of the insured and to 

reduce the negative effects of occupational risks. Prior to the social security reform, the Social 

Insurance Law No. 506 and the Turkish Republic Pension Fund Law No. 5434 contained 

provisions on hypothetical insurance practices. As per the provisional Article 7 of the Law 

No. 5510, these provisions, which were in force before 1.10.2008, continue to affect the 

services of the insured before 1.10.2008.  

In this study, the concepts of the notional service period in the Social Insurance Law No. 506 

and the actual service period increase and notional service period in the Turkish Republic 

Retirement Fund Law No. 5434, as well as the conditions and consequences of these 

regulations are discussed. The study aims to comprehensively examine the legal 

infrastructure, implementation conditions and the effects of these regulations on the social 

security system. The study was conducted by reviewing the literature, examining the works on 

the subject and making use of judicial decisions. In addition, parliamentary minutes regarding 

the legal regulations included in the content of our study were examined.  

Keywords: Hypothetical Insurance, Nominal Service Period, Actual Service Period Increase 
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KAMU İHALE SÖZLEŞMELERİ KANUNUNDA SÖZLEŞMENİN RIZAÎ 

DEVRİ 

 

Muammer Fatih ÖZTÜRK 

Arş. Gör., Sakarya Üniversitesi, fatihozturk@sakarya.edu.tr 

 

ÖZET  

6098 sayılı Türk Borçlar Kanunu’nun 205. maddesinde sözleşmenin devri kurumu 

düzenlenmiştir. İlgili maddeye göre, sözleşmenin devri, sözleşmeyi devralan ile devreden ve 

sözleşmede kalan taraf arasında yapılan ve devredenin bu sözleşmeden doğan taraf olma sıfatı 

ile birlikte bütün hak ve borçlarını devralana geçiren bir anlaşma olarak ifade edilmiştir. 

Borçlar Kanunu’ndaki bu genel hükmün özel görünüm biçimleri de bulunmaktadır. Kira 

sözleşmesinin devri, iş sözleşmesinin devri, hizmet sözleşmesinin devri, vekalet 

sözleşmesinin devri, kat karşılığı inşaat sözleşmesinin devri ve kamu ihale sözleşmesinin 

devri sözleşmeleri, sözleşmenin devrinin özel görünümlerine örnek olarak verilebilir. Biz de 

çalışmamızda bu özel görünümlerden biri olan kamu ihale sözleşmesinin rızaî devrini (KİSK 

m.16) irdelemeye çalışacağız. Çalışmamız kapsamında ilk olarak kamu ihale mevzuatına kısa 

olarak değinilecek akabinde ikinci bölümde kamu ihale sözleşmesi tanıtılacak son olarak ise 

üçüncü bölümde kamu ihale sözleşmesinin devri hukuki açıdan değerlendirilmeye 

çalışılacaktır. Bu çalışmanın amacı, sözleşmenin devri kurumunun özel bir görünümü olan 

kamu ihale sözleşmelerinin devrini hukuki açıdan incelemek ve analiz etmektir; bu 

doğrultuda, literatür taraması, doktrinel eserler, yargı kararları ve uygulamalardan 

yararlanılarak kapsamlı bir değerlendirme yapılmıştır. 

Anahtar Kelimeler: Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu, Kamu İhale Sözleşmesi, Sözleşmenin 

Devri, Taraf Sıfatının Değişikliği, Devir Sözleşmesi (m.16) 
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CONSENSUAL TRANSFER OF CONTRACT IN THE PUBLIC PROCUREMENT 

CONTRACTS LAW 

 

ABSTRACT 

Article 205 of the Turkish Code of Obligations No. 6098 regulates the assignment of the 

contract. According to the relevant article, the assignment of the contract is defined as an 

agreement between the assignee and the assignor and the party remaining in the contract, 

which transfers to the assignee all the rights and obligations of the assignor together with the 

title of being a party arising from this contract. This general provision in the Code of 

Obligations also has special forms of manifestation. The assignment of a lease contract, 

assignment of an employment contract, assignment of a service contract, assignment of a 

power of attorney contract, assignment of a construction contract in return for flats and 

assignment of a public procurement contract can be given as examples of special forms of 

assignment of a contract. In our study, we will try to examine the voluntary assignment of a 

public procurement contract (Art. 16 of the KİSK), which is one of these special forms. 

Within the scope of our study, firstly, the public procurement legislation will be briefly 

mentioned, then the public procurement contract will be introduced in the second section, and 

finally, in the third section, the assignment of the public procurement contract will be 

evaluated from a legal perspective. The aim of this study is to examine and analyze the legal 

aspects of the transfer of public procurement contracts as a specific aspect of the institution of 

contract transfer; accordingly, a comprehensive evaluation has been conducted by utilizing 

literature reviews, doctrinal works, judicial decisions, and practical implementations. 

Keywords: Public Procurement Contracts Law, Public Procurement Contract, Assignment of 

Contract, Change of Party Status, Assignment Agreement (m.16) 
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MURABAHA AKDİ VE ZAMAN İÇİNDEKİ DEĞİŞİMİ 

 

Muammer Fatih ÖZTÜRK 

Arş. Gör., Sakarya Üniversitesi, fatihozturk@sakarya.edu.tr 

 

ÖZET  

İslam ekonomisinin, insanların malını haksız yöntemlerle almanın, bir işlemdeki aşırı 

belirsizlik durumu anlamındaki gararın, kumar anlamına gelecek işlemlerin yasak olması, 

belirli mal ve hizmetlerin alım satımına izin verilmeyişi ve faizin kesin olarak haram 

kılınması gibi onu diğer sistemlerden ayıran çok önemli ilkeleri bulunmaktadır. Bu prensipler 

içinde günümüz itibariyle en çok önem taşıyan faizin haram olmasıdır denilebilir. Bu 

nedenledir ki İslam'da iktisadi sistemin büyük bir kısmı buradan hareketle düzenlenir, 

kurumların ve işlem türlerinin meşruiyet tartışmalarında genellikle ilgili işlemde faiz olup 

olmadığı gündeme gelir. Bu durumun çeşitli devirlerde farklı yansımaları olmuştur. Tarihte 

faizsiz olarak nitelenen, bir kısmı ortaklık ve doğrudan ticaret gibi tartışmasız; bir kısmı da 

meşruiyeti konusunda ihtilaflar bulunan bazı uygulama türleri ortaya çıkmıştır. Bankacılık 

sisteminin gelişmesiyle, faizsiz finansman sağlama noktasında yeni usul ve yöntemler 

gelişmiştir. Bunlardan biri ve hatta en yaygın olanı, çalışmamızın da konusu olan modern 

murabaha sözleşmesidir. Modern murabaha muamelesi, klasik fıkıh literatüründeki murabaha 

akdinin revize edilmesi ile oluşturulan ya da başka bir tabir ile ilhamını klasik murabahadan 

alan bir fon kullandırma yöntemidir. Zaman içinde şartların, hayatın ve iktisadi kabullerin 

değişmesi ile murabaha muamelesi de bir değişim ve dönüşüme maruz kalmıştır.  Bu noktada 

modern murabaha; ortaya çıkış biçimi, geçirdiği süreç, bünyesindeki problem noktaları ve 

hakkındaki tartışmalar açısından oldukça farklı boyutlara sahip bir sözleşmedir. Bu açıdan 

modern murabahanın tarihsel incelemek, geçirdiği aşamalara mercek tutmak ve bünyesindeki 

problem noktaları hakkındaki tartışmaları irdelemek umumen İslam iktisadı ve hususen 

modern akitler sahasında mühim bilgiler sunmaktadır. Bizde çalışmamızda ilk bölümde klasik 

murabahayı, ikinci bölümde modern murabahayı, üçüncü ve son bölümde ise değişim konusu 

olan murabaha muamelesini ele almaya çalıştık. Özetle bu çalışmanın amacı, İslam 

ekonomisinin temel ilkeleri doğrultusunda klasik murabaha akdinden ilham alınarak 

oluşturulan modern murabaha sözleşmesini tarihsel süreç, içerdiği problem noktaları ve 

tartışmalar bağlamında incelemek; bu sözleşmenin dönüşümünü ve İslam iktisadı açısından 

önemini değerlendirmektir. 
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MURABAHA CONTRACT AND ITS TRANSFORMATION OVER TIME 

 

ABSTRACT 

Islamic economics is distinguished from other systems by its key principles, such as the 

prohibition of unjustly taking others’ property, excessive uncertainty (gharar) in transactions, 

gambling-like activities, trading in certain goods and services, and the unequivocal 

prohibition of interest (riba). Among these principles, the prohibition of interest can be 

considered the most significant in contemporary terms. This is because a substantial part of 

the Islamic economic system is structured around this principle, and debates on the legitimacy 

of institutions and transaction types often revolve around whether interest is involved. This 

principle has had different reflections throughout history. In the past, some practices were 

regarded as interest-free, with some being indisputably legitimate, such as partnerships and 

direct trade, while others were subject to disputes regarding their legitimacy. With the 

development of the banking system, new methods for interest-free financing have emerged, 

one of the most widespread being the subject of this study: the modern murabaha contract. 

The modern murabaha transaction is a funding method developed by revising the traditional 

murabaha contract found in classical Islamic jurisprudence or, in other words, inspired by it. 

Over time, due to changes in circumstances, economic practices, and societal norms, the 

murabaha transaction has undergone transformation and evolution. In this context, the modern 

murabaha contract stands out as a multifaceted agreement in terms of its origins, development 

process, inherent issues, and associated debates. Examining the historical trajectory of modern 

murabaha, analyzing its stages, and addressing its problematic aspects provide significant 

insights into Islamic economics in general and modern contracts in particular. In this study, 

the first section addresses classical murabaha, the second section discusses modern murabaha, 

and the final section focuses on the transformative aspects of the murabaha transaction. In 

summary, this study aims to examine the modern murabaha contract, inspired by the classical 

murabaha in line with the fundamental principles of Islamic economics, within the context of 

its historical development, inherent issues, and debates, and to evaluate its transformation and 

significance in Islamic economics. 

Keywords: Murabaha Contract, Islamic Economics, Transformation 
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ÖZET 

Bu çalışmanın amacı KOBİ’lerin ihracat davranışını etkileyen faktörlerin KOBİ’lerin 

tanımlayıcı özellikleri ile ilişkisi olup olmadığı incelenmiştir. Makale de KOBİ’lerin ihracat 

davranışlarını belirleyen çeşitli faktörler araştırılmıştır. İşletmeler için önemli olan faktörleri 

incelenerek dış ticaret hacimlerini arttırmaları ile ilişkisi üzerinde durulmuştur. Çalışmamızda 

veri toplama yöntemi olarak Diyarbakır’da ihracat faaliyeti gösteren KOBİ’lere uygulanmak 

üzere çevrimiçi anket yöntemi belirlenmiştir. KOBİ’lerin tanımlayıcı özellikleri olan hukuki 

yapısı, çalışan sayısı, faaliyet süresinin ihracat davranışı ile ilişkisi araştırılmıştır. KOBİ’lerin 

ihracat davranışını etkileyen faktörler ve bu davranışların işletmelerin tanımlayıcı özellikleri 

ile ilişkisinin incelenmesinin asıl nedeni; ihracat davranışlarını etkileyen faktörlerin tespiti ile 

ihracat etkinliğini arttıran faktörlerin belirlemektir.  Bunun sonucu KOBİ’lerin zayıf oldukları 

alanlar güçlü alanlara, tehditlerin de fırsatlara dönüştürülebileceği stratejiler 

belirleyebilmesidir. Araştırmanın sonuçuda KOBİ’lerin tanımlayıcı özellikleri ile ihracat 

davranışı arasında anlamlı bir ilişki bulunmamıştır.  

Anahtar Kelimeler: KOBİ, KOBİ’lerin İhracat Davranışını, KOBİ’lerin Tanımlayıcı 

Özellikleri, Dış Ticaret. 
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A RESEARCH ON THE EFFECT OF FACTORS AFFECTING EXPORT 

BEHAVIOUR ON THE DESCRIPTIVE CHARACTERISTICS OF SMES 

 

ABSTRACT 

The aim of this study is to examine whether the factors affecting the export behavior of SMEs 

are related to the defining characteristics of SMEs. In the article, various factors that 

determine the export behavior of SMEs are investigated. The factors that are important for 

businesses were examined and their relationship with increasing their foreign trade volumes 

was emphasized. In our study, the online survey method was determined as the data collection 

method to be applied to SMEs operating in export activities in Diyarbakır. The relationship 

between the defining characteristics of SMEs, namely their legal structure, number of 

employees, and duration of activity, and export behavior was investigated. The main reason 

for examining the factors affecting the export behavior of SMEs and the relationship between 

these behaviors and the defining characteristics of the enterprises; The aim is to determine the 

factors that affect export behavior and the factors that increase export efficiency.  The result 

of this is that SMEs can determine strategies that can turn their weaknesses into strengths and 

threats into opportunities. As a result of the research, no significant relationship was found 

between the descriptive characteristics of SMEs and their export behavior. 

Keywords: SME, Export Behavior Of Smes, Defining Characteristics Of Smes, Foreign 

Trade. 
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ÖZET  

Girişimlerin başarılı olabilmelerindeki en temel gereksinim olan finansman ihtiyacı projelerde 

önemli bir engel olarak görülmektedir. Girişimciler ve küçük işletmeler, projelerini finanse 

etmek için geleneksel finansman yöntemlerini her koşulda kullanamamaktadır. Küresel olarak 

meydana gelen ekonomik krizler, salgınlar ve istikrarsız koşullar, finansmana erişimi daha da 

zorlu hale getirmiştir. Girişimciliğin finansmanında geleneksel yöntemleri geride bırakan yeni 

nesil finansman yöntemi kitle fonlaması, teknolojinin desteği ile hızlı büyüyen bir potansiyel 

haline gelmiştir. Finansman arayan girişimcilerin çevrimiçi platformlar aracılığı ile 

kalabalıklardan finansman sağladığı bu yöntem, finans dünyasının gözdesi olmaya devam 

etmektedir. Kitle fonlamasının henüz yeni bir olgu olması, tarafların rollerinin daha iyi 

anlaşılmasını sağlayan ekosistemi gerekli kılmıştır. Çalışmanın amacı; kitle fonlamasının 

taraflarının ve yöntemlerinin sınıflandırıldığı teorik bir çerçeve oluşturmak, uygulayıcılara ve 

taraflara önemli katkılar sağlamaktır. Kitle fonlaması yöntemlerinden olan paya dayalı 

modelin bilinirliğinin artırılması, girişimcilerde ve yatırımcılarda farklı bir bakış açısı 

oluşturacaktır. Nispeten yeni bir olgu olan kitle fonlamasının girişimlerin finansman 

kararlarını etkileyerek, toplumların ve ekonomilerin gelişmesini teşvik edeceği 

değerlendirilmektedir. 

Anahtar Kelimeler: Girişimcilik, Alternatif Finansman, Kitle Fonlaması, Paya Dayalı Kitle 

Fonlaması. 
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THE NEW GENERATION FINANCING METHOD IN SUPPORTING 

SUSTAINABLE INITIATIVES: CROWDFUNDING  

 

ABSTRACT 

The need for financing, which is the most basic requirement for the success of enterprises, is 

seen as a significant obstacle in projects. Entrepreneurs and small businesses cannot use 

traditional financing methods to finance their projects under all circumstances. Global 

economic crises, epidemics and unstable conditions have made access to financing even more 

difficult. Crowdfunding, a new generation financing method that has surpassed traditional 

methods in financing entrepreneurship, has become a rapidly growing potential with the 

support of technology. This method, in which entrepreneurs seeking financing obtain 

financing from crowds through online platforms, continues to be the favorite of the financial 

world. The fact that crowdfunding is a new phenomenon has necessitated an ecosystem that 

provides a better understanding of the roles of the parties. The aim of the study is to create a 

theoretical framework in which the parties and methods of crowdfunding are classified, and to 

make significant contributions to practitioners and parties. Increasing the awareness of the 

share-based model, which is one of the crowdfunding methods, will create a different 

perspective in entrepreneurs and investors. It is evaluated that crowdfunding, a relatively new 

phenomenon, will encourage the development of societies and economies by influencing the 

financing decisions of startups. 

Keywords: Entrepreneurship, Alternative Financing, Crowdfunding, Equity-Based 

Crowdfunding. 
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ÖZET 

Kırsal kalkınma destekleri, tarımsal işletmelerin modernizasyonunu sağlamak, üretim 

kapasitelerini artırmak ve sürdürülebilir kalkınmayı teşvik etmek amacıyla uygulanan önemli 

politikalardan biridir. Tarım, kırsal nüfusun istihdamı, yerel ekonominin gelişimi ve gıda 

güvenliği açısından stratejik bir sektördür. Bu bağlamda, Türkiye’de uygulanan IPARD 

programı kapsamında Tarım ve Kırsal Kalkınmayı Destekleme Kurumu (TKDK) ve Kırsal 

Kalkınma Yatırımlarının Desteklenmesi Programı (KKYDP) tarafından sağlanan mali ve 

teknik destekler, tarımsal işletmelerin ekonomik verimliliğini artırmada kritik bir role sahiptir. 

Bu bildiride, kırsal kalkınma desteklerinin tarımsal işletmeler üzerindeki etkileri 

incelenmektedir. Araştırma bulguları, desteklerin üretim kapasitelerinde artış sağladığını, 

işletmelerin teknolojik altyapısını güçlendirdiğini ve kırsal alanlarda istihdamı artırarak 

bölgesel kalkınmaya katkı sunduğunu göstermektedir. Bununla birlikte, kırsal kalkınma 

desteklerine erişimde karşılaşılan bürokratik engeller ve bilgi eksikliği gibi sorunlar ele 

alınarak çözüm önerileri sunulmuştur. Kırsal kalkınma desteklerinin etkin bir şekilde 

uygulanması, sadece tarımsal işletmelerin gelişimini değil, aynı zamanda kırsal nüfusun 

yaşam kalitesinin iyileştirilmesini ve çevresel sürdürülebilirliği de desteklemektedir. Bu 

nedenle, bu tür desteklerin artırılması ve kapsayıcılığının genişletilmesi büyük bir önem 

taşımaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Kırsal Kalkınma, Tarımsal İşletmeler, KKYDP, IPARD, TKDK, 
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IMPORTANCE OF RURAL DEVELOPMENT SUPPORTS FOR 

AGRICULTURAL ENTERPRISES 

ABSTRACT 

Rural development supports are one of the important policies implemented to modernise 

agricultural enterprises, increase their production capacity and promote sustainable 

development. Agriculture is a strategic sector in terms of employment of rural population, 

development of local economy and food security. In this context, financial and technical 

supports provided by the Agriculture and Rural Development Support Institution (TKDK) and 

Rural Development Investment Support Programme (KKYDP) under the IPARD programme 

implemented in Turkey have a critical role in increasing the economic efficiency of 

agricultural enterprises. In this paper, the effects of rural development supports on agricultural 

enterprises are analysed. Research findings show that the supports increase production 

capacities, strengthen the technological infrastructure of enterprises and contribute to regional 

development by increasing employment in rural areas. However, problems such as 

bureaucratic obstacles and lack of information encountered in accessing rural development 

supports are discussed and solution suggestions are presented. Effective implementation of 

rural development supports supports not only the development of agricultural enterprises, but 

also the improvement of the quality of life of the rural population and environmental 

sustainability. Therefore, it is of great importance to increase and expand the coverage of such 

supports. 

Keywords: Rural Development, Agricultural Enterprises, KKYDP, IPARD, TKDK, 

Sustainability 
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